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Resumen Ejecutivo

El presente estudio tiene como objetivo examinar los impactos de la migracion en
los medios de vida de los/as jovenes nicaragiienses, centrdandose en el estudio de
caso de personas que han emigrado a Costa Rica desde la crisis politica y
socioeconomica desencadenada en Nicaragua a partir del afo 2018. Dicha crisis
estuvo marcada inicialmente por numerosas manifestaciones sociales y una
respuesta gubernamental represiva, que derivo en el establecimiento de un estado
policial de facto. Desde entonces, se han generado notables flujos migratorios
hacia diferentes paises, principalmente hacia Costa Rica y Estados Unidos (Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados [ACNUR], 2020).

Los/as jovenes constituyen uno de los grupos sociales mds impactados por esta
crisis politica, debido principalmente a su participacion en el activismo politico
(Comision Interamericana de Derechos Humanos [CIDH], 2018). En consecuencia,
muchos de estos jovenes se han visto obligados a migrar, enfrentando desafios
especificos que comprometen su proceso de integracion social y econdmica en los
paises de acogida (Baca et al., 2020). Estos retos los colocan en una posicion de
vulnerabilidad, dificultando su adaptacion y el establecimiento de una vida estable
en sus nuevos entornos.

Considerando lo anterior, el andlisis de este estudio se basa en el enfoque tedrico
de medios de vida desarrollado por Chamber y Conway (1992), que aborda activos
(tanto tangibles como intangibles), actividades econdmicas y capacidades como
componentes esenciales para la autosuficiencia y sostenibilidad de las personas o
los hogares. Estos medios de vida y las estrategias de subsistencia se configuran
y modifican por instituciones, relaciones sociales, impactos y tendencias.

De acuerdo con los autores, los medios de vida son sostenibles cuando soportany
se recuperan de los impactos y tensiones, y mantienen o mejoran sus capacidades
y activos (Chamber y Conway, 1992). Sin embargo, en contextos migratorios, estos
medios suelen debilitarse o perderse, y su reconstruccion se ve afectada por los
efectos del desplazamiento y las limitaciones en los paises de destino (Jacobsen,
2014). Esto presenta desafios significativos para los/as jovenes migrantes, quienes
deben reconstruir sus vidas en entornos nuevos y a menudo inciertos, enfrentando
barreras para la integracion y la participacion social y econdmica.

Este enfoque de medios de vida ha sido adoptado por organismos internacionales
como la Organizaciéon Internacional para las Migraciones (OIM, 2012) y ACNUR
(2012), destacando su relevancia en el contexto migratorio global. Aunque
investigaciones previas han examinado las diversas limitaciones que enfrentan los



migrantes nicaraglienses en Costa Rica, en este estudio se aplica el enfoque de
medios de vida y se centra especificamente en la poblacidon juvenil, que es
particularmente vulnerable, y como se mencion6 anteriormente, ha sido
profundamente afectada por la crisis politica y econdmica en Nicaragua a partir
de 2018.

La investigacion se basa en 21 entrevistas semiestructuradas con jovenes
migrantes y 3 entrevistas con expertos/as en migracion, utilizando un enfoque
cualitativo para explorar experiencias y desafios durante la migracion e integracion
en Costa Rica. No obstante, este es un estudio de caso, lo que limita la
generalizacion de los hallazgos a toda la poblacidon joven migrante. Ademads, la
mayoria de los/as participantes son jovenes activistas o han participado en
actividades relacionadas a la Fundacion Sin Limites (FsL), y los hallazgos son
especificos a un periodo y podrian no reflejar cambios futuros, especialmente ante
modificaciones en las politicas migratorias. A pesar de estas limitaciones, este
andlisis puede servir como base tedrica o lecciones para futuras investigaciones
sobre este fendmeno.

Después de una exhaustiva exploracion se han identificado varios aspectos
cruciales que delinean la complejidad de la experiencia migratoria de jovenes
nicaraglienses. Se evidencia que la migracion hacia Costa Rica ha sido una
respuesta forzada ante la crisis politica y social en Nicaragua para 18 de los 21
jovenes nicaraglienses entrevistados/as. Esto contribuyé a la migracion irregular
de 15 de las 21 personas entrevistadas, enfrentando diversas dificultades y riesgos,
incluyendo viajes con contrabandistas, encuentros peligrosos y condiciones
extremas. Esto ha tenido un impacto socioemocional significativo, incluyendo
sentimiento de miedo, despojo y pérdida. Ademads, las personas entrevistadas
mencionaron que su experiencia fue traumadtica, dolorosa, con desafios
economicos y de planificacion. En cambio, algunas de las personas que migraron
regularmente describen el proceso como seguro y sin problemas o complicaciones.

La migracion ha generado un cambio significativo en los medios de vida y las
condiciones socioeconomicas de los/as jovenes migrantes. Inicialmente, la
migraciéon ha impactado significativamente los planes de vida y aspiraciones de
los/as entrevistados/as. La mayoria tenia la intencién de completar sus estudios
en Nicaragua. Ademds, algunos planeaban realizar estudios de posgrado, mientras
que otros estaban a punto de graduarse de la escuela secundaria. En cuanto a
aspiraciones laborales, casi la mitad tenian la intencion de trabajar en sectores
relacionados con sus estudios, mientras que otros tenian planes de emprender
negocios propios. Algunos también aspiraban a adquirir activos fisicos como casas
y vehiculos.



Antes de la migracién, un segmento significativo de los/as participantes describid
tener acceso a una vida econdmica estable y recursos suficientes, incluyendo
trabajos independientes y un soélido soporte econdmico familiar. Sin embargo, otro
grupo enfrentaba situaciones de precariedad marcadas por ingresos informales y
fluctuantes. A pesar de estas diferencias, la mayoria de los/as participantes
disfrutaba de acceso a capital fisico significativo, facilitado por el apoyo familiar y
la acumulacion de capital fisico mediante su trabajo y esfuerzo en Nicaragua. En
la actualidad, estas personas luchan por satisfacer incluso sus necesidades
bdsicas en Costa Rica, enfrentando precariedad laboral, altos costos en este pais
y la exclusion social. Esta situacion limita su capacidad para ahorrar, adquirir
capital fisico adicional y dificulta su integracion en la nueva sociedad.

Igualmente, 16 de las 21 personas entrevistadas destacan las dificultades para
acceder a créditos o préstamos en Costa Rica debido a su condicion migratoria.
Aunque no todos los/as participantes accedian a servicios financieros en
Nicaragua, ya sea por falta de interés o necesidad (debido a su estabilidad
economica o porque eran menores de edad), estas personas indican que acceder
a estos servicios es considerablemente mds fdcil en Nicaragua simplemente por
ser nacionales. Esta falta de acceso afecta su capacidad para enfrentar
emergencias, poseer ahorros o invertir en proyectos futuros, ademds de restringir
las posibilidades de adquirir bienes y posesiones como casas o vehiculos,
obstaculizando su estabilidad financiera a largo plazo.

En relacion con el envio de remesas, la mayoria de los/as participantes (18
personas) no tiene obligaciones econdmicas directas con personas en Nicaragua.
Sin embargo, expresan un fuerte deseo de apoyar econdmicamente a sus padres,
abuelos, nifos de su nucleo familiar u otros familiares que se quedaron en su pais
de origen. A pesar de estas intenciones, la realidad de su situacion econdmica en
Costa Rica hace que sea casi imposible proporcionar tal apoyo econdmico.

Las personas entrevistadas, asi como gran parte de quienes migraron post-2018,
tienen algun nivel de educacion formal y la aspiracion de continuar su desarrollo
profesional y académico en el extranjero. Sin embargo, estos jovenes se enfrentan
a las barreras que afectan su capital humano. Tales barreras estdn relacionadas
con la regularizacion migratoria, los altos costos de la educacion superior y los
requisitos que resultan dificiles de cumplir (como presentar documentacién
apostillada o registros académicos) para quienes han sufrido represalias por su
labor activista y/o migraron de manera forzada y sin planificaciéon. Lo anterior
limita sus oportunidades tanto laborales como su desarrollo profesional en Costa
Rica.

Por otro lado, la migracion también ha afectado el circulo social y redes de apoyo
de los/as jovenes, llevando a una sensacion de aislamiento y pérdida de



comunidad. Respecto a esto, 16 de las 21 personas entrevistadas reportaron una
reduccién en su circulo social. Aunque la formacion de nuevas redes dentro de la
comunidad nicaragiense en Costa Rica ha brindado cierto apoyo, la
fragmentacion politica causa que las personas no sientan que sus relaciones
sociales sean tan sélidas como en Nicaragua. La integracidn de los/as jovenes en
la sociedad costarricense se ve limitada por actitudes xenofdébicas por parte de la
poblacién local, la falta de pertenencia, falta de interés, duelo migratorio,
diferencias culturales, e incluso existe un temor al juicio por parte de los mismos
nicaraguienses al intentar integrarse o adoptar tradiciones del pais vecino.

La migracion también ha tenido repercusiones en la salud emocional y psicoldgica
de la mayoria de las personas entrevistadas, lo cual ha impactado en la salud fisica
de algunas personas. Se observan altos niveles de miedo, ansiedad y depresion
entre los migrantes, exacerbados por la incertidumbre econdmica y la pérdida de
redes de apoyo. Estos trastornos emocionales no solo afectan la capacidad
individual para enfrentar desafios, sino que también obstaculizan la construccion
de medios de vida resilientes y efectivos en el extranjero.

Ante este contexto, los planes y expectativas de los migrantes se han transformado
en un enfoque de supervivencia. Muchos contindan luchando por encontrar
estabilidad por las limitaciones persistentes. A pesar de las adversidades, algunos
mantienen esperanzas y suefos de un futuro mejor, utilizando la resiliencia como
un recurso para enfrentar los desafios. Entre las motivaciones principales se
encuentra el deseo de alcanzar estabilidad econémica para apoyar a sus familias.
Aunque muchos desean regresar a Nicaragua, condicionan su retorno a un cambio
politico significativo que garantice la democracia y la seguridad. Sin embargo,
algunos temen represalias por parte de simpatizantes del gobierno actual (aun en
un nuevo contexto) y otros rechazan la idea de regresar debido a las dificultades
enfrentadas y la incertidumbre asociada con comenzar de nuevo en su pais de
origen.

Finalmente, se destaca la importancia de la respuesta institucional a los impactos
de la migracién, que incluye tanto a entidades gubernamentales como a no
gubernamentales. En este sentido, algunos de los/as participantes perciben al
gobierno costarricense como ineficiente y excesivamente burocrdtico en la gestion
de procesos migratorios (6 de 21 personas), ademds consideran que las
autoridades no muestran un compromiso real para asistir a los migrantes,
especialmente a los/as jévenes nicaraglienses, y cuestionan su responsabilidad y
voluntad para proteger a poblaciones vulnerables (7 de 21 personas).
Adicionalmente, algunos de los entrevistados describen al presidente actual como
alguien que promueve un discurso xenofobo y contribuye al deterioro de la
integracion y el bienestar de los migrantes, lo que ha generado que la situacion
actual esté empeorando para los/as migrantes (8 de 21 personas), especialmente
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para los que migraron de manera forzada. Por esta razén, algunas personas han
considerado la opcion de emigrar nuevamente hacia paises con condiciones
socioeconomicas y politicas mads favorables, especialmente debido a las nuevas
restricciones y a la percepcion de inseguridad derivada de la represion
transnacional (acciones del gobierno y seguidores para perseguir, intimidar o
controlar a personas opositoras que se encuentran en el extranjero) en Costa Rica.

Respecto a la respuesta de las Organizaciones No Gubernamentales (ONG) vy
agencias de proteccidon a migrantes, si bien estas organizaciones desempenan un
papel crucial en la provision de apoyo esencial, generalmente se centra en mitigar
problemas emergentes y no necesariamente aborda las causas estructurales.
Estas organizaciones han brindado mayormente asesoria en trdmites migratorios,
la cual se ha limitado a los procesos iniciales. Ademads, han contribuido a aumentar
el capital social de los jovenes mediante programas y actividades, han
proporcionado paquetes de alimentos y apoyo para adquirir seguros meédicos, asi
como han facilitado cursos técnicos y talleres. Sin embargo, los problemas como
la integracion social, el acceso a empleo digno y a servicios bdsicos adecuados, asi
como la discriminacién y la xenofobia, requieren soluciones acompanadas de
politicas estatales que sean mds integradas y sostenibles.

En conclusion, utilizando el marco de medios de vida, los jovenes nicaraglienses en
Costa Rica enfrentan una serie de desafios que les impiden alcanzar una calidad
de vida sostenible. En primer lugar, carecen de agencia/capacidades, activos
adecuados y capacidades, lo que resulta en un deterioro de su situacion
econdmica y acceso al capital fisico debido a los altos costos de vida, dificultades
laborales y vulnerabilidades ante emergencias. Asimismo, su acceso limitado a
servicios financieros, derivado de su estatus migratorio, restringe su capacidad
para manejar emergencias, invertir o ahorrar. Aunque tienen un nivel educativo
mds alto y desean continuar sus estudios, enfrentan limitaciones estructurales que
dificultan este objetivo. Ademds, han experimentado una reduccidon en su circulo
social y apoyo comunitario, asi como enfrentado xenofobia y discriminacion. Como
consecuencia, estas condiciones afectan su bienestar socioemocional, provocando
ansiedad, depresion, insomnio, e incluso pensamientos suicidas. No obstante,
aunque algunos jovenes utilizan la resiliencia para superar los desafios, las
crecientes restricciones y politicas migratorias en Costa Rica complican sus planes,
llevando a algunos a considerar migrar nuevamente. En cuanto a regresar a
Nicaragua, muchos lo harian solo con un cambio de gobierno que garantice la
democracia, mientras que otros prefieren no regresar ya que no estdn dispuestos
a empezar de cero en su pais de origen. Ademds, perciben un deterioro en las
politicas gubernamentales de Costa Rica hacia los migrantes, describiendo al
actual gobierno como ineficiente, burocrdtico y promotor de un discurso xenofobo.



Por todo esto, el estudio subraya la necesidad de politicas y programas que
aborden las necesidades especificas de los/as jovenes migrantes nicaraglienses
en Costa Rica, promoviendo la inclusion social y econdmica y combatiendo la
xenofobia y la discriminacion. Es fundamental garantizar el respeto de los
derechos humanos de todos/as los/as migrantes y trabajar hacia una sociedad
mds inclusiva y acogedora para quienes buscan construir una vida digna y medios
de vida sostenibles en un nuevo entorno.

Dada esta realidad, se propone que el Gobierno costarricense implemente politicas
especificas al contexto de los/as migrantes. Es crucial adoptar medidas que
faciliten el acceso a distintos tipos de activos, como la educacion, empleo, y
servicios de salud mental y fisica, configurando un entorno que mitigue los
impactos negativos de la migracion y promueva el bienestar y autosuficiencia de
migrantes y grupos vulnerables. Ademds, esto aportaria al desarrollo econémico
tanto de Costa Rica como de Nicaragua a través de los beneficios transnacionales.

Adicionalmente, para mejorar las condiciones de vida de los jovenes migrantes
nicaraglenses en Costa Rica, se recomienda financiar investigaciones sobre su
vulnerabilidad, colaborando con entidades internacionales, locales, y académicas.
Ademds, lanzar campafias de informacion accesibles sobre trdmites migratorios,
y desarrollar programas educativos y de capacitacion técnica, en colaboracion con
instituciones locales, para ofrecer becas, reconocimiento de estudios previos,
mentorias y pasantias. También es crucial implementar programas para mejorar
el acceso al empleo, certificacion de habilidades y eliminacién de barreras
administrativas, asi como programas de capacitacion integral con servicios
complementarios como transporte, alimentacion y cuidado infantil. Estas acciones
mejorarian el capital humano y financiero de los migrantes, promoviendo su
estabilidad y sostenibilidad economica.

Para fortalecer la integracion social y la proteccion de los migrantes, se deben
implementar politicas de vigilancia laboral para reducir la explotacion y el empleo
informal, aumentar el acceso a vivienda y recursos bdsicos, y facilitar el acceso a
servicios financieros adecuados. Apoyar el emprendimiento y la creacidon de
microempresas, y promover la integracion cultural y social mediante programas
comunitarios reducirian el aislamiento y fomentarian relaciones positivas en la
comunidad migrante. Ademds, combatir la xenofobia y discriminacion con
campanas de sensibilizacion y educacion, y establecer plataformas de didlogo
entre migrantes, ONGs, y gobiernos locales, promoverian un entorno inclusivo.
Adicionalmente, ofrecer servicios de apoyo psicoemocional y psiquidtricos
accesibles, y asegurar la proteccion de migrantes con persecucion politica,
garantizarian un entorno seguro y de apoyo para los migrantes, permitiéndoles
reconstruir sus vidas sin temor a represalias o violencia. Estas medidas
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fortalecerian la cohesion social y la resiliencia de los migrantes, impactando
positivamente en su capital social y emocional.

1. Introduccion

La crisis politica y socioeconémica desencadenada en Nicaragua a partir del afio
2018 estuvo marcada inicialmente por numerosas manifestaciones sociales. No
obstante, para junio y julio 2018, durante la denominada "operacion limpieza”, las
acciones del Gobierno en contra de los manifestantes se intensificaron, utilizando
estrategias como discursos de criminalizacion, uso generalizado de elementos
parapoliciales, el uso excesivo e indiscriminado de la fuerza letal y las ejecuciones
extrajudiciales, el uso de tortura como método de castigo e investigacion, asi como
detenciones arbitrarias, entre otras (Amnistia Internacional, 2018).

Desde entonces, se han generado notables flujos migratorios hacia diferentes
paises, principalmente hacia Costa Rica y Estados Unidos (Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados [ACNUR], 2020). Esta migracion refleja no
solo la busqueda de seguridad y proteccion ante la persecucion politica, sino
también la necesidad de encontrar oportunidades laborales y econdmicas que se
han visto severamente limitadas en el pais.

Los/as jovenes constituyen uno de los grupos sociales mds impactados por la crisis
politica, debido principalmente a su participacion en el activismo politico (Comision
Interamericana de Derechos Humanos [CIDH], 2@18). Esta implicacion ha
provocado situaciones de violencia, persecucion politica y graves violaciones a sus
derechos humanos, resultando en desplazamientos forzados tanto internos como
externos (Baca, Carrién, Centeno, Lépez-Espinoza, 2020). En consecuencia, muchos
de estos jovenes se han visto obligados a migrar, enfrentando desafios especificos
que comprometen su proceso de integracion social y econdmica en los paises de
acogida (Baca et al., 2020). Estos retos los colocan en una posicion de
vulnerabilidad, dificultando su adaptacion y el establecimiento de una vida estable
en sus nuevos entornos.

La relacion histérica entre Nicaragua y Costa Rica ha estado marcada por distintos
flujos migratorios, donde aspectos economicos, sociales, geogrdficos, ambientales,
culturales y politicos han influido en las dindmicas de movilidad entre ambos
paises. La reciente crisis ha intensificado estos flujos, destacando un perfil
diferente de migrantes, y planteando nuevos retos para las personas que migran
y para las politicas publicas de Costa Rica (Orozco, 2022). Por lo tanto, este estudio
tiene como objetivo examinar los impactos de la migracion en los medios de vida
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de los/as jovenes nicaraglienses, centrdndose en el estudio de caso de personas
que han emigrado a Costa Rica desde la crisis politica de 2018.

El andlisis de este estudio se basa en el enfoque tedrico de medios de vida
desarrollado por Chamber y Conway (1992), que aborda activos (tanto tangibles
como intangibles), actividades econdmicas y capacidades como componentes
esenciales para la autosuficiencia y sostenibilidad de las personas o los hogares.
Estos medios de vida y las estrategias de subsistencia se configuran y modifican
por instituciones, relaciones sociales, impactos y tendencias.

De acuerdo con los autores, los medios de vida son sostenibles cuando soportany
se recuperan de los impactos y tensiones, y mantienen o mejoran sus capacidades
y activos (Chamber y Conway, 1992). En un contexto de migracidn, los medios de
vida se ven debilitados o perdidos, y su reconstruccion se ve afectada por los
efectos del desplazamiento y las limitaciones en los paises de destino (Jacobsen,
2014). En este sentido, los/as jovenes deben navegar por un entorno nuevo y a
menudo incierto, potencialmente reconstruyendo sus vidas con recursos limitados
y enfrentdndose a barreras significativas para la integracion y la participacion
social y econémica.

Este enfoque de medios de vida ha sido adoptado por agencias de proteccion a
migrantes internacionales como la Organizacion Internacional para las
Migraciones (OIM, 2012) y ACNUR (2012), destacando su relevancia en el contexto
migratorio global. Este enfoque integral ha sido vinculado con investigaciones
sobre migracion econdmica y forzada debido a su amplia aplicabilidad a diversos
contextos y flexibilidad para evaluar las condiciones de los migrantes, comprender
los efectos del desplazamiento e identificar los aspectos clave a abordar a través
de la asistencia social e intervenciones de cooperacion para mejorar las
oportunidades de la poblacién migrante desde una perspectiva local (ACNUR, 2012;
De Vriese, 2006; EI-Shaarawi, 2015).

Aunque investigaciones previas han examinado las diversas limitaciones que
enfrentan los/as migrantes nicaragtienses en Costa Rica, este trabajo contribuye
significativamente a este campo de estudio. Lo anterior se debe principalmente a
que se aplica el enfoque de medios de vida y se centra especificamente en la
poblacion juvenil, que es particularmente vulnerable, y como se menciond
anteriormente, ha sido profundamente afectada por la crisis politica y econémica
en Nicaragua a partir de 2018.

A través de una metodologia cualitativa, los resultados principales de este estudio
se basan en datos primarios recopilados a través de 21 entrevistas
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semiestructuradas con jovenes migrantes (entre 16 a 35 afos), y 3 entrevistas a
expertos en temas de migracion y juventudes en Costa Rica.

Esta investigacion estd dividida en 6 secciones, incluyendo la presente
introduccion. En la seccion dos se discute el marco tedrico presentando los
principales conceptos y aportes de la teoria de medios de vida en estudios de
migracion. La seccion tres presenta los detalles metodoldgicos abarcando la
seleccion de la muestra, recoleccion de informacion, procesamiento de datos y
principales limitaciones del estudio. La seccion cuatro expone los resultados y
discusion sobre la informacion obtenida. La seccidn cinco presenta una conclusion
que abarca todo lo anteriormente expuesto. Por ultimo, se brindan breves
recomendaciones sobre acciones que podrian mejorar los medios de vida de
jovenes migrantes nicaragienses en Costa Rica.

2. Marco Teoérico

2.1. Marco conceptual de los medios de vida

El marco de los medios de vida surgio inicialmente en la década de los 8@ como
un enfoque multidimensional destinado a comprender las dindamicas
socioeconomicas y disefar politicas efectivas centradas en la reduccion de la
pobreza de grupos vulnerables. Este enfoque aborda la capacidad de las personas
para generar medios de vida que satisfagan sus necesidades bdsicas, de manera
autosuficiente y resiliente en diferentes tipos de contextos. Es por ello, que se
consideran las diversas estrategias que individuos y/o hogares adoptan
diariamente para subsistir o sobrevivir, tanto econdmicamente como socialmente
(Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo [PNUD], 2017).

Ademads, este marco conceptual aborda la sostenibilidad de estas estrategias, que
es cuando tienen la capacidad de resistir y recuperarse de diferentes desafios e
impactos!, manteniendo o incrementando los recursos y habilidades, sin
comprometer los recursos naturales fundamentales (Ashley y Carney, 1999;
Segovia y Olivera, 2021). Aunque varios autores y organizaciones internacionales?

1 Por ejemplo, impactos internos o externos inesperados como desastres naturales, cambios econdmicos
adversos, pérdida del empleo, crisis financieras, crisis de salud fisica o mental, pérdida de un familiar o
persona cercana, conflictos politicos, migracion forzada, entre otras (Kollmair y Gamper, 2002).

2 Existen varios marcos tedricos de medios de vida elaborados por autores del desarrollo, como los de
Departamento para el Desarrollo Internacional [DFID por sus siglas en inglés] (Ashley y Carney, 1999), CARE
(Sanderson, 1999; GLOPP, 2008), Oxfam (May, Brown, Cooper y Brill, 2009) y PNUD (2017). Aunque utilizan
términos distintos, las bases de la teoria son las mismas y, a pesar de sus diferencias de interpretacion y
variaciones, todos se basan en teorias de desarrollo.
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han contribuido al concepto de "medios de vida", no existe una conceptualizacion
general. Sin embargo, la mds reconocida hasta la actualidad fue aportada por
Chamber y Conway (1992), definiendo medios de vida como:

"..el conjunto de capacidades, activos y actividades requeridas para la
subsistencia y sobrevivencia. Un medio de vida sostenible permite a un
individuo tanto hacer frente y recuperarse del estrés y los shocks externos,
asi como mantener o mejorar sus capacidades y activos para proporcionar
oportunidades sostenibles para la proxima generacion. También beneficia
a otros medios de vida a nivel local y global, tanto a corto plazo como largo
plazo" (p.9.).

llustracién 2.1

Marco conceptual
de los medios de vida

Activos de medios de vida

Transformacién de Resultados de medios
estructuras y procesos de vida

Contexto de
vulnerabilidad

Estacionalidad

ESTRUCTURA

- Sector privado.
- Niveles de

gobierno. ey

- Cultura
- Politicas
- Instituciones

ESTRATEGIAS DE
MEDIOS DE VIDA

- Mas ingresos.
- Mayor bienestar.
- Reduccion de la

vulnerabilidad.

- Mejora de la seguridad

alimentaria.

- Uso sostenible de los

PROCESOS recursos naturales.

Por alcanzar.
Nomenclatura

CH: Capital humano

CS: Capital social

Fuente: Elaboracion propia basado en DFID (Ashley y Carney, 1999).

Por lo tanto, los medios de vida abordan activos (tanto materiales como sociales),
capacidades® y actividades que las personas acceden y poseen como medios para

3 Las capacidades se basan en el concepto de “capabilities” desarrollado por Amartya Sen (1999), para
referirse a la habilidad de un individuo para utilizar efectivamente los recursos y activos disponibles para
alcanzar su bienestar. La evaluacion del bienestar debe considerar si las personas pueden ser o hacer lo que
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buscar y lograr una forma de vida digna, y como estos factores interactuan entre
si. Para alcanzar este objetivo, es crucial contar con acceso a cinco tipos de
activos* (humanos, fisicos, financieros, sociales, y naturales) y la habilidad para
utilizar, transformar y combinar estos activos en actividades productivas con el fin
de satisfacer necesidades bdsicas de manera autosuficiente (ver en la ilustracion
2.1 el marco conceptual de Chamber y Conway, 1992).

Por lo tanto, el acceso y control de estos cinco tipos de activos son esenciales para
tener suficientes recursos y podrian determinar la participaciéon de individuos y/o
hogares dentro de actividades productivas, acciones colectivas o en el mercado
laboral (Ashley y Carney,1999). No obstante, este acceso y control son modificados
por factores sociales y elementos exdgenos. Algunos de estos factores son:
caracteristicas sociodemogrdficas (género, clase, edad, etnia), relaciones sociales,
instituciones (formales e informales) y organizaciones (empresas, Organizaciones
No Gubernamentales [ONG], asociaciones e instituciones estatales) (Ellis, 1998;
Scoones,1998). En ese sentido, Daskon y Binns (2010@) subrayan la importancia de
considerar estos factores para mejorar las estrategias de intervencion y apoyo a
comunidades vulnerables, debido a que las dindmicas sociales y estructurales
pueden facilitar o limitar las oportunidades econdmicas y de participacion de los
individuos en la sociedad.

Ademads, como se menciond anteriormente, se debe considerar que los medios de
vida podrian alterarse por cambios inesperados que requieren estrategias
sostenibles y actividades auto-sostenibles. Por lo tanto, en este andlisis holistico
se considera la respuesta de individuos o hogares a estas realidades complejas
(Ashley y Carney, 1999). Las estrategias de afrontamiento representan la
sostenibilidad de los medios de vida cuando ocurren cambios repentinos
inesperadamente causados por choques o tendencias. Consecuentemente, la
adaptacion, combinacion, sustitucion y diversificacion de actividades en una crisis
determinan cudn sostenibles y resilientes son las estrategias (Scoones,1998;
Segovia y Olivera, 2021).

A pesar de que el marco de medios de vida ha sido muy util y exitoso en disefiar
politicas locales efectivas, su alcance no es perfecto y completo debido a
limitaciones tedricas. En este respecto, De Haan y Zoomers (2005) abordaron

valoran y aspiran a ser. Por lo tanto, se debe considerar las libertades o posibilidades que las personas tienen
en un entorno social para llevar a cabo las vidas que valoran. Este enfoque pone énfasis en la importancia de
proporcionar a los individuos las oportunidades y recursos necesarios para lograr sus metas personales y
mejorar su bienestar, mds alld de la posesion de bienes materiales y recursos econémicos (Sen, 1999).
4Humanos: Habilidades, conocimientos, capacidad para trabajar y buena salud. Fisicos: Posesidn de vivienda,
infraestructura y bienes materiales. Financieros: Ingresos, ahorros, créditos y otras formas de capital
econdmico. Sociales: Redes de apoyo comunitario y familiar (relacién entre migrantes y residentes locales en
un contexto de migracion). Naturales: Recursos como tierra, agua y recursos ambientales.
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algunos de los obstdculos que este marco tedrico tiene para entender la dindmica
socioeconomica de personas en estado de vulnerabilidad. Dentro de estas
limitaciones, la que mds resaltan los autores es la complejidad del acceso y la
agencia en la toma de decisiones respecto a los medios de vida (De Haan y
Zoomers, 2005).

Lo anterior se basa en que las estructuras sociales y los roles de género limitan las
opciones de algunos individuos y el acceso a oportunidades de sus medios de vida
(Krantz, 2001). Por lo tanto, la agencia de los individuos estd moldeada por
categorizaciones sociales y relaciones de poder, lo que muchas veces limita la
toma de decisiones y el acceso a activos y actividades econdmicas (Organizacion
de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura [FAO por sus siglas en
inglés, 2006). Ademds, la agencia depende del nivel de empoderamiento,
capacidades y participacion en la toma de decision dentro de la comunidad y del
hogar a la que pertenece una persona. Por ejemplo, las mujeres podrian realizar
algunas actividades, pero no necesariamente por su propia eleccion en un hogar
donde el hombre tiene el poder (Khatiwada et al., 2018; Lindenberg, 2002). En este
ejemplo, la evaluacion de medios de vida deberia considerar arreglos de
negociacion dentro del hogar o relaciones de poder segun el contexto.

Asimismo, es importante considerar los antecedentes y las historias de vida de los
individuos, ya que los hdbitos, sistema de valores, y costumbres modifican lo que
las personas valoran como bienestar y lo que aspiran hacer y ser (De Haan vy
Zoomers, 2005; Sen, 1999). Por lo tanto, el acceso a activos, actividades
econdmicas y capacidades también depende del trasfondo de cada persona,
incluyendo su cultura, tradiciones, creencias, necesidades, motivaciones vy
objetivos (Daskon y Binns, 2010). En consecuencia, el acceso a oportunidades de
medios de vida o la toma de decisiones en torno a sus estrategias diarias es
complejo, y su andlisis requiere multiples dimensiones para una comprension
extensa de situaciones locales o sectoriales.

Por lo tanto, vincular la teoria de medios de vida con temas de migracion es
fundamental para comprender el nivel de vulnerabilidad que los migrantes
enfrentan en los paises de acogida desde un enfoque multidimensional pero
localizado; reconociendo que el acceso a activos y capacidades potencia la
capacidad de agencia de las personas para construir estrategias de medios de
vida sostenibles (De Vriese, 2006; EI-Shaarawi, 2015). Sin embargo, las personas
que migran generalmente pierden este poder ya que enfrentan limitaciones
institucionales, afectaciones socioecondmicas e impactos psicoemocionales que
restringen acceso y control de estos activos para alcanzar bienestar y
autosuficiencia en el pais de destino, afectando la oportunidad de reconstruir una
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calidad de vida digna (Jacobsen, 2014; Jacobsen y Fratzke, 2016). Esto muchas
veces es dado por la carencia de politicas migratorias efectivas y asistencia
humanitaria especificas a las necesidades de cada grupo social. Por estas razones,
la siguiente seccion ofrece una revision de literatura sobre la relevancia y evidencia
disponible sobre la teoria de medios de vida aplicada en un contexto de migracion.

2.2. Revision de literatura sobre medios de vida en un contexto de
migracion
22.1. Relevancia de la teoria de medios de vida en estudios de migracion

La teoria de medios de vida ha ganado relevancia en los estudios sobre migracion
debido a su capacidad para analizar las complejidades de este fendmeno y el
desplazamiento (ACNUR, 2012; Jacobsen y Fratzke, 20@16). La literatura de
desarrollo destaca que la migracion es a menudo una estrategia de medios de
vida en respuesta a la vulnerabilidad econdmica y social, asi como a conflictos
politicos y desastres naturales en sus paises de origen (Ellis, 1998; Scoones,1998).
Sin embargo, los activos y la capacidad de los migrantes de restablecer las
actividades econdmicas en los paises de acogida son cruciales para poder
reconstruir medios de vida sostenibles. Estos normalmente estdn limitados por
marcos institucionales restrictivos, y por apoyo humanitario o de cooperacion que
no son efectivos.

Como se menciond anteriormente, los medios de vida sostenibles estdn
conectados con el bienestar de las personas. Sin embargo, al aplicar este criterio
en el contexto de la migracion, especialmente si es forzada, debe considerarse que
las personas que migran tienen diferentes experiencias durante la transicion,
generando impactos en sus vidas incluyendo pérdidas emocionales y materiales
(Jacobsen, 2014). Estas pérdidas hacen que los migrantes tengan que reconstruir
una nueva vida en un contexto diferente, enfrentando una desventaja social debido
a la pérdida de capacidades. Para ampliar la literatura sobre la relevancia de la
teoria de medios de vida en estudios de migracion, ver anexo 9.1.1.

2.2.2. Impactos de la migracion en los migrantes

La migracion puede generar tanto impactos positivos como negativos en los
migrantes. Entre los beneficios que pueden experimentar los/as migrantes se
encuentra la posibilidad de acceder a mejores oportunidades laborales y de
ingresos, ademds de enviar remesas a las familias en el pais de origen, lo cual
fortalece el consumo y la inversion en los hogares receptores y contribuye a la
reduccion de la pobreza en estos hogares (Démurger, 2015; Beaton et al., 2017,
Eggers y Jiménez, 2023). Adicionalmente, en economias desarrolladas, los
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migrantes pueden impulsar el Producto Interno Bruto (PIB) y la productividad
gracias a sus habilidades complementarias (Engler et al., 2020).

Sin embargo, la migracion también presenta desafios, incluyendo la separacion de
seres queridos, choques culturales y riesgos de explotacion laboral, lo cual puede
afectar la salud fisica, mental y emocional de los/as migrantes (Organizacion de
las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura [UNESCO], 2014;
Goldman et al., 2014; Theisen-Womersley, 2021). Estos problemas pueden ser
exacerbados por la discriminacion y las dificultades para adaptarse a un nuevo
entorno (Rodriguez, 2000; Orozco, 2013). Para ampliar la literatura sobre los
impactos de la migracion en los migrantes, ver anexo 9.1.2.

2.2.3. Limitantes para la autosuficiencia y desarrollo de medios de vidas
de migrantes en paises destinos

La migracion afecta significativamente las oportunidades laborales y los medios
de sustento de las personas debido a factores como las condiciones
socioeconomicas del pais receptor, las leyes y politicas sobre empleo, y los
aspectos logisticos que dificultan el acceso a trabajos dignos (Organizacion
Internacional del Trabajo [OIT], s.f.). En los paises de acogida, los migrantes y
refugiados a menudo se concentran en empleos no calificados en el sector
informal, enfrentando condiciones laborales precarias y discriminacion,
especialmente durante crisis econdmicas (OIT, s.f.). Ademds, obstdculos como los
altos costos y los largos procesos para obtener documentacion, las dificultades
para homologar la formacion profesional y las conductas discriminatorias
complican aun mds su integracion laboral (Accidon contra el Hambre, 2020; Vicenza,
2016).

Aunque contar con permisos de trabajo beneficia a los migrantes, aspectos como
la informalidad estructural de los paises receptores y la falta de reconocimiento
de la experiencia y nivel educativo de los migrantes limitan el impacto de estas
politicas laborales (Gordon, 2024). Incluso con permiso de trabajo, algunos
migrantes no pueden acceder al mercado laboral formal debido a leyes que
desincentivan la contratacidon de extranjeros (Sele y Bolter, 202@; Direccion del
Trabajo, 2024). Ademds, los estereotipos, la regularizacion del estatus migratorio,
la oferta laboral limitada y las barreras de lenguaje son las principales dificultades
para acceder a empleos, especialmente para los refugiados y solicitantes de
refugio que enfrentan mds incertidumbre (InteLACMarket, 2023; Vicenza, 2016;
Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico [OCDE], 2019). Para
mads informacion sobre limitantes para la autosuficiencia y desarrollo de
medios de vidas de migrantes en paises destinos, ver anexo 9.1.3.

2.2.4. Contexto de la migracion de nicaraglienses desde 2018

En abril de 2018, Nicaragua experimento un estallido social a raiz del incendio en
la reserva natural Indio-Maiz y de las reformas al sistema de seguridad social
impulsadas por el Gobierno (Grupo Interdisciplinario de Expertos Independientes
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[GIEI], 2019). Las protestas, que contaron con la participacion de diversos actores,
iniciando con estudiantes universitarios, demandaban la revocacion de estas
reformas y luego abogaban por cambios politicos y sociales mds profundos para
restaurar la democracia en el pais (Rueda, 2018). En respuesta, el Gobierno
implementd una serie de medidas represivas, especialmente dirigidas a
manifestantes y activistas, con el objetivo de contener las protestas, lo que se
tradujo en cientos de muertes, personas heridas, encarcelamiento y exilio (GIEI,
2019). Desde entonces, se ha establecido un estado de control policial, al cual se
ha sumado nuevas medidas incluyendo la aplicacion de nuevas leyes que
deterioran el Estado de Derecho y limitan todas las libertades (CIDH, 2021; Luna,
2021; Associated Press, 2023; Benavides, 2024).

Esta crisis sociopolitica que enfrenta Nicaragua desde 2018 provocd un incremento
significativo en los flujos migratorios de los nicaraglenses, especialmente en
busqueda de refugio. ACNUR contabiliza que, entre 2018 y junio de 2023,
aproximadamente 935,065 personas han abandonado Nicaragua, de las cuales
440,260 son solicitantes de asilo y 18,545 han sido reconocidas como refugiadas
(Grupo de Expertos en Derechos Humanos sobre Nicaragua [GHREN], 2024). Por su
parte, Orozco estima que, hasta finales de 2023, el numero de nicaraguenses
viviendo en el exterior fue de 1.5 millones, lo que equivale al 22.@ por ciento de la
poblacion (Regidor, 2023a). Esta cifra podria seguir aumentando, segun las
Encuestas de Opinidn Publica, ya que la mayoria de los/as nicaraglienses (56% en
enero 2024) considera que, si tuviera los recursos, es algo o muy probable que
migrara, siendo las principales razones la mala situacion econdmica y la busqueda
de mejores trabajos y salarios (CID Gallup, 2024).

Costa Rica es de los principales paises de destino de estos flujos migratorios
(ACNUR, 2020). En 2017, solo hubo 67 solicitudes de refugio por parte de
nicaraglienses en Costa Rica, pero esta cifra incrementd a 23 mil en 2018 y
continué aumentando rdpidamente en los afios siguientes (Ripley, 2023). Casi dos
afos después de los acontecimientos de 2018, mds de 100 mil nicaraglienses se
vieron forzados a huir y buscar asilo por el incremento de la persecucion y violacion
a los derechos humanos (ACNUR, 2020). Desde 2018 hasta el primer trimestre de
2024, Costa Rica ha recibido a 265.9 mil solicitantes de refugio, de los cuales el
86.2 por ciento son nicaragiienses. En el mismo periodo, 11,091 nicaragtenses
obtuvieron su refugio en este pais (Direccion General de Migracion y Extranjeria
[DGME], 2024).

De 2018 a la actualidad, se han observado distintas olas migratorias. Por ejemplo,
en 2021, tanto la situacion politica como la situacion econdmica de los hogares
impulsaron un incremento significativo en el flujo migratorio principalmente con
destino a Estados Unidos. De acuerdo con las cifras de Aduanas y Proteccion de
Fronteras de EE.UU. (CBP, 2024a), 3.4 mil nicaraglenses llegaron a las fronteras
de EE.UU. de forma irregular en 2020, cifra que se incremento a 87.6 mil en 2021,
alcanzando un récord en 2022 con un total de 217.1 mil nicaraglienses. Debido al
incremento significativo de migracion irregular, el presidente de EE.UU. incluyd a
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los nicaraglienses como beneficiarios en la politica de Parole Humanitario®,
mediante la cual se otorga un permiso laboral temporal. Esto resultdé en que 53 mil
nicaraglenses viajaran de manera regular en 2023 (CBP, 2024b). A pesar de esto,
el numero de nicaragienses que llegd de forma irregular fue de 79.6 mil en este
mismo afio (CBP, 2024a).

Aunque esta ola migratoria observada desde el afo 2021 tiene como principal
destino EE.UU, las solicitudes de refugio en Costa Rica también crecieron
significativamente en 2021 y 2022. De acuerdo con la DGME (2024), las solicitudes
de refugio crecieron mds de 400 por ciento en el 2021, con casi 53 mil casos, y
recibieron un poco mads de 8@ mil solicitudes en 2022. Estos datos han disminuido
en 64.4 por ciento tanto en 2023 como en el primer trimestre de 2024. La reduccion
en el numero de solicitudes se relaciona con las modificaciones en las politicas
migratorias y de refugio de Costa Rica, mediante la cual la Unidad de Refugio de
DGME solo otorga 70 citas diarias para estas solicitudes (Estrada, 2023a). Ademds,
se han registrado casos de nicaraglenses que prefieren migrar a EE.UU., incluso
entre aquellos que ya residian en Costa Rica. Aunque las razones pueden variar
segun cada situacion, se han identificado tres motivos principales: la busqueda de
mejores oportunidades econdomicas, el aumento de la represion politica
transnacional y la incertidumbre en Costa Rica para quienes solicitan refugio por
el endurecimiento de politicas migratorias a manos del gobierno (Pomareda, 2023).

La represion en Nicaragua obligé a muchas personas a huir de forma irregular, a
menudo con la ayuda de “coyotes™®, lo cual aumentod su vulnerabilidad y riesgo de
sufrir violaciones de derechos humanos (CIDH, 2019). Entre 2018 y 2021, junto con
el aumento de la migracion, se registraron mds noticias sobre migrantes que
sufrieron abusos sexuales, secuestros, robos y asaltos durante su viaje (Sdnchez y
Herndndez, 2022).

La CIDH (20@19) resalta los desafios que enfrentan los nicaragiienses que buscan
proteccion internacional. Estos incluyen el alto costo y la complejidad del proceso
de solicitud de asilo o refugio, que puede extenderse hasta un afio y medio sin
obtener una respuesta. Ademads, senala la falta de informacidon sobre derechos y
procedimientos, asi como la escasez de asesoramiento legal y representacion, y el
rechazo en la frontera de algunos nicaraglenses sin tener en cuenta sus
necesidades de proteccion o vulnerabilidad.

El tipo de movilizacion puede influir en la forma en la que las personas se adaptan
a un nuevo entorno. En este sentido, un estudio revela que la movilizacion social
con educacion, la ocupacion profesional y sentirse bienvenido en el pais influye
positivamente en la integracion de los nicaraglienses en Costa Rica, mientras que

5 El @5 de enero de 2023, el presidente Biden anuncié que el Parole Humanitario que habia sido aplicado a
venezolanos en 2022 se extendia para cubanos, haitianos y nicaragtienses (Department of Homeland Security
[DHS], 2023). Esta medida limita el nimero a 30,000 migrantes mensuales provenientes de Venezuela, Cuba,
Haiti y Nicaragua en conjunto (DHS, 2023).

¢ Coyotes se usa para referirse a individuos o redes que se dedican al trdfico de personas, especificamente al
contrabando de migrantes a través de fronteras internacionales, generalmente de manera irregular y por un
precio.
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la migracion por motivos politicos se relaciona negativamente con la incorporacion
al pais (Orozco, 2022).

Por medio de una encuesta realizada a 1,100 nicaraglienses residiendo en Costa
Rica, el investigador Manuel Orozco sefala que existen diferencias significativas
entre los migrantes que llegaron antes y después de la crisis politica de 2018 en
Nicaragua (Orozco, 2022). Igualmente, él menciona que los recién llegados suelen
emigrar por razones politicas, mientras que la motivacidon econdmica es
predominante en ambos grupos. Los migrantes mads antiguos tienden a tener una
mayor percepcion de no ser bien vistos por la sociedad costarricense. Ademds, la
mayoria de los migrantes con mads tiempo en Costa Rica tienen estatus migratorio
regularizado, acceso a servicios de salud y educacidn para sus hijos, en
comparacion con los recién llegados. Aunque ambos grupos mantienen vinculos
con Nicaragua, como enviar remesas, los recién llegados son quienes tienen una
mayor intencion de regresar si las condiciones mejoran, a pesar de también ser
quienes tienen una mayor intencién de traer a sus familiares a Costa Rica. Los/as
migrantes mds transnacionalizados’ tienen una menor intencion de regresar.

No obstante, los migrantes se enfrentan a dificultades significativas para
encontrar empleo, lo que los lleva a ocupar trabajos precarios a pesar de tener
una alta cualificacion (Sanchez y Herndndez, 2022; Orozco, 2022). En el caso de
nicaraglienses en Costa Rica, el tiempo de residencia no mejora sus ingresos, lo
que los perpetua en empleos de baja calificacion y poca movilidad laboral (Orozco,
2022). Ademds, la falta de acceso a servicios bdsicos y la escasa capacidad de
ahorro refuerzan una situacién precaria. De acuerdo con Orozco (2022), en general,
menos del 15.0 por ciento de las personas encuestadas cumplen con criterios
minimos de estabilidad o integracion?.

En resumen, la crisis politica y socioecondmica que inicido a partir de 2018 ha
desencadenado un aumento significativo en la migracion, resaltando la urgencia
de examinar las condiciones y los impactos de este fendmeno en diversos grupos
sociales. Asi, toda esta informacion subraya la necesidad critica de investigaciones
que profundicen en como la migracion afecta a diversos sectores, incluidos
jovenes, para desarrollar politicas mds efectivas y humanitarias que faciliten su
integracion y autosuficiencia.

3.Metodologia

3.1. Enfoquey tipo de estudio

El presente estudio utiliza un enfoque cualitativo para identificar y analizar los
impactos de la migracion en los medios de vida de jovenes nicaraglienses en Costa

7 El estudio define como transnacionalizados a las personas que envian mds remesas, se mantienen en
contacto con familiares y visitan Nicaragua (Orozco, 2022).

8 Estatus regularizado, ingreso mayor a 450,000 colones mensuales (aproximadamente US$845) y acceso a
cuenta bancaria.
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Rica. Dado que los resultados y conclusiones se fundamentan en las experiencias
individuales y percepciones del grupo objetivo, este enfoque es adecuado para
profundizar en las complejidades y los diversos factores relacionados a la
migracion, y sus impactos a los medios de vida de las personas.

Por otra parte, la investigacion es exploratoria y se disefia en forma de estudio de
caso, lo que permite un andlisis exhaustivo de la situacion especifica de los/as
jévenes nicaraglienses entrevistados/as que han emigrado a Costa Rica. Esta
metodologia es ideal para obtener un entendimiento detallaodo de las vivencias
dentro de su contexto y puede proporcionar hallazgos y conclusiones cruciales
para comprender las dindmicas de la migracion, procesos de adaptacion, y efectos
de la movilidad humana sobre las personas involucradas.

Por lo tanto, este trabajo contribuye significativamente al campo de la migracion
al aplicar el enfoque de medios de vida y al centrarse en la poblacién juvenil, que
es particularmente vulnerable. Los resultados podrian servir de insumo para
desarrollar politicas de integracion social en los paises de destino, formular
programas humanitarios efectivos, e identificar dreas de intervencion para ofrecer
apoyo a poblaciones en vulnerabilidad por distintas entidades nacionales o
internacionales y actores claves.

3.2. Universo y muestra

Esta investigacion utiliza informacion primaria basada en 21 entrevistas
semiestructuradas a jovenes migrantes nicaragienses que residen en Costa Rica,
y 3 entrevistas a expertos/as en temas de migracion.

La seleccidon de participantes se realizd mediante un muestreo intencionado o
dirigido para incluir una variedad de jovenes que han emigrado a Costa Rica por
distintas razones desde 2018 y con distintas caracteristicas sociodemograficas. La
diversidad entre los/as participantes permite observar diferentes experiencias y
determinar qué caracteristicas sociodemogrdficas o casos conllevan una mayor
vulnerabilidad en un contexto de migracion. Esta aproximacion asegura la
identificacion y comprension de necesidades especificas que enfrentan distintos
grupos de personas dentro de la comunidad migrante.

Por lo tanto, la unidad de andlisis del estudio son jovenes que cumplieran con los
siguientes criterios:

o Jovenes nicaraglenses entre 16 a 35 anos.

o Personas que hayan migrado por razones econdmicas o forzadas a partir
de 2018.

o Personas que residen en Costa Rica.

Adicionalmente, el muestreo incluye a expertos/as o especialistas en migracién y
juventudes, que han trabajado de cerca con nicaraguenses que han sido
desplazados o han buscado mejores oportunidades econdmicas/laborales en
Costa Rica. Por lo tanto, los expertos debian cumplir con las siguientes
caracteristicas:
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o Personas que han trabajado en organizaciones de derechos humanos u
ONGs que apoyan a migrantes.

o Personas que han trabajado con juventudes nicaraguenses o
latinoamericanas.

o Personas que asisten a refugiados o que han trabajado en organizaciones
nacionales o internacionales enfocadas en migracion forzada.

3.3. Fuentes de informacion e instrumentos de recoleccion de
datos

Los hallazgos de este estudio se basan en datos primarios utilizando dos guias® de
entrevistas semiestructuradas con preguntas abiertas dirigidas a jovenes
migrantes que residen en Costa Rica y a expertos/as en migracion. Los
cuestionarios fueron disefiados a través de la revision de literatura de estudios e
informes de diversas organizaciones internacionales especializadas en el tema.

Ademds, se realizaron discusiones y revisiones cruzadas con el equipo interno de
la Fundacion, con el fin de validar y mejorar el contenido de los instrumentos.
También, los cuestionarios de entrevistas incluyen la retroalimentacion de los/as
jévenes migrantes que participaron en el pilotaje!® de la herramienta cualitativa.
Algunas preguntas relevantes se afadieron o se eliminaron durante la entrevista
de acuerdo con las respuestas y la saturacion de la informacion.

Los instrumentos de recoleccion tienen como objetivo identificar y explorar los
impactos de la migracion en los medios de vida de jovenes nicaraglienses en Costa
Rica. Especificamente, los principales componentes abordados en el cuestionario
de entrevistas para jévenes migrantes son:

o Seccion I. Datos demogradficos: Se incluyen preguntas sobre su género,
edad, nivel educativo, estado civil, lugar de nacimiento y residencia, y
experiencias previas de migracion.

o Seccion II. Razones de la migracion: Se pregunta sobre cudndo y como
llegaron a Costa Rica, las principales razones para migrar, su experiencia
moviéndose hacia el pais de destino, el trato recibido por agentes de
migracion, su estatus migratorio (en ese momento y el actual) y sus
condiciones economicas y emocionales durante su primer mes.

o Seccion III. Patrones de medios de vida: Se incluyen preguntas sobre los
principales componentes de la teoria de medios de vida. Esto aborda todo
lo que hacen y a lo que acceden para sustentarte; desde sus habilidades
hasta las cosas que poseen (materiales como vivienda o sociales como
amigos) y las actividades que realizan para “ganarse la vida” o sustentarse.
Esta seccion se encuentra dividida por los cinco activos que considera este
marco conceptual.

? Véase anexo 9.2y 9.3.
10 Las entrevistas que se hicieron como pilotaje fueron incluidas dentro de las 21 entrevistas mencionadas a lo
largo del estudio.
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o Seccion IV. Mecanismos de afrontamiento y resiliencia: En esta seccion
se realizan preguntas sobre sus afectaciones psicoemocionales por la
migracion. También, sobre sus estrategias de afrontamiento ante
situaciones adversas que han vivido como migrantes, la forma en que han
cambiado estas estrategias. Y se incluyen preguntas sobre espacios para
compartir necesidades y preferencias como migrantes en Costa Rica, y que
tipo de ayuda creen la mds apropiada para contribuir a la autosuficiencia y
situacion emocional de los migrantes en este pais.

o Seccion V. Expectativas y perspectivas futuras: Se indaga sobre la
evolucion de sus metas y aspiraciones desde que se mudaron a Costa Rica,
y si han considerado la posibilidad de regresar a Nicaragua.

Por otro lado, los elementos del cuestionario de entrevistas para expertos en
migracion son:

o Seccion I. Informacion general: En esta seccion se indaga sobre su drea
de especializacion, organizacion para la que trabaja, y rol que desempena.

o Seccion II. Experiencias y percepciones desde la perspectiva de medios
de vida: Se incluyen preguntas sobre las principales limitaciones o factores
que influyen en la reconstruccion de medios de vida de jovenes en Costa
Rica.

o Seccion IV. Estrategias de adaptacion y resiliencia: Se hacen preguntas
para identificar principales estrategias de medios de vida que se observa
mds frecuentemente entre los/as jovenes migrantes para manejary superar
sus retos. Ademds, como las organizaciones contribuyen a fortalecer estas
estrategias.

o Seccion V. Recomendaciones para politicas: En esta seccion se hacen
preguntas con el fin de obtener que politicas o intervenciones recomiendan
los expertos para mejorar los medios de vida de los jovenes migrantes en
base a su experiencia.

La recoleccion de informacion a jovenes migrantes fue realizada entre el @8 de
febrero al @8 de marzo de 2024. Las entrevistas se realizaron de manera virtual a
través de la plataforma de zoom. El tiempo promedio de duracidon de estas
entrevistas fue de 1 hora por persona. Por otro lado, las entrevistas a expertos/as
se dieron entre 01 al 19 de abril de 2024, de manera virtual a través de la misma
plataforma de llamadas. El tiempo promedio de estas entrevistas fue de 45
minutos por experto/a.

Por otro lado, con el fin de complementar la recoleccién primaria e interpretar y
contextualizar apropiadamente los hallazgos obtenidos, se utiliza informacion
secundaria a través de la revision de documentos y estudios relacionados a la
teoria de medios de vida y migracion.
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3.4. Proceso de analisis de datos

El andlisis de datos se llevé a cabo en dos etapas. La primera etapa se centrd en
transcribir y revisar las grabaciones de los/as participantes a través del software
Trint. En segundo lugar, toda la informacion se compild, codificod, analizé y
sistematizo utilizando el software MAXQDA que permite el andlisis cualitativo. Esto
incluye la codificacion abierta, axial y selectiva para identificar temas y patrones.

Los datos relevantes se exploraron y codificaron con base en la revision de la
literatura y los conceptos criticos discutidos anteriormente. Por lo tanto, se empled
la triangulacion de datos entre entrevistas, observacion, base tedrica de los medios
de vida y documentos para asegurar la validez y confiabilidad de los hallazgos.

Ademds, el andlisis de datos incluye perspectivas adicionales del equipo de
investigacion incluyendo notas de campo, memorandos, y noticias o estadisticas
adicionales documentadas sobre la migracion de jovenes nicaraglenses.

3.5. Consideraciones éticas

En lo metodologio de estudio se incorporan consideraciones éticas que son
fundamentales para garantizar la integridad y respeto hacia las historias
compartidas por los/as participantes. En este sentido, se obtuvo un consentimiento
informado de todas las personas que participaron en la recopilacion de datos,
explicando claramente el objetivo del estudio y asegurando la confidencialidad y
anonimato en el procesamiento y presentacion de resultados. En relacion con la
seguridad de la informacion recolectada, el equipo de investigacion se aseguro de
que todos los datos de los/as entrevistados/as estuviesen protegidos vy
almacenados de manera no identificable, asegurando la confidencialidad vy
proteccion de los datos personales.

Durante esta entrevista, se abordaron temas que pueden ser particularmente
sensibles y evocar emociones fuertes de las personas dado el contexto sensible del
desplazamiento y la migracidn. Por lo tanto, se tomaron medidas! para minimizar
cualquier malestar o carga emocional para asegurar un espacio seguro y
respetuoso para el/la entrevistado/a. De igual manera, se les informé antes de
iniciar la entrevista su derecho a hacer pausas, detener temporal o
permanentemente la entrevista en cualquier momento.

3.6. Limitaciones

El estudio contiene ciertas limitaciones que deben considerarse. En primer lugar,
debido a que se utilizé una metodologia cualitativa y se configura como un estudio
de caso, los hallazgos que se presentan no pueden extrapolarse a toda la poblacion

11 Por ejemplo, el uso de lenguaje adecuado y neutral; pausas y ritmos adecuados al realizar preguntas;
asegurar un ambiente cdmodo y seguro para la persona; recordarle al entrevistado que se puede hacer
pausas o cancelar la llamada cuando él o ella se encuentren alterados; intervenciones apropiadas para
disminuir alguna angustia emocional que detecte el entrevistador; ofrecer un espacio libre de preguntas al
final de la entrevista para que la persona entrevistada aborde cualquier inquietud o tema que ellos deseen.

25



de jovenes migrantes nicaraglenses que residen en Costa Rica, ya que los
resultados representan Unicamente las experiencias y percepciones de los/as
participantes involucrados. No obstante, este andlisis puede servir como base
tedrica o lecciones para futuras investigaciones sobre este fendmeno.

En segundo lugar, la informacion recolectada dentro de las entrevistas es
inherentemente subjetiva y puede estar influenciada por los antecedentes
personales y trayectorias de vida de las personas entrevistadas, agregando
posibles sesgos en los resultados.

Ademds, algunos miembros del equipo de la Fundacién comparten caracteristicas
y experiencias similares con los/as participantes, especialmente en relacién con la
migracion. Esta afinidad podria influir en la interpretacion de los resultados. Por
tanto, es crucial tener en cuenta la cercania del equipo de investigacion con el
tema central al discutir los hallazgos del estudio.

Por otro lado, una limitacion importante de este estudio es que la mayoria de los/as
jovenes migrantes nicaraglenses entrevistados estdn activamente involucrados o
han participado en activismo politico y estdn organizados en diversas
instituciones!?, principalmente nicaraglenses exiliados. Este hecho puede no
reflejar completamente las limitaciones y experiencias migratorias de todos/as
los/as jovenes nicaragienses en Costa Rica, dado que las percepciones y
experiencias de estos jovenes podrian diferir de aquellos que no estdn involucrados
en tales actividades.

Finalmente, los hallazgos y conclusiones de este estudio reflejan unicamente las
circunstancias de los/as jovenes migrantes nicaraglienses durante un periodo
especifico. Esto limita la capacidad del andlisis para prever codmo los impactos de
la migracion podrian evolucionar o cambiar en el futuro, especialmente ante
cambios en las politicas migratorias en Costa Rica.

4. Resultadosy discusion

4.1. Perfil de los/as entrevistados/as

El estudio contempla un perfil detallado de los/as participantes basado en diversas
caracteristicas demograficas y profesionales. Se entrevisté a un total de 21
personas, incluyendo 1@ mujeres (47.6%), 7 hombres (33.3%) y 4 individuos no
binarios (19.1%). Este grupo se caracteriza por una predominancia de jévenes entre
20 y 29 afos (18 personas). Tan solo 3 personas tienen entre 30 y 35 afos. En
cuanto al estado civil, la mayoria son solteros/as (17 personas), seguidos por

2 De hecho, 18 de 21 entrevistados habian participado en actividades organizadas por la Fundacién Sin Limites,
ya que la convocatoria y seleccion de la muestra se hizo en colaboracion con el equipo de Incidencia y Didlogos
Improbables de la Fundacion.

26



casados/as (3 personas) y una persona en unidon de hecho estable (ver CUADRO
4.1).

Ademds, se aborda un amplio espectro de diversidad dentro de la muestra de
participantes, reflejando distintas realidades dentro de la comunidad migrante
nicaraglense en Costa Rica. Por ejemplo, la muestra incluye una madre soltera
joven y una mujer transgénero, para asegurar que las perspectivas recogidas
abarquen las complejidades y los desafios unicos enfrentados por grupos
vulnerables dentro de esta poblacion.

CUADRO 4.1
Caracteristicas demograficas de la muestra

Porcentaje Personas
Género
Femenino 47.6% 10
Masculino 33.3%
No binario 19.1% 4
Total 100% 21
Grupo etarios
20 a 29 85.7% 18
30 a 35 14.3% 3
Total 100% 21
Estado Civil
Casado 14.3% 3
Soltero 80.9% 17
Unién de hecho estable 4.8% 1
Total 100% 21

Fuente: FsL, 2024.

Desde el punto de vista educativo, la muestra refleja una variedad de niveles
académicos: una persona de la muestra completd la educacion primaria, mientras
que 3 de los/as jovenes alcanzaron el nivel de secundaria o educacion técnica. Los
estudios universitarios son predominantes, 8 de los/as participantes iniciaron
estudios universitarios que no han sido completados, ya que algunos continuan en
el proceso y otros han descontinuado sus estudios por distintas razones entre ellas
cierre de universidades, cancelacion de matricula por razones politicas, problemas
economicos, migracion, etc. Por ultimo, 7 personas han completado sus estudios
universitarios, y 2 de los/as jovenes poseen estudios de posgrado (ver CUADRO
4.2).
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CUADRO 4.2
Nivel educativo de la muestra

Porcentaje Personas
Primaria 4.8% 1
Secundaria / educacién técnica 14.3% 3
Universidad (sin completar) 38.1% 8
Universidad (completada) 33.3% 7
Posgrados 9.5% 2
Total 100% 21

Fuente: FsL, 2024.

En relacién con la ocupacion®?, 2 de los entrevistados estdn desempleados en Costa
Rica. El sector de servicios, que incluye trabajos como limpieza, ventas, cargadores
de mercaderias, entre otros, emplea a 9 de los/as participantes. Por otro lado, 3
de los/as jovenes se dedican a servicios profesionales y consultoria, y cifras
similares representan a estudiantes. Las profesiones como periodismo, psicologia
y enfermeria estdn representadas cada una por una sola persona (ver CUADRO
4.3).
CUADRO 4.3

Ocupacion de la muestra

Porcentaje Personas
Desempleo 9.6% 2
Servicios (limpieza, cargadores,

42.9% 9

vendedores, manicuristas, entre otros)
Estudiantes 14.3% 3
Servicios profesionales y consultoria 14.3% 3
Periodismo 4.8% 1
Psicologia 4.8% 1
Enfermeria 4.8% 1
Trabajo sexual 4.8% 1
Total 100% 21

Fuente: FsL, 2024.

El perfil migratorio muestra que la mayoria de los/as participantes (18 personas)
migraron por razones politicas, mientras que 3 de los/as jovenes lo hicieron por
motivos econdmicos o familiares/personales. La distribucion temporal de la
migracion revela que la mayoria se desplazé entre 2018 y 2019 (10 personas),
seguido por los afos 2020 a 2021 (6 personas) y un menor numero entre 2022 y
2023 (4 personas) (ver CUADRO 4.4).

3 No se identificaron cudntas personas trabajan en el sector formal e informal.
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Este conjunto diverso de participantes permite un andlisis profundo sobre como
las distintas caracteristicas demogrdficas y socioecondmicas influyen en las
experiencias y adaptaciones de los migrantes nicaragienses en Costa Rica,
facilitando el estudio de sus medios de vida en el marco de la migracion.

CUADRO 4.4
Distribucion de migrantes por tipo y afio

de salida

Porcentaje Personas
Tipo de migracidn
Forzada / razones politicas 85.7% 18
Voluntaria / econdmica 14.3% 3
Total 100% 21
Periodo de migracién
Antes de 2018 4.8% 1
2018-2019 47.6% 10
2020-2021 28.6%
2022-2023 19.0% 4
Total 100% 21

Fuente: FsL, 2024.

4.2. Razones de la migracion y primer mes en Costa Rica

4.2.1. Razones de migracion

Identificar y comprender las razones que llevan a las personas a migrar y dejar su
pais de origen es crucial ya que proporciona el contexto necesario para interpretar
sus experiencias e impactos posteriores en el pais de destino. Las motivaciones o
razones para migrar pueden variar ampliamente e influye de manera significativa
en la forma en que las personas reconstruyen sus medios de vida y se integran a
nuevas sociedades. Ademds, permite conectar sus experiencias actuales con sus
condiciones de vida pre-migracion (ver en la ilustracion 4.1 las principales razones
para migrar de los/as jovenes nicaraglienses que fueron entrevistados).
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llustracién 4.1
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Fuente: Entrevista a jovenes nicaragilienses migrantes (FsL, 2024).

30



Después del inicio del levantamiento popular en abril 2018, las protestas en contra
de laos medidas del gobierno fueron reprimidas violentamente, intensificando las
acciones gubernamentales, que incluyeron uso excesivo de la fuerza, ejecuciones
extrajudiciales y tortura (Sdnchez, 2020@; Amnistia Internacional, 2018).

La mayoria de las personas entrevistadas para este estudio fueron victimas de
estas acciones. 18 de los 21 entrevistados se vieron forzados a migrar para
proteger sus vidas y huir de la persecucion y amenazas politicas. Especificamente,
tras la “operacion limpieza”, la Policia Nacional y grupos armados buscaron a los
presuntos lideres de las protestas, utilizando listas proporcionadas por lideres de
los Consejos de Poder Ciudadano (CPC) que contenian los nombres de los/as
participantes en las manifestaciones'®. En este sentido, 5 de las 18 personas
entrevistadas que migraron de manera forzada, sufrieron amenazas por
simpatizantes del partido de Gobierno. Particularmente, mencionan las amenazas
por parte de miembros de la Federacion de Estudiantes de Secundaria (FES), de
los CPC y el asedio policial que sufrian en sus hogares y en los lugares en donde
realizaban sus actividades.

“..Y luego de eso amenazas, inclusive amenazas a traves de...estos lideres
comunitarios que son los ojos de la dictadura. Entonces estos mensajes venian
de esas personas como amenazas de muerte y eso antes inclusive del incidente
de la protesta por el cierre de la UCA... entonces ya habia varios incidentes que,
en mi andlisis de riesgo me determinaron decir ya no es posible vivir aqui en
Nicaragua.”

Informante 17, no binario, 25 afos.

Igualmente, se contabilizan 4 personas que, aunque no recibieron amenazas
directas, no se sentian seguros debido a las acciones que el Gobierno estaba
tomando en contra de activistas y opositores. Dada la participacion que habian
tenido en las manifestaciones o la labor que realizaron desde ciertas
organizaciones como defensores de derechos humanos, consideraban que sus
vidas estaban en riesgo en el pais.

“Pues en Nicaragua nosotros no nos sentiamos seguro, yo trabajo para una
organizacion de derechos humanos que es internacional y pues eso a mi me da
miedo, o sea, como que de pronto habia algunas otras personas que también
trabajaban en el pais, que tuvieron que irse porque tuvieron como incidentes
dirigidos hacia ella y en general, eso me daba miedo, pero también sentia que
como que el ambiente se estaba deteriorando mucho...”

Informante 15, mujer, 31 anos.

Como respuesta a las protestas, a partir de agosto de 2018, el Gobierno consolido
una fase de represion que incluia la persecucion y criminalizacion de opositores

14 Red Internacional de Derechos Humanos (RIDH) y Comision Permanente de Derechos Humanos-Nicaragua
(CPDH) (2018).
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(CIDH, 20@18). Durante esta fase, se emitieron o6rdenes de captura contra
manifestantes, acusdndolos de delitos como terrorismo, entorpecimiento de
servicios publicos, robo agravado, secuestro extorsivo, entre otros (Vdsquez, 2018).
Tres de los/as jovenes entrevistados/as se vieron obligados a salir del pais para
evitar ser detenidos, ya que se les girdo una orden de captura por delitos falsos,
como difamacion contra alguien a quien desconocia y menoscabo a la soberania
(este ultimo es un caso de las personas que migraron durante el periodo 2022-
2023). También hay dos casos de participantes que, una vez puestos en libertad
tras su detencion, optaron por migrar.

“Recibi una orden de presentarme a la alcaldia de mi pueblo y luego por no
presentarme en la alcaldia como me lo solicitaban me giraron una orden de
captura por un supuesto delito de difamacion contra alguien que no sé quién es”
Informante 1, hombre, 30 afos.

Ante este contexto, algunos/as jévenes expresaron su descontento con la situacién
social y politica del pais debido a la falta de libertad de expresion; ademds, un
participante descubridé que estaba incluido en una lista de busqueda del gobierno®®
(ya sea para encarcelamiento o persecucion politica). Otros se vieron motivados a
migrar para protegerse, continuar sus denuncias desde el exterior y poder tener la
oportunidad de continuar sus metas educativas. Una de las informantes comparte
que migrar fue una estrategia de sobrevivencia para ella, ya que estaba hundida
en una depresion y pensamientos suicidas por la crisis del pais.

La persecucion politica implementada por el Gobierno también tuvo repercusiones
econdmicas en los/as participantes. Especificamente, una de las personas
entrevistadas salié del pais como consecuencia del cierre de negocios familiares y
personales, y en otro caso la persona quedd desempleada tras el cierre de la
organizacion para la que trabajaba.

Por otro lado, ademds de aquellos que migraron por razones politicas, existen
casos motivados por circunstancias distintas. En este sentido, una persona migro
antes de 2018, anticipando que las condiciones en Nicaragua no mejorarian y
buscando un futuro mejor para su hija. También se presenta el caso de una mujer
transgénero que en Nicaragua enfrentd violencia de género repetidas veces,
mientras que las autoridades desatendieron las denuncias contra sus agresores.

“El 14 de febrero del 2021 tuve mi primera y ultima cita en los juzgados de
Nicaragua, eso fue en Managua a ponerme en cara con ese desgraciado,
después de todo lo que me hizo. El juez se burlé de mi, también el tipo se burlo, el
abogado del tipo también se burld, la fiscalia me obligd prdcticamente sin
necesidad yo de firmar nada que pusiera una mediacion de una orden de
alejamiento, yo lo queria preso al tipo, no queria una orden de alejamiento

15 | as listas de busqueda del gobierno se refieren a registros oficiales del Estado que identifican a individuos
considerados opositores o amenazas al régimen. Estas listas son utilizadas para monitorear, detener o
reprimir a esas personas.
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porque la orden de alejamiento no tenia ni pies ni cabeza porque el tipo estaba a
la par de mi casa, era mi vecino... después de eso [...] yo tomo la decisién de irme
de Nicaragua, hablo con mi abuela y le digo que me voy a ir del barrio porque ya
no puedo seguir en el barrio. Uno de los delincuentes de la zona me dijo que por
echar preso a ese maje todos los majes del barrio me van a violar y me van a
tirar al cauce...”

Informante 20, mujer trans, 24 afios.

422 Experiencia desplazandose a Costa Rica y durante su primer mes
como migrante

Considerando el contexto restrictivo del pais dada la crisis politica, la mayoria de
estos jovenes tuvieron que abandonar Nicaragua, en muchas ocasiones sin tiempo
para planificar o solicitar los documentos necesarios para viajar. Como resultado,
15 de las 21 personas entrevistadas mencionaron que llegaron a Costa Rica de
forma irregular. Las 6 personas restantes viajaron de manera regular, ya sea via
aérea o terrestre. En cuanto al acompafamiento durante el viaje, 8 de las 21
personas viajaron solas, 5 personas lo hicieron con algun familiar, 4 personas con
colegas u otros opositores, y los 4 restantes viajaron con amigos, pareja o ambos
(ver CUADRO 4.5)

CUADRO 4.5
Viaje a Costa Rica

Porcentaje Personas

Entrada

Entrada irregular 71.4% 15
Entrada regular 28.6% b
Total 100% 21
Acompafiamiento

Sin compadia 38.1% 8
Familiares 23.8% 5
Colegas u otros opositores 19.0% 4
Amigos/parejas 19.0% 4
Total 100% 21

Fuente: FsL, 2024.

o Entrada regular a Costa Rica

Al preguntarles sobre su experiencia de viaje, esta difiere segun la forma en que
ingresaron al pais. Algunas de las personas que entraron regularmente describen
el proceso como seguro, sin problemas o complicaciones. Sin embargo, hubo casos
en los que, aunque ingresaron por vias regulares, tuvieron que recurrir a redes de
apoyo para elaborar un plan de salida adicional, por el temor generalizado de
aparecer en listas de busqueda del gobierno y no poder salir del pais. Por ejemplo,
uno de ellos, junto con sus colegas, tuvieron que pagar sobornos a policias y
miembros del Ejército para salir de manera regular porque tenia una orden de
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captura en su contra. Otro joven, con ayuda de la organizacion en la que trabajaba,
salié de manera irregular y en situacion de riesgo hacia Honduras, considerdndolo
como un pais de transito, para finalmente llegar por entrada regular a Costa Rica.

“Pues entré a Costa Rica de manera regular via aérea. Sin embargo, no sali de
Nicaragua hacia Costa Rica directamente. Utilicé un pais de transito, en este
caso Honduras, al que si entré de manera irregular. Aprovechando que no habia
luz, pasamos de manera irregular gracias a que unos baquianos y unos mareros
nos ayudaron a salir... En aquel entonces viajé nada mas con mis colegas de
trabajo, Costa Rica no me queria dar visa porque tuvimos que sacar la visa en la
embajada de Costa Rica en Honduras, pero hicimos ahi una gestion y el
presidente de la Republica de aquel entonces, Carlos Alvarado, que recién habia
tomado posesion emitio una autorizacion para que se me otorgara visa siendo
menor de edad, sin tutor, bajo un argumento de que Costa Rica me iba a dar
proteccion inmediata. Y ya cuando me dieron la visa y todo, ingresé a Costa Rica
de manera regular por aeropuerto junto al equipo.”

Informante 13, hombre, 22 afos.

o Entrada irregular a Costa Rica

Por otro lado, las personas que migraron de forma irregular tuvieron experiencias
diferentes y mds traumdaticas. Inicialmente, 6 de las 15 personas que viajaron
irregularmente revelaron que realizaron este viaje con contrabandistas o
traficantes de migrantes, popularmente conocidos como "coyotes". En algunos
casos, fueron expuestos a situaciones de riesgo, con desinformacion sobre el
proceso migratorio e incertidumbre sobre el camino.

En cuanto a las situaciones de riesgo, 5 de estas 15 personas que cruzaron la
frontera de forma irregular experimentaron algun peligro durante el trayecto. Por
ejemplo, enfrentamientos entre contrabandistas y la policia, cruzar rios con
corrientes fuertes, esconderse de la policia de fronteras en dreas montafiosas o
lodazales.

“Nosotros pasamos la frontera [de forma]irregular porque no teniamos
conocimiento sobre como tramitar el refugio [en Costa Rica]. Entonces, cuando
nosotros pasamos por frontera irregular con un coyote, nos detuvo la policia con
arma en mano, [en ese momento] mi hermana estaba en la cajuela. Eso fue
como algo de pelicula. Nos apuntaron con el arma, el carro se echo para atrds o
hizo una voltereta, nos regresaron a la frontera y de ahi nos bajaron a un campo.
No recuerdo donde, pero solo sé que nos bajaron en un lugar con mucho monte,
y nos tuvimos que quedar ahi por una hora...”

Informante 5, hombre, 26 afos.

“La noche que llegamos, caydé un aguacero torrencial [estaba lloviendo fuerte] y

eso hizo que el rio por el que pasdabamos, que en realidad no era un rio, nos
decian que era una quebrada o una afluencia del rio Sapod, se crecio un monton
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y habia botado un puente por el que se supone que teniamos que pasar y ahi nos
dividimos...”
Informante 7, hombre, 29 afos.

Durante la trayectoria del desplazamiento, las personas experimentaron distintas
afectaciones socioemocionales. Algunos/as jovenes sintieron miedo durante el
viaje por la posibilidad de que la Policia Nacional o el Ejército de Nicaragua pudiera
registrarlos e impedir su salida, o bien ser capturados por la Fuerza Publica
costarricense y ser deportados de Costa Rica. El duelo por la separacion familiar,
la sensacion de pérdida de planes de vida y de despojo también fueron sefialadas
por 4 de las 15 personas cuya entrada fue irregular.

“La sensacion de despojo a la que me vi expuesto, a la que senti cuando iba
pasando cada cerco, cada alambrado, que sabia que era con la intencidon de
salir. Habia charco. No lo olvido. Charco, habia lodo, habia mucha maleza, habia
otra gente, habia gente pasdndose. Yo lo siento como que, en un lenguaje mads
visual, una naturalizacion de las huidas, una naturalizacion del despojo
acompanada también con este duelo de amar tu tierra y que te la arranquen.
Que te arranquen por este uso desmedido de la fuerza, por el autoritarismo, por
el totalitarismo.”

Informante 17, no binario, 25 afos.

Las personas entrevistadas también narraron que tuvieron que caminar largas
distancias por lugares incdmodos, lo que hizo que el viaje fuera cansado (3 de 15
personas). Asimismo, las situaciones que atravesaron y las despedidas provocaron
que algunos calificaran su experiencia como traumdtica (3 de 15 personas) y
dolorosa (3 de 15 personas).

“O sea, como te digo, venia pensando, observando, venia viviendo un dolor en
pausa, un dolor en camara lenta. Yo podria decirlo en cdmara lenta, porque ya
sabes, yo senti que caminé un monton. Y tal vez no era el monton que senti, pero
es que en mi mood era eso. Estaba hipersensible a entender visualmente lo que
estaba pasando y me quedé con una narrativa visual de despojo, de abandono, y
me dolio, me dolié un monton.”

Informante 17, no binario, 25 afos.

La migracion forzada implica un cambio abrupto y no planificado en la vida de los
afectados. En este sentido, 5 de las personas entrevistadas expresaron que el
hecho de no planificar el viaje les generd incertidumbre sobre lo que podia pasar
en el trayecto, pero también sobre como seria su estancia en el pais de destino, ya
que no sabian donde iban a vivir, no tenian donde trabajar, no llevaban suficiente
ropa y algunos contaban con recursos economicos limitados, los cuales se
agotaron durante el viaje.

“Igual yo no tenia planeado viajar absolutamente para nada. Y como iba
protegiendo mi vida, entonces yo sali. O sea, como te digo, incluso yo con lo que
entré a Costa Rica fue como con la ropa que llevaba puesta.”

Informante 6, mujer, 29 anos.
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423. Estatus migratorio a la entrada y actualmente

Respecto al estatus migratorio, 12 de las 21 de las personas entrevistadas
solicitaron refugio al ingresar al pais. En la actualidad, la mitad de ellos ya ha
obtenido su estatus de refugiado, mientras que la otra mitad sigue siendo
solicitante.

Por otro lado, 7 de las 21 personas ingresaron sin ningun estatus migratorio, de los
cuales 3 ahora son solicitantes de refugio, 2 tienen residencia o nacionalidad, y el
resto se divide entre refugiados y personas con permiso de trabajo. Hay casos
particulares de personas que entraron con una residencia de condicion
restringida®® y luego solicitaron refugio, el cual fue aprobado. También se presenta
el caso de una persona bajo solicitud de residencia temporal.

Al consultarles sobre el apoyo legal recibido, 8 de los 21 participantes recibieron
algun tipo de ayuda por parte de organizaciones internacionales o nacionales para
tradmites migratorios’. En la mayoria de los casos, este apoyo se limitd a
proporcionar informacion sobre el proceso y la fase inicial en la que tenian que
realizar la llamada para solicitar una cita. Por otro lado, 7 de las 21 personas
entrevistadas llevaron a cabo todo el proceso por cuenta propia. En pocos casos,
recibieron asesoramiento de amigos que ya eran refugiados o contrataron a un
abogado.

4.2.4. Primer mes en Costa Rica

De Vriese (2006) resalta que la fase inicial de migrantes, en especial forzados, es
critica porque la forma en que los migrantes llegan y las politicas de acogida en el
pais de destino pueden determinar sus trayectorias a largo plazo. Durante el
primer mes después de migrar, las personas entrevistadas se enfrentaron a una
serie de desafios urgentes. Esto incluye registrarse ante las autoridades
migratorias, buscar alojamiento, acceder a servicios bdsicos como atencion
médica, recibir orientacion sobre la vida en el nuevo pais y buscar empleo o medios
de sustento. En este periodo de ajuste y adaptacion se enfrentaron a diferentes
circunstancias buscando soluciones para sus necesidades inmediatas.

En primer lugar, la mayoria de las personas enfrentaron dificultades econdmicas
debido a la falta de tiempo para planificar su migracion. Por esta razén, 17 de los
21 entrevistados recibié ayuda para obtener vivienda, principalmente de familiares
o amigos tanto dentro como fuera de Costa Rica, algunos de los cuales también
estaban exiliados. No obstante, 5 de estas personas destacaron que las
condiciones de las viviendas no eran adecuadas debido al hacinamiento; en
algunos casos, tuvieron que dormir en la sala o en habitaciones compartidas con
muchas personas. Otros reportaron la presencia de plagas y humedad en los

16 Condicion restringida es la autorizacion que otorga la Direccion General para ejercer o no, una determinada
actividad intelectual o manual remunerada, segun las Categorias migratorias (Decreto Ejecutivo 37112, 2012).
7 Algunos participantes optaron por no mencionar el nombre de las organizaciones por motivos de seguridad,
pero entre las que fueron mencionadas se encuentran ACNUR y la Fundacion Arias para la Paz.
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lugares donde residian. Una de las personas entrevistadas indicd que la
organizacion en la que trabajaba le garantizo vivienda y alimentacion, sin embargo,
estuvo expuesto a explotacion laboral y humillaciones.

Estas dificultades incluso afectaron su capacidad para adquirir alimentos. Por esta
razon, 12 de los 21 jovenes recibieron algun tipo de ayuda de familiares, amigos u
organizaciones para obtener alimentos (algunas organizaciones, como SOS
Nicaragua o Colectivo de Derechos Humanos Nicaragua Nunca +, les ofrecian
paquetes de alimentos). Adicionalmente, 4 de los 21 entrevistados expreso que este
periodo fue dificil debido a la insuficiencia de recursos y el alto costo de vida en el
pais de destino. Otros jovenes no podian comprar suficientes alimentos aun con el
apoyo que recibian y recurrion a participar en actividades o capacitaciones
organizadas por Organizaciones de Sociedad Civil (OSC) exiliadas o agencia de
migrantes que les permitiera comer al menos una comida completa.

“Yo en mi bolsillo traia US$100, porque para mi en Nicaragua 100 ddlares era
bastante dinero. Yo pensé que con US$100 yo iba a vivir al menos un mes y eso
era imposible en este pais tan caro.”

Informante 1, hombre, 30 afos.

“Solo pasamos comiendo casi dos o tres meses arroz con atun. No sé, fue
realmente muy, muy estresante. Y nosotros comenzamos a integrarnos a
espacios nicaraglense aca en Costa Rica por el hecho de poder comer. Viviamos
lejos de San José y las actividades iniciaban 8 o 7 de la marnana, por lo que
teniamos que levantarnos casi a las 4 de la maAana para poder comer bien ese
dia, para poder almorzar arroz, pollo, frijoles y en la noche volver a nuestro arroz
con atun o pasta con atun. Y eso fue muy, muy desgastante, sobre todo los
primeros meses donde te estds adaptando, donde bueno, hay un monton de
requisitos que se tenian que cumplir para poder trabajar.”

Informante 7, hombre, 29 afos.

Respecto al acceso al mercado laboral, 3 de las 21 personas entrevistadas reportan
que en este periodo no tenian permiso de trabajo, lo que les dificultaba el acceso
a un empleo formal y, por ende, a la autosuficiencia. A su vez, esto contribuyd a
que algunos de ellos se insertaran en el mercado laboral informal. En términos de
empleo, también hay personas que al momento de migrar estaban terminando sus
estudios universitarios y no contaban con acreditacion necesaria para acceder a
un empleo relacionado con su drea de estudio al llegar, lo que generd que se
establecieran en sectores de servicios y construccion.

A nivel emocional, este primer mes resulté dificil para los/as jévenes
entrevistados/as. En relacion con esto, 13 de las 21 personas entrevistadas
expresaron haber experimentado algun impacto emocional o mental, que incluyo
desde depresion y ataques de ansiedad hasta estados de shock, sentimientos de
culpa, soledad, inseguridad, generando traumas por las situaciones vividas en
Nicaragua y durante el viaje. De estos, casi la mitad sufrid repercusiones
emocionales por la abrupta separacion de sus familiares.
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“..yo ya no pude aguantar como ya esa carga emocional que yo llevaba porque
en Nicaragua con nosotros vivia mi abuela, era una sefiora de mads de 90 anos,
casi 100, que estaba quebrada [enferma] en cama y tenia un apego emocional
con mi mamd y conmigo, entonces cuando nosotros nos venimos fue tipo ‘ahi
venimos mama, vamos a ir a hacer un mandado’ y pasaron dos meses y nunca
regresamos... Entonces cuando a nosotros nos llaman, ella ya estaba en agonia y
fue como que, ;en qué momento?, ;como paso tan rdpido el tiempo? Y entonces
ya cae la muerte de ella en Nicaragua, no la dejaron velar bien porque llego la
policia [en busqueda de la informante y su mama por su activismo politico].”
Informante 18, mujer, 22 anos.

Durante las entrevistas, destaco el tema del acceso a la salud por parte de 4 de
las 21 personas consultadas; algunas de ellas no pudieron acceder al sistema de
salud durante su primer mes debido a la falta de seguro, y en los casos en que lo
lograron, la atencién recibida fue de mala calidad. Por otro lado, 2 de las 21
personas no contaban con redes de apoyo o amigos en Costa Rica, lo que
representd un desafio para adaptarse al cambio y acceder a condiciones bdsicas
como vivienda o alimentacion. En estos casos recibieron apoyo de familiares fuera
de Costa Rica o tuvieron que vender bienes en Nicaragua para subsistir.

4.3. Principales limitaciones en Costa Rica

En el proceso de recopilacion de datos, los/as jévenes entrevistados/as destacaron
multiples limitaciones'® que obstaculizan la reconstruccion de medios de vida
sostenibles y la autosuficiencia (ver en la ilustraciéon 4.2 las principales
limitaciones mencionadas en las entrevistas). Estos obstdculos concuerdan con lo
descrito por Jacobsen (2014), quien enumera las principales barreras presentes
habitualmente en los paises de acogida, derivadas de la ausencia de politicas
migratorias localizadas y eficaces que atiendan las necesidades concretas de la
poblacién migrante.

Es fundamental reconocer que las limitaciones descritas en la ilustracion 3 afectan
transversalmente todos los dmbitos a los que los migrantes, en situacion de
vulnerabilidad, necesitan acceder para alcanzar la autosuficiencia y sostenibilidad
en Costa Rica. Por lo tanto, identificarlos y reconocerlos es crucial para entender
de manera mas clara los impactos de la migracion en los medios de vida que serdn
presentados posteriormente.

18 Aunque investigaciones previas han identificado limitaciones similares a las observadas en el presente
estudio, es importante destacar que esta investigacion aporta una perspectiva novedosa al integrar
explicitamente la teoria de los medios de vida. Este enfoque permite una comprension mads profunda de como
dichas limitaciones afectan especificamente a los/as jévenes migrantes. Asi, este trabajo no solo reafirma la
persistencia de ciertos desafios previamente documentados, sino que también explora sus implicaciones
particulares para la capacidad de los/as jovenes para construir medios de vida sostenibles y resilientes en un
contexto de desplazamiento.
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llustracién 4.2
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4.3.1. Registro y regularizacién migratoria

De acuerdo con personas especialistas en migracion consultadas para esta
investigacion, una persona que obtenga su residencia permanente o que logre la
naturalizacion tendrd una situacion mds favorable que aquellos que deben
sobrevivir en medio de la irregularidad migratoria. Sin embargo, esta es una de las
principales limitaciones que enfrentan los/as migrantes en Costa Rica.

Segun Chaves-Gonzdlez y Mora (2021), estas limitaciones surgen principalmente
debido a los altos costos y la excesiva cantidad de requisitos (ver CUADRO 4.6 de
los principales costos relacionados con la regularizacion econdmica de solicitantes
de refugio), muchos de los cuales son dificiles de cumplir, en las diferentes
categorias migratorias habilitadas por el marco regulatorio actual del pais. Incluso
después de obtener un estatus regular, algunos requisitos!’ pueden ser dificiles de
mantener debido a los costos asociados. Estos obstdculos pueden ser
especialmente relevantes para ciertas nacionalidades, como es el caso de la
poblacidon centroamericana.

También, el respaldo ofrecido a los migrantes para garantizar su acceso a la
informacion puede ser limitado. El lenguaje utilizado por el gobierno para explicar
la normativa migratoria también puede dificultar dicho acceso, ya que, en muchos
casos, estos documentos estdn redactados en términos técnicos y legalistas que
resulta inaccesibles para los/as migrantes (Chaves-Gonzdlez y Mora, 2021).
Ademds, en muchos casos, especialmente entre aquellos que solicitan refugio,
los/as migrantes suelen carecer de representacion legal y la informacion
proporcionada por las autoridades suele ser bdsica.

Las modificaciones aprobadas en la politica migratoria y de refugio a finales de
2022 agravan la situacion para aquellos que necesitan proteccion internacional.
Entre otras medidas, las nuevas disposiciones establecen nuevos procedimientos
y plazos para la solicitud de refugio, asi como restricciones que dificultan que los
solicitantes de refugio obtengan permisos de manera rdpida y sencilla. Durante el
proceso de solicitud, tampoco se permite salir del pais. (Decreto No. 43810 MGP,
2022).

19 Estos requisitos son discutidos en las siguientes subsecciones.
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CUADRO 4.6

Principales costos relacionados con la regularizacion migratoria®

Costos en CRC Costos en USD
Refugio
Solicitud de refugio Gratuito Gratuito
Documento de refugiado 735,801 $68
Renovacién cada dos afos 735,801 $68
Costo adicional cuando la cita es asignada en una oficina de Carreos ¢7400 $14
Por cada mes de atraso en la renovacién de su documento de residenc 71,579 $3
Cambio de cu::tt-zgoriu::b‘r
Solicitud de cambio de categoria especial a una residencia temporal o
permanente por primera vez 26,524 ¥50
Solicitud de cambio de categoria T105,296 $200
Categoria Especial Tempoml"f
Timbres fiscales @125 + ¢2.5 por folio $0.2 + $@.005 por folio
Solicitud 50,016 $95
Renavacion cada dos afios 750,016 $95

a/: Los periodos de espera de las resoluciones por tramite pueden cambiar sin seguir un patron o criterio especifico.

b/: Los refugiados, asilados o apdtridos con tres anos de tener reconocida esa condicidn pueden cambiar a residencia temporal o permanente.
¢/: Para personas nacionales de Cuba, Venezuela y Nicaragua con solicitudes de refugio pendientes o denegadas.

Fuente: ACNUR (2021); DGME (s.f.)

Esta problemdtica afecta diversas dreas, incluyendo el mercado laboral, sistema
educativo y la salud, las cuales se abordardn especificamente en las siguientes
secciones.

4.32. Mercado laboral y permisos de trabajo

El proceso de reconstruccion de medios de vida tras el desplazamiento estd
intrinsecamente relacionado con el acceso al mercado laboral. Este acceso no solo
les permite a los migrantes satisfacer sus necesidades bdsicas, sino que también
protege su dignidad, fomenta la resiliencia y contribuye al bienestar de la
comunidad que los acoge (ACNUR, 2022). No obstante, en varios paises, los/as
migrantes se enfrentan a diversos obstdculos en el mercado laboral, que van desde
restricciones en el derecho al trabajo hasta falta de reconocimiento de sus
credenciales y experiencia laboral extranjera, asi como discriminacion y barreras
lingUisticas (Rakotonarivo, 2019).

En particular, 7 de los/as 21 entrevistados/as opinan que los/as jovenes migrantes
en Costa Rica enfrentan limitaciones debido a la discriminacion o xenofobia por
parte de empresas locales. Se observa que algunas empresas evitan contratar a
solicitantes de refugio o refugiados, y cuando lo hacen, lo hacen en condiciones
inadecuadas. Se destaca que existen tratos diferenciados entre migrantes
europeos y centroamericanos, siendo estos ultimos los mads desfavorecidos.

5 de las 21 personas entrevistadas consideran que los permisos de trabajo
representan un desafio en general para cualquier joven migrante, dado que es
indispensable contar con dicho permiso para acceder a empleos formales. Sin
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embargo, algunos jovenes enfrentan largos tiempos de espera que pueden
exceder los 3 meses. La obtencion de permisos de trabajo se ha reducido en los
ultimos anos, debido a los cambios en las politicas migratorias. Entre 2018 y 2022,
los solicitantes de proteccion internacional concertaban citas con la Unidad de
Refugio por teléfono y se les asignaba una fecha y hora para presentarse en las
oficinas (Nicaragua Investiga, 2023). Al llegar, se les entregaba un carné de
solicitante de refugio y un permiso laboral, que entraba en vigor tres meses
después de ser emitido (Nicaragua Investiga, 2023).

A principios de 2023, bajo el Gobierno del Presidente Chaves, los procesos
migratorios se volvieron mds complejos. Dentro de los cambios se encuentra, en
primer lugar, que los solicitantes de refugio deben presentar su solicitud en los
puestos fronterizos en el momento en que ingresen al pais y si la persona que
pretende solicitar refugio se encontraba en el pais previo a la entrada en vigor de
la resolucion, debe presentarse ante la Unidad de Refugio dentro de los primeros
30 dias posteriores a su ingreso a Costa Rica (Resolucion No DJUR-206-12-2022-
JM, 2022).

En segundo lugar, el periodo de tiempo para obtener un permiso laboral ha
incrementado, ya que actualmente pueden solicitarlo tres meses después de la
solicitud de refugio, y una vez aprobado, deben esperar para que entre en vigencia
(Resolucion No DJUR-0204-12-2022-ABM, 2022). En tercer lugar, se establecen una
serie de requisitos y documentacion necesaria por parte del patrono que pueden
limitar las oportunidades laborales a personas solicitantes de refugio®. Por ultimo,
para poder solicitar un permiso de trabajo es necesario estar inscrito y solvente
en la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS) (Resolucion No DJUR-0204-12-
2022-ABM, 2022). Este proceso es mds burocrdtico y costoso, lo que es
contraproducente considerando las condiciones en las que llegan los/as migrantes
y la importancia de encontrar trabajo para su sustento.

A su vez, la barrera econdmica también se presenta en la renovacion de la
categoria migratoria (ej. refugiados o solicitantes de refugio), debido a que se
requiere estar vigentes en el pago del seguro en la CCSS (Chaves-Gonzdlez y Mora,
2021). En este sentido, hay seguros obligatorios y voluntarios; los seguros
obligatorios son para quienes tiene un empleador o patrono. Si la persona no tiene
un empleador, puede optar por un seguro voluntario para cumplir con el requisito
de renovacion tanto del permiso de trabajo como del carné de refugio.

Este seguro tiene ciertas caracteristicas; una de ellas es que irrenunciable, a
menos que la persona pueda afiliarse a un seguro obligatorio o bajo ciertas

20 Oferta de trabajo debidamente autenticada, comprobar que la empresa o persona empleadora estd al dia
con sus obligaciones ante la CCSS, certificacion de estados financieros emitido por contador publico
autorizado, certificacion de la entidad aseguradora que indique que la empresa o persona estd al dia en el
pago de pdliza de riesgos del trabajo, verificacion que la persona juridica estd debidamente constituida,
verificaciéon que la empresa o persona estd al dia en el pago de impuestos (Resoluciéon No DJUR-0204-12-
2022-ABM, 2022). En el caso de una persona fisica debe comprobarse la solvencia econémica mediante
certificacion emitida por contador publico autorizado.

42



condiciones especificas demostrables? (CCSS, s.f.). Adicionalmente, cuenta con
una escala de contribucion con una base minima contributiva que supera los 300
mil colones (CCSS, s.f.). Estas condiciones podrian llevar a que migrantes
vulnerables que pierden el trabajo acumulen multas en la DGME y la CCSS, y la
incapacidad para pagarlas pone en peligro su estatus migratorio, lo que implica
un retroceso en los avances logrados por la persona para regularizarse e
integrarse al mercado laboral formal (Chaves-Gonzdlez y Mora, 2021) (ver CUADRO
4.7 sobre los principales costos relacionados con los permisos de trabajo y las
sanciones)

CUADRO 4.7
Principales costos relacionados con permisos de trabajo®

Costos en CRC Costos en USD
Resolucién de aprobacidn Sin monto establecido Sin monto establecido
Solicitud de documento de permanencia 15,794 $30
Emisiéon del documento que acredite la permanenci 15,794 $30
Pagos a la CCSS para renovacién
Pago de seguro obligator'\ob" 10.67% del salario bruto mensual 10.67% del salario bruto mensual
/ Seguro de salud (2.89%) + Seguro de Seguro de salud (2.89%) + Seguro de
Pago de seguro voluntario®
pensiones (4.00%) pensiones (4.00%)

Pago de recargos + intereses (4.56% - | Pago de recargos + intereses (4.56% - tasa
Sanciones por deuda a CCSS

tasa bdsica pasiva del Banco Central) bdsica pasiva del Banco Central)

a/: Los periodos de espera de las resoluciones por tramite pueden cambiar sin seguir un patrén o criterio especifico.
b/: Todos los empleadores deben inscribir a sus trabajadores en este seguro, independientemente del tamafo de loa empresa o el sector en el que opere.
¢/: Este seguro se paga cuando la persona ne tiene un empleador. Los porcentajes de contribucidn establecidos para asegurados voluntarios y migrantes (Seguro de

Enfermedad y Maternidad (SEM) y de Pensiones por Invalidez, Vejez y Muerte (IVM)) respecto a una Base Minima Contributiva.

Fuente: Resolucién D.JUR-@204-12-2922-ABM (2@22); CCSS (s.f.)

La nueva resolucion sobre permiso de trabajo contiene una condicidn restringida,
ya que la persona beneficiaria sélo puede laborar para el empleador que respalda
la solicitud y en las labores establecidas en la misma (Resolucion No DJUR-0204-
12-2022-ABM, 2022). Especialistas en temas de migracion plantean que los
permisos laborales deberian ser una opcion portable, es decir, que no dependan
de un empleador.

Sin embargo, en la actualidad, para optar a estos permisos, los/as migrantes
requieren el apoyo directo del empleador, cuando los mismos deberian tener la
opcidon de contar con un permiso que les permita identificar las oportunidades
laborales disponibles o recomendadas por el Ministerio de Trabajo para tratar de
integrarse de acuerdo con sus aspiraciones. Respecto a esto, una experta
entrevistada identifica otra dificultad, y es que el Ministerio de Trabajo limita los
campos de trabajo para insertar a los/as migrantes en el mercado formal,
restringiéndolos al trabajo doméstico, construccidon y agricultura (Experta 3,
Directora nacional de organizaciéon para migrantes).

2 Otra razén que justifica la desafiliacion al seguro voluntario es la ausencia del pais por tres meses 0 mds.
En este caso, el asegurado deberd probar el hecho a satisfaccion de la CCSS a fin de decidir su continuacion
o exclusion del régimen (CCSS, s.f.).
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“Esta es una promocion al trabajo informal y tenés que someterte a otras formas
de explotacion, como estamos [los jévenes] sin permiso laboral y queremos
sobrevivir, entonces vamos a aceptar, por supuesto a que un patrono de aqui te
quiera contratar de manera informal, pero te pague lo que él quiere. O sea, son
otra forma de esclavitud y explotacion.”

Informante 17, no binario, 25 afos.

Tener contactos que ayuden a conseguir un empleo beneficia a los/as migrantes
en el proceso de obtencion del mismo. De las 21 personas entrevistadas, 5
afirmaron que para los/as jovenes es dificil conseguir trabajo si no cuentan con
redes de apoyo que les brinden recomendaciones o informacion sobre el
funcionamiento del mercado laboral.

La experiencia laboral también se convierte en una limitacidon. Por un lado, las
empresas locales no reconocen la experiencia adquirida en Nicaragua; por otro
lado, algunas personas pueden estar sobrecalificadas para el puesto al que
aspiran. Esto ultimo ocurre con personas que tienen estudios superiores y terminan
trabajando en dreas que no son su especialidad, como atencion al cliente.

En estas condiciones, 5 de las 21 personas entrevistadas indican que la mayoria
de los/as jovenes nicaraglienses en general tienen acceso principalmente a
empleos informales o empleos formales de baja cualificacidon (limpieza,
construccién, cuidado de personas mayores, restaurantes y otros servicios),
caracterizados por largas jornadas laborales, bajos salarios y temporalidad, y a
menudo estdn sujetos a condiciones de explotacion. Esta perspectiva se basa
tanto en sus experiencias personales en la busqueda de trabajo como en la de
terceros.

“Y lo otro, es que te dicen mira te ofrezco 200.000 colones si quereés, y si no hay
otra gran fila de nicas intentando tomar este puesto y ellos seguro lo van a
tomar. Tomalo o contrato a otro, terminan diciendo eso.”

Informante 13, hombre, 22 afos.

4.3.3. Educacion y convalidacion de titulos

Los resultados de las entrevistas también revelan la importancia de la educacion
para integrarse en Costa Rica. La situacion de vulnerabilidad que sufren las
personas que migran principalmente de manera forzada empeora cuando se le
niega el acceso a la educacion (UNESCO, 2019).

Dos de los/as jovenes entrevistados mencionan que la mayoria de los trabajos en
Costa Rica requieren al menos un certificado de bachillerato, lo cual es dificil de
conseguir para las personas que emigraron sin planificacion ni los documentos
necesarios. Ademds, muchos empleos exigen capacitacion o certificaciones
adicionales, lo que hace necesario que las personas accedan a cursos o
entrenamientos técnicos y vocacionales. Por ejemplo, en supermercados vy
restaurantes se requiere un certificado de manipulacion de alimentos.
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Sin embargo, debido a su situacion de desempleo y vulnerabilidad, estas personas
a menudo no pueden costear dichas capacitaciones. Aunque existen
organizaciones que ofrecen cursos técnicos gratuitos, a veces no son accesibles
debido a restricciones de horario o distancias que implican costos adicionales de
transporte y alimentacion. Esto limita a jovenes en situacion de supervivencia, al
tener que elegir entre capacitarse o alimentarse.

“Otro de los grandes retos también es que estamos en un pais donde en
comparacion con la educacion nuestra, el nivel de tecnicismo [complejidad
técnica y el grado de especializacion que se espera] que existe en Costa Rica nos
deja en desventaja a los nicaraglienses, eso para mi es una barrera. También el
que no todos los jovenes tengan conocimiento de un segundo idioma, mds que su
lengua materna, entonces también eso los coloca en otra desventaja, porque el
mercado costarricense exige al menos un nivel intermedio de inglés.”

Experto 1, gestora de casos en atencion a mujeres migrantes victimas de
violencia.

La migracion de nicaragtienses hacia Costa Rica es histdrica, pero la poblacion
que emigro a partir de la crisis politica presenta un perfil diferente al de las
migraciones anteriores (Baca, Carrion, Centeno y Lépez-Espinoza, 2020). Antes de
2018, los impulsos migratorios estaban principalmente ligados a factores
socioecondmicos como el desempleo, la pobreza y la reunificaciéon familiar (Mora
y Guzmdn, 2018). Segun datos de la OIM (2013), la mayoria de los migrantes
nicaraglienses en Costa Rica tenian un nivel educativo bdsico en 2011, con
aproximadamente el 85 por ciento con estudios secundarios o inferiores y solo un
5 por ciento con educacion superior. En contraste, las olas migratorias entre 2018
y 2019 muestran un cambio notable en el nivel educativo, con alrededor del 48 por
ciento de las personas migrantes con educacion universitaria y un 5 por ciento con
formacién técnica (OIM, 2019). También, un gran porcentaje eran estudiantes
universitarios que descontinuaron sus estudios. A pesar de ello, estos niveles de
educacion no siempre se traducen en oportunidades laborales que aprovechen las
habilidades adquiridas (Banco Interamericano de Desarrollo [BID], Organizacion
para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmico [OECD]y PNUD, 2023).

En los resultados de las entrevistas se identifican una serie de factores que influyen
en esta situacion. Para los que eran estudiantes, la continuidad de los estudios en
Costa Rica requiere una serie de documentos dificiles de obtener por el contexto
en Nicaragua. Es importante tener en cuenta que, en el dmbito de la educacidn, se
han logrado mayores avances para la nifiez y la adolescencia. La legislacion
costarricense prohibe la negacion de la inscripcion en escuelas primarias o
secundarias a menores de edad debido a la falta de estatus migratorio regular o
registros académicos previos (Solis y Herndndez, 2022). Sin embargo, las iniciativas
para integrar a migrantes y refugiados en la educacion superior son escasas (Solis
y Herndndez, 2022). Esto coloca en una situacion desfavorable a los/as jovenes
mayores de 18 anos.
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Al consultar con especialistas que atienden a jovenes migrantes nicaraglienses en
Costa Rica, ellas concuerdan con que "la educacion bdsica es bastante accesible,
sobre todo para personas de entre 16 y 18 anos, asi como para adultos en
educacion a distancia. Sin embargo, en cuanto a la educacion superior, aunque el
acceso es posible, los procesos burocraticos y las solicitudes de documentos que
quizds estas personas no tienen, impiden su acceso" (Experto 2, Coordinadora de
proyectos comunitarios dirigidos a poblacién migrante y transfronteriza).

De acuerdo con la Universidad Nacional de Costa Rica (UNA, 2023) la equiparacion
de cursos estd condicionada a una serie de requisitos, entre los cuales se
encuentra una identificacion oficial vigente (pasaporte, cédula de residencia, carné
de refugiado o DIMEX), certificacion de calificaciones selladas y firmadas por la
institucion de origen (incluyendo la escala de calificaciones y la nota minima de
aprobacién de cursos), y programa detallado de cada curso, incluyendo objetivos
y contenidos, firmado y sellado por la universidad de origen. Estas certificaciones
deben estar apostilladas y autenticadas por el consul costarricense en el pais de
origen y por el Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto.

Sin embargo, 8 de 21 participantes interrumpieron o descontinuaron sus estudios
universitarios. Entre las principales razones para descontinuar sus estudios
sobresalen las expulsiones y eliminacion de registros académicos en sus
instituciones educativas como represalias por su participacion en manifestaciones
publicas contra el gobierno. Ademds, a otras personas incluso que ya habian
completado sus planes de estudios les revocaron los titulos y en otros casos se les
ha negado la oportunidad de obtener calificaciones, certificados, o apostillar
documentos relacionados a sus estudios con el fin de reunir requisitos o
documentos necesarios para insertarse en el sistema educativo costarricense. Por
otro lado, hay quienes tuvieron que cancelar sus planes de estudio por decision
propia al momento de verse obligados a optar por la migracion.

“Solamente me faltaba la tesis, pero al final no presenté la tesis, la reprogramé,
pedi cita para para el ano siguiente y al afno siguiente me dijeron que yo no tenia
registro, ya te imaginards”.

Informante 4, hombre, 29 afios

“Pues yo soy licenciado en Derecho. Bueno la Corte Suprema de Justicia, por
supuesto, me retiro el carnet y la Universidad de Ledn me anulo el titulo. Pero si
soy licenciado. Independientemente de lo que la dictadura diga, yo si soy
licenciado y pues por eso lo posiciono”.

Informante 17, no binario, 25 afos.

Por otro lado, validar titulos implica procesos largos y costosos. Inicialmente, se
lleva a cabo en la Oficina de Reconocimiento y Equiparacion de Grados y Titulos
(ORE) del Consejo Nacional de Rectores (CONARE). Los documentos requeridos
incluyen: certificacion, constancia o documento emitido por la institucion que
otorga el diploma universitario; el diploma mismo; certificacion de materias
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cursadas, calificaciones y escala de calificaciones; tesis o trabajo final de grado; y
el plan y programa de estudios (ORE, 2023). Estos documentos deben ser
legalizados a través del Consulado de Costa Rica en el respectivo pais o mediante
el Convenio de la Apostilla de la Haya. Una vez que se obtienen todos los
documentos, se procede con el proceso de solicitud, que implica la verificacion y
registro de los documentos, ademds de cubrir los costos asociados a la solicitud,
que pueden superar los US$400 (ver CUADRO 4.8) (ORE, 2023). Posteriormente,
esta documentacion se envia a una universidad miembro del CONARE. Ademds,
para ejercer una carrera, los colegios profesionales tienen normativas especificas,
lo que implica un proceso adicional (Universidad de Costa Rica [UCR], s.f.).

CUADRO 4.8
Principales costos relacionados con Equiparacion de cursos y convalidacion de

titulos®
Costos en CRC Costos en USD
Tramites de Reconocimiento y Equiparacion T104,000.00 $195
Tramites en las universidades®

Publicacién de Edictos Entre ¢3.964 y ¢82,460 Entre $8 y $154
Certificacion Entre ¢2,655 y ¢55,190 Entre $5 y $103
Timbres de certificacion Entre €25y €55 Entre $0.05 y $0.1
limbres Fiscales de acuerdo al grado académico al cual se

. . . Entre ¢350 y €355 $0.7
equipara (licenciatura)

a/: Los periodos de espera de las resoluciones por tramite pueden cambiar sin seguir un patrén o criterio especifico.
b/: Los costos dependen de la universidad en la que se realice el tramite (en las universidades privadas los costos pueden aumentar significativamente).
Fuente: ORE (s.f.)

Dado la complejidad para obtener la documentacion especifica requerida por
instituciones educativas en Costa Rica, muchos jovenes deciden comenzar desde
cero en la misma carrera u otra diferente. O bien, abandonan sus metas
profesionales y se emplean en dreas diferentes a su especialidad. En otros casos,
buscan alternativas que les permitan ejercer su profesion en organizaciones, a
veces lideradas por nicaraguenses.

“Si bien yo sali en el 2021, bueno, yo me traje todos los titulos y todos los
documentos incluso sellados por el CNU, todo. Pero el colegio aca te pide un
documento que la UCA no lo da, que es como el syllabus de materia por materia
y no lo daban, ya luego cierran la UCA, entonces escribi al Colegio de Psicdlogos y
al CONARE, creo, al Colegio de Rectores y me dijeron de que tienen un convenio
con ACNUR sobre personas refugiadas, profesionales, pero que no hay
procedimiento todavia...entonces yo no me puedo colegiar...o seaq, lo que yo
puedo hacer aqui como psicologa es trabajo comunitario que me encanta y lo
amo, pero yo sé que yo pudiera crecer economicamente si pudiera dedicarme a
lo clinico y de manera privada o publica.”

Informante 16, mujer, 26 anos.
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434.  Actitudes locales e integracion social

o Actitudes de locales hacia migrantes nicaraguenses

La integracion social de los nicaraguienses puede verse afectada por la forma en
que son recibidos por la poblacion en el pais de destino. Segun Nassar y Benavides
(2019), la similitud cultural entre Nicaragua y Costa Rica podria facilitar la
integracion de los migrantes nicaraglenses, destacando elementos como el
idioma, la proximidad geogrdfica y las relaciones sociales. Sin embargo, estos
autores resaltan que existen obstdculos para esta integracion debido a una
ideologia excluyente promovida por sectores conservadores, medios de
comunicacion y redes sociales, que estigmatizan a los/as nicaraglienses con
términos racistas y xenofobos.

Un estudio realizado por el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF,
2023) sobre xenofobia y discriminacion en Costa Rica revela que el 73.0 por ciento
de una muestra de 720 personas mayores de 18 afios percibe xenofobia en el pais.
Se destacan formas de discriminacion como bromas, imitaciones de forma de
hablar, lenguaje despectivo y malos tratos hacia personas migrantes.

Esta discriminacion hacia migrantes nicaraglienses se basa en estereotipos
arraigados en la poblacion costarricense, influenciados por el perfil migratorio
previo a 2018, que a menudo asocia a los nicaraglienses con baja educacion y
recursos limitados. Las diferencias entre las oleadas migratorias no son
reconocidas adecuadamente, llevando a que los migrantes de post-2018 sean
erroneamente categorizados segun estos prejuicios antiguos, reflejado en
comentarios como "no pareces nicaraguense”.

De acuerdo con la OIM (2020q), la pandemia de COVID-19 exacerbd la xenofobia
a nivel global, evidenciada en la negacion de servicios, politicas discriminatorias de
cuarentena y abuso fisico. Este aumento se atribuye a la construccion de barreras
contra migrantes, a quienes se les consideraba falsamente responsables de la
propagacion del virus. Estas percepciones se reforzaron mediante discursos que
normalizaban las diferencias entre ciudadanos y excluian a los migrantes de la
respuesta a la pandemia (OIM, 2020a).

Particularmente, las medidas adoptadas por las autoridades costarricenses, como
la declaracion de que todo paciente indocumentado se consideraria positivo por
COVID hasta que se demostrara lo contrario, fueron cuestionadas por alimentar la
percepcion de que los/as nicaraglienses eran responsables de la propagacion del
virus. Estas medidas generaron expresiones discriminatorias y amenazas por
parte de funcionarios publicos, periodistas y la poblacion en general en medios de
comunicacion y redes sociales, debido a prejuicios y falta de conocimiento.?.

2 Centro de Derechos Sociales de la Persona Migrante (CENDEROS), Servicio Jesuita para Migrantes Costa
Rica, Colectivo Derechos Humanos Nicaragua Nunca+, y Centro por la Justicia y el Derecho Internacional
(CEJIL) (2020).
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“Si experimenté [discriminacion] en el hospital en dos ocasiones, una que tuve
COVID, no me quisieron atender y no me quisieron cobrar siquiera porque me
dijeron que tenia que pagar la consulta. Y yo les dije pues que me dijeran cudanto
era y me dijeron que no podian. Y otra...en el sistema de salud también...que no
me quisieron brindar informacion sobre unos examenes o una consulta que tuve,
fue el ano pasado.”

Informante 7, hombre, 29 afos.

Por otro lado, la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) llevé a cabo un andlisis
de los discursos de odio y discriminacion en las redes sociales de Costa Rica
durante tres afios consecutivos, desde 2021 hasta 2023. Los resultados muestran
un aumento en las conversaciones con elementos xenofdbicos entre 2022 y 2023,
con mas de 230 mil publicaciones relacionadas con estos temas en 2023. A lo largo
de estos tres afos, prevalece una mayor proporcion de comentarios negativos
dirigidos hacia los/as nicaragtienses (ONU, 2021; 2022; 2023). Estos comentarios
son alimentados por coberturas medidticas sobre temas de inseguridad asociados
a extranjeros, e incluso hay quienes intentan justificar su manera discriminatoria
de pensar con declaraciones como: “No soy xenofdbico, pero hay que admitir que
hay muchos nicas en el pais y eso es un problema” (ONU, 2022; 2023).

El incremento de estas expresiones xenofdbicas podria estar relacionado con las
narrativas oficiales provenientes de autoridades costarricenses (Estrada, 2023b).
Por ejemplo, las declaraciones de funcionarios publicos que hacen énfasis en la
asociacion de casos delictivos con nicaraglenses (Estrada, 2024). Organizaciones
han advertido sobre las consecuencias que podrian tener las declaraciones del
actual presidente de Costa Rica sobre restricciones al ingreso de migrantes
econdmicos (Expediente publico, 2022).

“No podemos seguir aceptando gente que no son refugiados politicos, que son
refugiados econémicos” Rodrigo Chaves, Presidente de Costa Rica (Expediente
publico, 2022).

“Estamos considerando proteger el bienestar de nuestra gente...si llegamos a
una situacion en la que los paises de la region logran un acuerdo razonable para
gestionar el flujo [migratorio], formaremos parte de ese acuerdo”. Rodrigo
Chaves, Presidente de Costa Rica (CNN, 2023).

“El tema es que a esos migrantes les damos escuela o educacion, seguridad
social, salud y seguridad publica. Eso nos estd costando, dependiendo de quién
calcule, entre $200 y $300 millones al afio”. Rodrigo Chaves, Presidente de
Costa Rica, (Bolaros y Villalobos, 2023).

“.Como es posible que mantengamos en la calle libres a criminales de esta
calaina? ;Como es que no podemos deportar a gente de otros paises que vienen
a hacer el mal aqui, a traficar drogas? Reitero el lamado a los tres poderes de la
Republica para acabar con la inseguridad en el pais, para acabar con la
impunidad. Yo estoy contento que ya hayamos asumido a nivel de los tres
poderes de la Republica, la responsabilidad conjunta de acabar con esta
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situacion inaceptable” Rodrigo Chaves, Presidente de Costa Rica, (Café con
Voz, 2024).

La forma en que estos elementos han afectado la integracion de los/as jovenes
entrevistados/as y los impactos negativos en su capital social se profundiza en las
siguientes secciones.

o Desafios para adaptarse a las costumbres y tradiciones costarricenses

Los/as jovenes migrantes nicaragienses en Costa Rica también enfrentan
desafios culturales para adaptarse e integrarse, incluyendo diferencias en
costumbres y falta de interés. La falta de contacto con la comunidad local también
dificulta su integracion. Dentro de estos desafios se encuentran:

1) Diferencias culturales. Mds de la mitad de los entrevistados considera un
desafio que las costumbres y tradiciones costarricenses sean muy diferentes a
las nicaraglienses. Estas diferencias se reflejan en la forma de hablar, la
alimentacion, el acento e incluso en la personalidad. Ademds, algunos admiten
que esta percepcion se debe a su limitado conocimiento sobre la cultura
costarricense.

2) Falta de interés. 7 de las 21 personas entrevistadas indican que no tienen
interés en adaptarse o que no les gustan las costumbres y tradiciones
costarricenses. Esto se relaciona con el hecho de que algunos no se sienten
parte de la sociedad costarricense, no tienen tiempo para integrarse o su
circulo cercano estd compuesto por personas nicaraguienses.

3) Falta de contacto con la comunidad local. 4 de las 21 personas entrevistadas
indican que no saben como integrarse porque consideran a los costarricenses
como individualistas o solitarios, lo que dificulta los acercamientos incluso con
sus vecinos. Ademds, existe un temor al juicio por parte de los propios
nicaraglenses que impide que los/as jovenes se integren completamente.

“El estar incluso encerrado en tu casa es muy distinto a vivir en Nicaragua, donde
tenias a toda la familia en la cuadra y te podias ir a donde un tio, una tia, un
primo, una prima o incluso sentarte en la acera de tu casa a ver jugar a los
chavalos en la calle. Aqui no, aqui la gente vive completamente encerrada en una
burbuja solitaria. Y eso es dificil todavia entender, todavia no lo asimilo.”
Informante 1, hombre, 30 afos.

4.3.5. Acceso a servicios financieros

Segun Levitt y Jaworsky (2007), los migrantes frecuentemente enfrentan barreras
institucionales y legales que limitan su acceso a servicios financieros bdsicos como
cuentas bancarias y préstamos. Estas barreras restringen su capacidad para
acumular ahorros, construir un patrimonio, enviar remesas y otras
responsabilidades econdomicas transnacionales.
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Segun las especialistas consultadas para este estudio, aunque algunas personas
encuentran obstdculos para abrir una cuenta bancaria debido a que algunas
instituciones no reconocen las solicitudes de refugio, en general no es dificil abrir
una cuenta bancaria en el Banco Nacional o el Banco de Costa Rica, incluso con
un documento provisional.

No obstante, para acceder a crédito es necesario contar con un documento
permanente, lo cual tiene sus propias restricciones. Ademds, los migrantes suelen
recibir salarios minimos que apenas les permiten cubrir el alquiler y comprar
comida. Incluso, a veces deben compartir estos gastos o pedir ayuda extra debido
a que las personas jovenes acceden a salarios precarios, que oscilan entre 200 o
250 mil colones (entre US$400 y US$500) (Experto 2, Coordinadora de proyectos
comunitarios dirigidos a poblacidén migrante y transfronteriza). De acuerdo con
la lista de salarios minimos del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de Costa
Rica (MTSS, 2024), el salario mensual mds bajo del empleo formal es el de
ocupacion no calificada, el cual equivale aproximadamente a US$670.
Adicionalmente, estimaciones indican que el costo de vida en Costa Rica, aunque
depende del drea de residencia, podria superar los US$800 cubriendo elementos
bdsicos como alquiler de habitaciéon (el costo de alquiler de una casa o
apartamento aumentaria significativamente el costo de vida), alimentacion,
transporte, plan de celular, ropa y calzado (Numbeo, 2024; Dele Peso a sus Pesos,
2024).

Esta ultima situacion se identifica como una de las limitaciones para 4 de las 21
personas entrevistadas, ya que consideran que la mayoria de los/as jévenes en
general no pueden acceder a vivienda digna y capital fisico? debido a la dificultad
para obtener préstamos por ser extranjeros o por no cumplir con requisitos como
el nivel de ingresos.

4.3.6. Privacion de capacidades

Segun Sen, una privacion se define como la falta de capacidad de una persona
para realizar funciones que valoran y desean (Sen, 1992). En el contexto de jovenes
migrantes nicaraglenses en Costa Rica, estas privaciones pueden manifestarse
en varias dimensiones. Por ejemplo, tal como se menciond anteriormente, en el
ambito del mercado laboral, los migrantes enfrentan restricciones en el derecho al
trabajo como la discriminacion laboral, dificultades para la convalidacion de titulos
y falta de experiencia laboral extranjera que limitan sus oportunidades de empleo
digno y bien remunerado.

Ademads, la falta de acceso a la educacion y la convalidacion de titulos, discutidos
previamente, representa otra privacion significativa de capacidades y bienestar
para los migrantes. Este problema se ve agravado porque los sistemas educativos
no reconocen las complejidades y las pérdidas que los migrantes experimentan al
cambiar de un pais a otro, lo que los coloca en una situacion de vulnerabilidad en

Z El acceso a capital fisico se profundiza en la seccion 4.4.2.
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comparacién con residentes locales. A menudo, a los/as migrantes se les exigen
requisitos igual de estrictos o incluso mds restrictivos, sin considerar las barreras
adicionales que deben superar. Estas barreras impiden que las personas continuen
con su educacion, y limitan su habilidad para integrarse plenamente y aprovechar
oportunidades en la sociedad de acogida.

En cuanto a la integracion social, las actitudes xenofdobicas por parte de la
poblacidn local, la discriminacion en el acceso a servicios bdsicos y la falta de redes
de apoyo comunitario pueden exacerbar la exclusion y marginalizacion de los
migrantes, impidiendo su plena participacion en la sociedad de acogida.

Finalmente, en términos de acceso a servicios financieros, las restricciones para
abrir cuentas bancarias y acceder a créditos debido al estatus migratorio y las
limitaciones de ingresos representan otra forma de privacion que afecta la
capacidad de los/as migrantes para alcanzar la seguridad financiera y la
autonomia economica.

Estas privaciones discutidas previamente restringen significativamente sus
capacidades y las oportunidades reales que tienen las personas para reconstruir
sus vidas de manera digna y de forma que la consideren valiosa (Sen, 1999). En el
contexto de los/as joévenes migrantes, estas barreras imponen obstdculos
considerables a su desarrollo personal y profesional, lo que se traduce en multiples
impactos negativos por la migracion. La ilustracion 4.3 muestra los impactos
presentados en la siguiente seccion.
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4.4. Impactos de la migracion en los medios de vida de jovenes

La migracion es un fendmeno
global que remodela las vidas
de las personas, y entender su

impacto en la vida de los
migrantes es crucial para
desarrollar politicas e
intervenciones inclusivas vy
efectivas. Segun Castles vy
Miller (2020), la migracidon
desafia las estructuras
economicas y sociales
tradicionales, exigiendo un
andlisis cuidadoso de sus
efectos transformativos.
Especialmente para los/as

jovenes, quienes estan en una
etapa critica de su desarrollo

vital, la migracion no solo
representa un cambio
geografico, sino también una
transicion  fundamental en

todos los aspectos de sus vidas
(The Global Migration Group
[GMG], 2014)

En esta seccion se analiza

como las limitaciones
identificadas anteriormente
afectan directamente los
medios de vida de los

migrantes en Costa Rica. Por lo
tanto, se examina el acceso a
los distintos tipos de activos,
los cambios experimentados en
su situacion econdomica y sus
relaciones sociales. Ademas, se
evaluan los impactos en su
salud mental, expectativas y
perspectivas sobre su futuro, y
sus estrategias de
sobrevivencia.
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4.4.1. Situacion econdmica de los/as jévenes y sus planes antes de la
migracion

Segun la informacion recolectada, los planes de vida y metas a futuro de los/as
jovenes solian estar mejor establecidos antes de su partida. Sin embargo, la
migracion, especialmente aquella provocada por conflictos o persecuciones
politicas, puede truncar abruptamente estos planes. Los migrantes a menudo
enfrentan la disrupcion de sus trayectorias de vida al desplazarse, lo que resulta
en la necesidad de adaptarse a nuevas realidades sin la preparacion o el apoyo
adecuado (Castles y Miller, 2009).

Por ello, es esencial considerar estos planes previos al evaluar los impactos de la
migracion en la vida de los/as jovenes. A través de la recoleccion de informacidn,
se identifica que la migracidon ha impactado los planes de vida y aspiraciones de
los/as jovenes entrevistados/as, afectando dreas clave como la educacién, el
empleo, los proyectos personales y el apoyo social y emocional.

La mayoria de las personas entrevistadas otorgaban gran importancia a la
educacion y al desarrollo académico en sus planes de vida. De hecho, 15 de las 21
personas entrevistadas tenian la intencion de completar sus estudios en
Nicaragua, destacando que la mayoria estaba cursando una carrera universitaria.
Ademds, dos jovenes revelaron estar proximos a completar una segunda o incluso
una tercera carrera universitaria; y 6 de las 21 personas expresaron sus planes de
realizar estudios de posgrado, incluso una persona especifico su deseo de aplicar
a una maestria en el extranjero. Por otro lado, también se entrevistaron dos
personas que estaban a punto de graduarse de la escuela secundaria.

Asimismo, estos jovenes tenian aspiraciones laborales. 9 de los 21 entrevistados
tenian la intencion de trabajar en sectores relacionados con sus estudios. En
algunos casos, estos planes estaban a punto de materializarse antes del estallido
social de 2018. Especificamente, uno de los participantes expreso su aspiracion de
incursionar en una carrera politica en el pais. Por otro lado, 4 personas deseaban
poner en prdctica sus conocimientos en negocios propios.

En sus planes también estaba adquirir activos fisicos como casas y vehiculos, o
remodelar propiedades existentes (4 de las 21 personas entrevistadas). En algunos
casos, se enfatizaba que las condiciones econdmicas que tenian antes de 2018 les
permitian tener estas aspiraciones.

Los/as jovenes esperaban alcanzar estabilidad o libertad financiera,
independizarse, ayudar a sus padres, entre otros objetivos. Con respecto a los
planes de salir del pais (antes de la crisis de 2018), uno de ellos explicé que no tenia
planes de migrar, ya que deseaba continuar viviendo cerca de su familia, y otros
pensaban en construir su propia familia y cumplir sus suefios dentro de su pais de
origen. Después de los eventos politicos y acciones gubernamentales, sus
perspectivas sobre la migracion cambiaron.
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Con respecto a su situacion econdmica antes de la migracion, los testimonios de
los/as participantes indican una amplia diversidad (ver en el CUADRO 4.9 la
situaciéon econdmica de los/as jovenes antes de migrar). Por un lado, un segmento
significativo de los/as informantes describié haber tenido acceso a una vida
econdémica estable y recursos suficientes (14 de 21 participantes), incluyendo
trabajos independientes, y un solido soporte econdmico familiar. Esto les permitio
satisfacer sus necesidades bdsicas y acceder a recursos adicionales sin mayores
dificultades. Esta estabilidad se refleja en las familias que lograban cubrir sus
gastos cotidianos de manera comoda, en donde la mayoria de los miembros del
hogar trabajaban y aportaban econdmicamente. Algunos informantes enfatizaron
en el acceso a la educacion privada como una inversion familiar significativa,
donde los padres apoyaron activamente la educacion universitaria de sus hijos
como una forma de asegurar un futuro mejor y mds estable.

“Pues teniamos nuestra casa propia. Comiamos bien, estdbamos en su totalidad
bien, cosas de vestir y todo igual, siempre mi papd ha tratado de darnos lo mejor
y no me podria quejar, la verdad. Estabamos stper bien.” Informante 19, mujer,

21 afos.

“Yo estudié en una universidad privada. Fue la primera vez que yo me vi, como
por asi decirlo, con el lujo de estudiar, de venir desde abajo y luego entrar a una
privada. Para mi era como wow. Y logré entrar a la privada. Mi papd me estaba

ayudando ...”
Informante 12, hombre, 26 afios.

Por otro lado, otro grupo enfrentd situaciones de precariedad marcadas por
ingresos informales y fluctuantes (7 personas) antes de emigrar. Esta
heterogeneidad refleja las variadas estrategias de vida y niveles de acceso a
capital fisico, como vivienda, capital de trabajo y transporte de los/as jovenes pre-
migracion. La inestabilidad socioecondmica que precedid a la migracion de
algunos informantes exacerbd condiciones de vulnerabilidad econdmica en los
paises de acogida. Los relatos subrayan cémo el endurecimiento de la crisis
politica y socioecondmica de 2018 en Nicaragua llevd a sus familias a depender
aun mds de las economias informales y las remesas familiares. Este escenario no
solo disminuyé la calidad de vida, sino que también obligé a los/as participantes y
sus familias a adaptar sus hdbitos de consumo, reduciendo la compra de
alimentos bdsicos y dependiendo dia a dia del soporte econdmico limitado. Esta
situacion de incertidumbre econdmica subraya la fragilidad de sus medios de vida
pre-migracion.

“Entonces digamos que éramos una familia que trataba de sobrevivir para poder
ajustar al mes siempre”
Informante 13, hombre, 22 afios.

“Mi familia, financieramente, era mantenida posiblemente hasta por las remesas
que enviaban mi papd y mis otras tias que ya habia migrado desde los 90”
Informante 1, no binario, 30 anos.
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CUADRO 4.9
Situacion economica de los jovenes antes de la

migracion
Porcentaje Personas
Estable con suficientes recursos 66.7% 14
Vulnerable con ingresos informales y
33.3% 7

fluctuantes
Total 100% 21
Fuente: FsL, 2024.

A pesar de las variadas condiciones econdmicas, planes, y actividades entre los/as
participantes, 19 de las 21 personas entrevistadas disfrutaban de acceso a capital
fisico significativo en Nicaragua (ver CUADRO 4.10). Elementos como vivienda,
terrenos y fincas —frecuentemente propiedad de padres, abuelos u otros
familiares—, bienes materiales como camas, cocinas, televisores, radios, muebles,
computadoras, vestimenta e incluso motocicletas, automdoviles, eran comunes.
Este acceso era facilitado notablemente por el apoyo familiar, reflejando una
tradicion de transferencia generacional de bienes materiales dentro de los nucleos
familiares nicaragienses. También, algunos de los/as jévenes habian logrado ser
autosuficientes en Nicaragua antes de la crisis, lo que les habia permitido
acumular capital fisico mediante su trabajo y esfuerzo. Tal prdactica reforzaba la
seguridad econdmica, y también cultivaba una percepcion positiva del manejo y la
disponibilidad de recursos fisicos.

CUADRO 4.10
Acceso a los activos fisicos en Nicaragua (antes de

migrar)?

Activos fisicos Numero de personas
Casas 15

Muebles y utensilios de casa 13

Terrenos 10
Computadora 9

Moto 5

Vehiculos 3

Fincas 3

Cdmaras 2

*Estos activos fisicos fueran los mds frecuentemente mencionados. Sin embargo, la distribucion
porcentual entre los jévenes no alcanza el 18@% debido a que muchos participantes mencionaron
simultdneamente varios de estos activos durante sus entrevistas.

Fuente: FsL, 2024.

4.4.2. Actividades econdémicas y acceso a capital fisico en Costa Rica

La migracion ha implicado un cambio significativo en las condiciones
socioecondmicas y en el acceso a capital fisico de los/as informantes en Costa
Rica (ver en el CUADRO 4.11 las principales limitaciones mencionadas para
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adquirir capital fisico). Segun Jacobsen (2014), las personas que migran (en
especial de manera forzada) experimentan un periodo de adaptacion econdmica,
en el que frecuentemente enfrentan dificultades en sus primeros anos en el pais
de acogida.

Todas las personas entrevistadas lidiaron con la escasez de recursos y el alto costo
de vida durante el primer afo en Costa Rica, especialmente con relacion al
alojomiento y los alimentos. Sin embargo, con el tiempo, algunos lograron
encontrar estabilidad. Este progreso es evidente en aquellos que, tras superar el
choque inicial o la etapa de emergencia, lograron independizarse y vivir en
condiciones mds estables. Sin embargo, no todos/as lograron llegar a ese punto
por las distintas limitaciones que experimentan.

Al iniciar desde cero en un entorno donde los costos de vida son elevados, muchos
migrantes se encuentran en una posicion donde la mayor parte de sus ingresos se
destina a cubrir unicamente las necesidades bdsicas. Un patréon notable en las
experiencias de los/as migrantes entrevistados/as es el impacto significativo del
elevado costo de vida en Costa Rica, junto con las restricciones laborales, sobre su
economia personal. La mayoria de los/as participantes (19 de 21 participantes)
indica que las limitaciones econdmicas y falta de créditos les impiden acceder a
capital fisico y bienes materiales a los que estaban acostumbrados en Nicaragua,
o que desearian tener. En particular, el alto costo del alquiler, que a menudo
consume mds del 50 por ciento de sus ingresos, sumado a los gastos en servicios
bdsicos y alimentacion, dificulta enormemente la acumulacion de recursos
financieros para adquirir estos bienes. Esta situacion representa un cambio
drdstico respecto a su vida en Nicaragua, donde muchos contaban con vivienda
propia o el apoyo de la vivienda familiar y recibian soporte econdmico de otros
familiares, lo que ayudaba a mitigar los gastos mensuales. Esta presion financiera
constante limita severamente su capacidad para ahorrar o realizar inversiones que
mejoren otros aspectos de sus vidas.

“Un ejemplo con mi salario jamds iba a poder comprarme una computadora aca.
¢;Por qué? Porque literalmente con mi salario, el que tenia, sobrevivia - no vivia.
Hemos llegado a la conclusion aqui, con los mismos companeros migrantes pues
aqui no se vive, se sobrevive.”

Informante 8, mujer, 29 afos.

“Obvio que noto diferencia porque aqui no tengo nada, practicamente lo tnico
que tengo aqui en Costa Rica es el alma en el cuerpo, nada mas, ah, y mis
peluches que son los que han acompanado en toda mi trayectoria de andar de
aqui, de aqui alla y alld, entonces, no tengo nada”

Informante 20, mujer trans, 24 anos.

Sin embargo, la mayoria de los/as participantes han logrado acceder
gradualmente a ciertos bienes materiales esenciales. Entre los mds comunes se
encuentran computadoras, utilizadas principalmente para la busqueda de empleo,
asi como celulares, tablets, parlantes, camas y diversos electrodomeésticos. Estos
articulos, adquiridos con el tiempo y con esfuerzo, han sido mencionados
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repetidamente como fundamentales para mejorar su calidad de vida en el nuevo
entorno.

“A nivel de pertenencia material, en mi casa tenia todo, aqui no. Aqui tuve que irlo
consiguiendo de a poco. El colchdn a la fecha sigue siendo uno que me
regalaron. Una cocina que compré usada, una lavadora que compré usada, una
refri [refrigerador] que compré usada, todo el combo en 12@ mil colones de una
mujer que se iba a Estados Unidos y que estaban viejas las pobres cosas...Y eso
que fue el ano pasado que las compre.”

Informante 13, hombre, 22 afos.

Por otro lado, algunos migrantes no muestran interés en acumular capital fisico o
bienes materiales en Costa Rica, percibiendo su estancia como meramente
transitoria. Una de las personas entrevistadas ve a Costa Rica como una etapa
temporal en su vida, manteniendo la esperanza de eventualmente retornar a
Nicaragua y recuperar sus bienes previos (que fueron expropiados por el Gobierno
de Nicaragua). Esta perspectiva influye significativamente en sus decisiones
econdmicas y planes a largo plazo. En lugar de invertir en bienes duraderos que
anclarian su presencia en Costa Rica, prefiere pensar en un posible retorno que les
permita reintegrarse en su pais de origen.

La mayoria de los/as informantes (18 de 21 personas) resaltaron las dificultades
asociadas con los tipos de trabajos disponibles y las bajas remuneraciones
obtenidas en el pais de acogida. Por lo tanto, el margen para acumular ahorros,
adquirir capital fisico, o realizar inversiones que mejoren su calidad de vida es
extremadamente limitado, dejando a muchos en un ciclo de subsistencia y
vulnerabilidad econdmica que dificulta significativamente la movilidad social y el
desarrollo personal a largo plazo.

“hay muchas personas que o no consiguen empleo o consiguen empleo en
condiciones que son malas pues como que le hacen trabajar muchas horas y el
pago realmente no es muy bueno y como el ambiente laboral tampoco, entonces
siento que eso genera mucha frustracion, después hay personas que tienen
estudios universitarios, que estan en trabajos de estos que se llaman no
calificados y es como ok, pues igual son trabajos dignos pero se justifica esto de
que, como son supuestamente no calificados pagan menos y la gente gana
bastante poco”

Informante 15, masculino, 22 afios.
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CUADRO 4.1

Limitaciones mencionadas para acceder a capital fisico”

Limitaciones Numero de personas
Limitaciones econémicas y empleos precarios 19
Ingresos solo cubren alimentacion, vivienda, y servicios 12
Altos costos en Costa Rica 8
Falta de linea de créditos 4
Falta de interés (no se piensan quedar en Costa Rica) 1

*Las limitaciones presentadas fueron las mads frecuentemente mencionadas. Sin embargo, la distribucion
porcentual entre los jovenes no alcanza el 10@0% debido o que muchos participantes mencionaron

simultaneamente varias de estas limitaciones durante sus entrevistas.

Fuente: FsL, 2024.

Aunque la mayoria de los/as participantes trabaja en Costa Rica?*, tan solo 13
personas indicaron que su principal fuente de ingresos era su empleo actual. Las
personas entrevistadas tienen que optar por otras fuentes de ingresos para poder
subsistir. Entre ellas se encuentra el soporte econdmico por parte de familiares y
amigos (dentro o fuera de Costa Rica) y el apoyo humanitario (econémico o en
especies) que reciben por parte de organizaciones que apoyan a migrantes o por
becas universitarias®. Tan solo una persona indicé que su principal fuente de
ingresos proviene de un emprendimiento que ha realizado con su pareja.

Al indagar sobre sus perspectivas sobre los cambios en su situacion economica
desde que emigraron, las respuestas de los participantes varian significativamente
(ver CUADRO 4.12). En este sentido, 12 de las personas entrevistadas perciben que
su situacion econdmica ha empeorado o sigue siendo igual de dificil?® como en
Nicaragua; dentro de este grupo, incluso hay dos personas que indican depender
completamente del soporte econdmico de sus parejas.

“Aca se me ha dificultado bastante. Yo alld tenia los tres tiempos de comida,
tenia la manutencion de mis padres, la universidad. Mientras que acd puede ser
un poco complicado.”

Informante 5, hombre, 26 afos.

Por otra parte, 6 de los/as informantes consideran que, a pesar de las dificultades
enfrentadas tras la migracion, han logrado mejoras significativas en su situacion
economica, incluyendo la independencia financiera. Este logro es particularmente
notable entre quienes eran menores de edad en Nicaragua y que, han conseguido
sostenerse econdmicamente por si mismos en el exilio. Finalmente, 3 de estas
personas han logrado superar las severas restricciones economicas de los
primeros afos de migracion. Aunque aun no alcanzan el nivel de bienestar
economico que disfrutaban en su pais de origen, reconocen un avance gradual
desde la situacion critica inicial.

2 Véase las ocupaciones de las personas entrevistadas en la seccidn 4.1.

% Entre las personas entrevistadas mencionaron que con este tipo de becas no se les permite trabajar, y el
dinero que se les brinda no es suficiente para mantener una vida digna.

26 Esto aplica solo para las personas que tenian una situaciéon econémica precaria antes de la migracion.
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“Durante el primer afio me costo, durante el segundo afno pues ya me acomodeé
un poquito mas, empecé las clases en la universidad, me senti alentado porque
tenia esa energia de wow. Entonces estoy viendo el proceso de progreso, estoy
viendo que ya puedo, ya estoy para pagar la universidad, para estar en un
departamento individual, independiente, ya no vivir con varias personas en un
solo lugar”

Informante 4, hombre, 29 afos.
CUADRO 4.12

Perspectivas sobre los cambios en su situacion

econdmica desde la migracion

Porcentaje Personas
Ha empeorado 57.1% 12
Ha mejorado 28.6% b
Los primero meses empeoro, pero ya
esta mds estable 5% 5
Total 100% 21

Fuente: FsL, 2024.

Frente a emergencias econdmicas, la mayoria de los migrantes nicaraglienses en
Costa Rica se encuentran sin los recursos necesarios para afrontar situaciones
imprevistas. Las estrategias que adoptan incluyen la venta de pertenencias
personales, la solicitud de apoyo a familiares u otros nicaraglenses en Costa Rica,
y en muchos casos, la inaccion, donde han normalizado la soledad y optan por
dejar pasar las adversidades sin buscar soluciones externas. Esta falta de
preparacion para emergencias refleja una vulnerabilidad significativa en su
estabilidad econémica y bienestar general.

En resumen, los migrantes enfrentan una transformaciéon significativa de sus
condiciones socioeconomicas al migrar a Costa Rica, un pais con un alto costo de
vida que contrasta con su realidad en Nicaragua. A pesar de que muchos
informantes contaban con una vida econdmica estable antes de migrar, la mayoria
ahora lucha para satisfacer las necesidades bdsicas, como alojamiento vy
alimentacion. Esta situacion limita su capacidad para ahorrar, invertir y adquirir
capital fisico adicional que es esencial para mejorar su calidad de vida y facilitar
su integracion en el nuevo entorno. Solo unos pocos han superado las restricciones
economicas iniciales, mientras que otros han logrado cierta independencia
financiera, destacando la variabilidad de experiencias dentro de la comunidad
migrante.

4.4.3. Capital financiero

El acceso a capital financiero es crucial para la poblacién migrante, ya que facilita
su integracion en la economia del pais de acogida y mejora su capacidad para
manejar necesidades econdmicas a corto y largo plazo. Sin embargo, este acceso
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suele estar restringido por multiples factores que afectan significativamente su
bienestar y condiciones de vida.

A través de preguntas especificas sobre el acceso a servicios financieros en Costa
Rica, se busco entender la frecuencia y naturaleza del acceso a estos recursos en
comparacion con su situacion en Nicaragua, asi como evaluar el impacto de la
migracion en sus responsabilidades econdmicas extendidas y el envio de remesas.
En este contexto, 16 de 21 entrevistados menciond tener cuentas bancarias en
instituciones financieras costarricenses, aunque carecen de acceso a crédito o
préstamos debido a su condicion de migrantes. Dentro de este grupo, 2 personas
especificaron que la unica funcion de su cuenta bancaria es recibir el pago de sus
salarios. Tan solo una persona reporté que, tras la aprobacion de su solicitud de
refugio y gracias a su estabilidad laboral en una organizacion, le fue otorgada una
tarjeta de crédito.

Por otro lado, 4 de los participantes indica que no utiliza ningun tipo de servicio
financiero en Costa Rica. Las razones principales incluyen la falta de interés en
involucrarse con el sistema financiero del pais y la ausencia de documentos
necesarios, como permiso de trabajo. Este obstdculo se ha intensificado para
quienes migraron a partir de 2022, ya que no reciben su permiso de trabajo al ser
solicitantes de refugio debido a los cambios en la politica migratoria. A pesar de
estos desafios, todos/as los/as participantes reconocen la importancia de tener
una cuenta bancaria para facilitar diversas transacciones y actividades en el pais
de acogida (ver CUADRO 4.13).

CUADRO 4.13

Acceso a capital financiero

Porcentaje Personas
Tiene cuentas bancarias (corriente y de
76.2% 16
ahorro) pero no linea de crédito
Tiene cuentas bancarias y tarjeta de 4.8% 1
No tiene ni cuenta ni crédito 19.0% 4
Total 100% 21

Fuente: Fsl, 2024.

En cuanto a los préstamos y créditos, existe un consenso entre los/as
entrevistados/as de que estos servicios no estdn accesibles para los migrantes.
Aunque la mayoria no ha necesitado buscar préstamos para subsistir, reconocen
que, en la realidad costarricense, esta opcion simplemente no estd disponible. Por
lo tanto, en situaciones de emergencia o para planes que requieran una inversion
significativa, los/as jovenes nicaraglienses se encuentran sin la posibilidad de
acceder a estos servicios financieros, incluso si cuentan con empleo o tienen
estatus de refugiados aprobado. Esta limitacion representa un riesgo financiero
considerable y restringe las oportunidades e independencia econdmica vy
autosuficiencia de las personas migrantes para que puedan aspirar a una mejor
calidad de vida, emprender negocios, invertir en bienes duraderos, adquirir
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vivienda o realizar otros tipos de inversiones (ACNUR, s.f.). Asimismo, se considera
que los migrantes nicaraglienses tienen dificultad para mantener una base
financiera y condicion socioecondmica solida, lo cual se refleja en su poca
capacidad para poseer ahorros y participar dentro del sistema financiero
costarricense (Orozco, 2022).

“Préstamos, no. En primera, me dicen: “ah, vos solicitante de refugio”; luego “ah,
sos refugiado”, “no sos sujeto de crédito”. Hay una empresa que a los solicitantes
de refugio les daba crédito, pero créditos muy bajos y a altos intereses”.

Informante 13, masculino, 22 ahos.

Aunque no todos los/as participantes accedian a servicios financieros en
Nicaragua, ya sea por falta de interés o necesidad (por su estabilidad econdmica
o porque eran menores de edad), 16 de 21 personas entrevistadas indican que
acceder a estos servicios es considerablemente mds fdcil en Nicaragua
simplemente por ser nacionales. Esta facilidad contrasta marcadamente con las
complicaciones que enfrentan en Costa Rica debido a su estatus migratorio. Como
migrantes, deben cumplir con requisitos adicionales para abrir cuentas de ahorro
o realizar depdsitos, tales como presentar el carné de solicitud de refugio, refugio
aprobado o residencia, asi como permisos de trabajo, cartas salariales o pruebas
de ingresos. Esta dificultad se ha intensificado con el tiempo; ya que estos
documentos requeridos como el carné de solicitud de refugio o permisos de
trabajo, ahora toman mds tiempo y requisitos que en afos anteriores.

“Si, era muchisimo mas facil por el simple hecho de ser nicaragtliense, y por la
estabilidad econdmica que tenia, era mucho mas facil que me dijeran “si, toma”.
Yo en Nicaragua tenia dos tarjetas de crédito, gracias al universo nunca las use,
pero tenia, pues que los bancos me ofrecian [sin hacer la solicitud]. Aqui no, aqui

hasta después de cuatro anos fue que un banco me pregunto ;Quiere una
tarjeta de crédito con un minimo?”
Informante 1, no binario, 30 afnos.

“Yo creo que para alguien con papeles es igual de fdcil en ambos [paises], o seaq,
como que te presentas con tu documento de identidad y te abren las cuentas.
Pero aqui si estds todavia en proceso [migratorio] los bancos si te pueden dar

muchas trabas para abrirte una cuenta. Por ejemplo, a mi pareja no le abrieron
la cuenta porque él estaba en proceso migratorio. Siento que a los bancos de
aqui algo que les importa es que tengas el dinero. Si no tenes empleo o dinero y
estds en un proceso migratorio no te abren la cuenta, aunque tengas el derecho
segun las politicas migratorias.”

Informante 15, mujer, 26 arnos.

En relacidn con el envio de remesas, la mayoria de los/as participantes (18
personds) no envian remesas porque no tienen obligaciones econdmicas directas
con personas en Nicaragua. Sin embargo, expresan un fuerte deseo de apoyar
econdmicamente a sus padres, otros familiares, abuelos o niflos dentro de sus
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nucleos familiares que se quedaron en su pais de origen. A pesar de estas
intenciones, la realidad de su situacion econdomica en Costa Rica hace que sea casi
imposible proporcionar tal apoyo economico. La necesidad de cubrir sus propios
gastos en el pais de acogida consume la totalidad de sus ingresos, dejdndolos sin
margen para enviar dinero a casa, o incluso con la necesidad de muchas veces
pedirle ayuda monetaria a sus familias que permanecen en Nicaragua.

“No, no tengo responsabilidad con nadie. La unica responsabilidad que va a ser a
futuro son mis padres, pero no como carga, sino pues porque realmente quiero
ayudarlos y le digo, le confieso que me duele no poder ayudarlos ahorita, pero
pues ellos son muy comprensivos.”

Informante 1@, mujer, 27 afos.

4.4.4. Capital Humano

El acceso a capital humano es esencial en el contexto de la migracion,
especialmente para quienes han huido de persecuciones politicas y han tenido que
interrumpir sus estudios. El acceso a la educaciéon para los refugiados es crucial
no solo para su integracion en nuevos entornos, sino también para reconstruir sus
vidas tras el conflicto. Los beneficios de acceder a la educacion son numerosos e
incluyen estabilidad y bienestar personal. Ademds, estos beneficios se extienden
mas alld, proporcionando ventajas colectivas y transnacionales tanto para el pais
de acogida como para el pais de origen (Ferris y Winthrop, 2010).

Los impactos en el capital humano de los/as jovenes migrantes nicaragiienses que
han salido del pais desde la crisis de 2018 son considerablemente significativos,
especialmente porque este grupo tiende a tener un nivel educativo mds alto en
comparacion con olas migratorias anteriores y mantiene elevadas expectativas
educativas.

Estudios sobre migraciones forzadas indican que las crisis politicas y sociales
suelen impulsar a sectores altamente educados a emigrar en busca de seguridad
y oportunidades acordes con su formacion; este fendmeno es comunmente
reconocido como la “fuga de cerebros” (Adams, 2003). En el caso de Nicaragua, la
migracion post-2018 estd compuesta en gran medida por profesionales y
estudiantes universitarios que, al verse forzados a dejar su pais, llevan consigo no
solo su educacion formal, sino también la aspiracion de continuar su desarrollo
profesional y académico en el extranjero.

A través de las entrevistas, se exploré si los/as participantes habian tenido que
cancelar sus planes de estudios al migrar, si habian logrado retomar su educacion
en Costa Rica, y en qué medida consideraban que sus habilidades y capacidades
adquiridas en Nicaragua eran valoradas en el mercado laboral costarricense (ver
en el CUADRO 4.14 el acceso de estos jovenes al capital humano en Costa Rica).
Ademads, se indago sobre su participacion en programas de capacitacion técnica
o vocacional, buscando entender como estos programas podrian facilitar su
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insercion laboral y contribuir al enriquecimiento de su capital humano en un
entorno nuevo y desafiante.

Todas las personas que tuvieron que interrumpir sus estudios universitarios
desean o han tenido el deseo de continuar sus procesos educativos en Costa Rica.
Sin embargo, dado las multiples limitantes estructurales (mencionadas
anteriormente) en el sistema educativo costarricense, solo 4 de las personas que
interrumpieron sus estudios han logrado continuar sus estudios en este pais. Estos
jovenes han logrado acceder a la educacion en el exilio con multiples restricciones
entre ellas aceptando iniciar de cero las carreras que ya habian avanzado en
Nicaragua, optando por cambiar de carreras o haciendo técnicos relacionados a
sus ramas de estudio. También, expresan que lo han logrado a través del apoyo
institucional de organizaciones que trabajan con migrantes, por medio de becas,
0 por insistencia en encontrar opciones para lograr sus suefios educativos, ya que
consideran es la Unica manera de mejorar su situacion econdémica en Costa Rica.

“A mi me borraron por completo mi registro académico, entonces no habia forma
en que me pudieran convalidar algunas clases. Lo que yo he podido hacer es
hacer examen de suficiencia para ir adelantando algunas clases y asi he
rebajado casi un afio de estudio de cinco anos de estudio.”

Informante 1, no binario, 30 afos.

“Hablando de mi carrera, no es porque sea caro, [sino] que solo existe en
[universidad] privada. Intenté en la UCR, pero no di el rendimiento para aplicar a
una carrera. Busqué becas de ciertas organizaciones que estan apoyando a
chavalos nicas. Pero sélo elegian a los que estaban seleccionados [previamente]
por otras organizaciones que daban nombres. Y hasta ahi. Sinceramente, yo ya
no voy a seguir con esto. En otra vida va a ser, tal vez.”

Informante 8, mujer, 29 afos.

CUADRO 4.14

Acceso a capital humano®

Porcentaje Personas
Continuaron sus estudios en Costa Rica 50.0% 4
No pudieron continuar sus estudios 50.0% 4
Total 100% 8

a/: 8 de 21 participantes interrumpieron o descontinuaron sus estudios universitarios dada la
crisis politica y socioecondmica desencadenada en 2018.
Fuente: FsL, 2024.

Adicionalmente, se pregunté a los/as jovenes migrantes sobre como se valoran en
Costa Rica las habilidades y capacidades que adquirieron en Nicaragua. La
mayoria opina que, a nivel personal, estas habilidades han sido cruciales para
navegar por el complejo proceso de migracion. Sin embargo, perciben que, dentro
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del sistema educativo y laboral costarricense, sus capacidades no son reconocidas
adecuadamente sin la homologacion de titulos o la conclusion formal de estudios.
Esta situacidon ha dificultado su integracion y busqueda de empleo adecuado,
obligdndolos a menudo a aceptar trabajos que no corresponden a su formacion ni
a sus aspiraciones profesionales.

Como estrategia para contrarrestar sus limitaciones educativas en Costa Rica,
los/as jovenes nicaraglenses optan por completar cursos de capacitacion técnica
o vocacional para poder obtener mayores capacidades y reconocimientos
formales y aumentar sus oportunidades laborales y econdmicas. Por lo tanto, 12
personas habian completado o estaban en cursos varios. Los cursos que fueron
mayormente mencionados estdn relacionados a liderazgo, autoconocimiento,
salud y de temas psicologicos. También, sobresalieron cursos de economia social,
redaccion, diversidad sexual y género, periodismo, memoria histérica, democracia
y derechos humanos.

Por otro lado, se mencionaron cursos técnicos relacionados con cocina y manejo
de alimentos, turismo y gastronomia, y cursos de baristas, estos son certificaciones
que solicitan empleadores de Costa Rica a migrantes en el sector de servicios.
Todos los cursos que los/as jévenes han accedido han sido, mayormente, a través
del apoyo de OSCs nicaragienses que han sido exiliadas (p.e. Fundacién Sin
Limites) y organizaciones internacionales y nacionales de Costa Rica (Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales [FLACSO], UCR, entre otras). A pesar de que
hay un sentir de que estos cursos ayudan y que las organizaciones, en su mayoria
nicaraglenses, han tenido iniciativas de mejorar las condiciones técnicas de los/as
jovenes migrantes, reconocen que no siempre es posible participar en estos cursos
por la falta de tiempo (muchos deben elegir entre asistir a estos cursos o trabajar)
o por falta de recursos para trasladarse a los centros de capacitacion y para
alimentarse.

“Es que si es cierto que, como uno de los mayores retos es la certificacion para
poder trabajar en distintas dreas acd en Costa Rica, es cierto que hay muchas
organizaciones de sociedad civil que son dirigidas por nicaraglienses que han
metido un monton el tema de la preparacion técnica como asistente de paciente,
asistente de farmacia, inglés, este mismo de manipulacion de alimentos. Pero
son becas que cubren el curso, no son becas que apoyan de una forma mas
integral o completa...yo que no tengo trabajo y quisiera [ir a estos cursos]...no
tengo como desplazarme hacia el lugar donde estad, no tengo para el pasaje, no
tengo para el almuerzo del curso y tengo que tomar una decision, porque
ademds estos programas ocupan varios dias a la semana y entonces tengo que
decidir si certificarme en Costa Rica o tomar el primer trabajo que encuentre. Y
por supuesto que, entre estudiar y comer, va a ganar el comer.”

Informante 7, hombre, 29 aros.
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En conclusidn, los migrantes nicaraglienses que han salido a partir de la crisis de
2018 enfrentan desafios significativos en su desarrollo educativo y profesional en
Costa Rica. A pesar de su nivel educativo o expectativas académicas, encuentran
barreras como burocracia, costos elevados y falta de reconocimiento de titulos y
capacidades que limitan su integracion y aprovechamiento de oportunidades
laborales calificadas. Muchos recurren a cursos técnicos ofrecidos por
organizaciones de apoyo, aunque estas opciones también estdn limitadas por
recursos economicos y tiempo.

4.4.5. Capital Social

La migracién transforma profundamente el capital social de los individuos,
particularmente de los/as jovenes, quienes enfrentan retos Unicos en la
reconstruccion de sus redes sociales en nuevos entornos. Segun Portes (1998), el
capital social de los migrantes —definido como los recursos accesibles a través de
sus redes de relaciones sociales— juega un papel crucial en su adaptacion y éxito
en las sociedades receptoras. Al migrar, especialmente bajo circunstancias
forzosas, los/as jovenes experimentan una disrupcion significativa en sus redes
existentes, lo que puede llevar a una sensacion de aislamiento y pérdida de apoyo
comunitario.

En esta seccidn se explora como ha evolucionado el circulo de personas de los/as
jovenes nicaraglienses en Costa Rica desde su llegada, como han intentado
integrarse en la comunidad local, y de qué manera su condicion de migrantes
influye en su identidad cultural y su interaccién con los costarricenses (ver en el
CUADRO 4.15 los principales impactos de la migracion en el capital social de los/as
entrevistadas).

De este modo, 16 de 21 participantes ha experimentado una reduccion en su circulo
de personas cercanas y en el apoyo comunitario disponible. La migracion ha
causado rupturas y ha disminuido la frecuencia de contacto con amigos y
familiares, haciendo que los/as jovenes migrantes busquen nuevas redes de apoyo
principalmente dentro de la comunidad nicaragliense en Costa Rica.

Las personas cercanas de las personas entrevistadas en Costa Rica suelen ser
otros nicaraguienses, entre ellos amistades, companeros de trabajo, colegas, o
miembros de la comunidad que comparten experiencias similares de
desplazamiento. Estas relaciones se fundamentan en la solidaridad y el apoyo
mutuo frente a los retos de la migracion. No obstante, algunas personas
mencionan que involucrarse con nicaragienses en el exilio también es
contraproducente para su bienestar, ya que muchas veces se genera
fragmentacion dentro de la misma didspora por temas politicos especialmente si
se reunen con la finalidad de crear incidencia o acciones a través del activismo. Es
por ello, que 1@ de las personas entrevistadas consideran que, aunque han creado
nuevas relaciones sociales en Costa Rica, no consideran que estas sean solidas o
que perduren en el tiempo.
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“Bueno, me casé aqui en Costa Rica, entonces creo que inclui algo de gente
nueva a mi circulo de conocidos y conocidas. La mayoria de mis amigas y mis
amigos son gente nueva que yo en Nicaragua ni conocia, son activistas,
defensores de derechos humanos, periodistas y que de vez en cuando se renueva
[circulo social] porque no hay ese click, no creci con esta gente, son gente
pasajera que yo sé que en cualquier momento pueden irse a otros paises,
entonces no hay un vinculo como de sentirme en familia mas que con mi familia.”
Informante 1, no binario, 30 afnos.

Como estrategia para mantener sus relaciones sociales que tenian antes de la
migracion, la mayoria de las personas entrevistadas mantienen contacto regular
con familiares y amigos cercanos en Nicaragua utilizando medios digitales como
WhatsApp y redes sociales. Sin embargo, algunos han reducido la comunicacion
debido a la distancia emocional que genera la migracion o por limitaciones
tecnoldgicas.

También, 5 personas consideran que hablar con sus familiares regularmente los
pondria en riesgo dada la situacion politica en Nicaragua, por lo tanto, prefieren
hacerlo espordadicamente por redes seguras tales como Telegram, Signal o a traveés
de terceros. Pese a mantener contacto con sus familiares y amistades cercanas,
12 participantes afirman que migrar ha causado una desconexion con sus seres
queridos, y se han perdido diversos momentos significativos y dificultado la
oportunidad de crear historias y recuerdos nuevos. Esto a largo plazo, deteriora
los lazos sociales que solian tener.

“Por muy duro que suene y casualmente ayer estaba hablando con un amigo de
Nicaragua. Prdcticamente nosotros ya no tenemos circulo social en Nicaragua, o
seq, eso se desvanecio cuando nosotros nos venimos. Estamos completamente
desconectados porque el desarrollo que tiene la persona con respecto a la vida
de nosotros ya no esta. Esta ausente. Entonces al final nosotros ya no tenemos
ninguna incidencia dentro de la vida de ellos y tampoco ellos dentro de la vida de
nosotros. Nosotros podemos tener nostalgia al acordarnos de lo que nosotros
vivimos alla, pero prdacticamente esa gente ya hizo familia, o ya se caso o se
mudaron de ciudad o cosas asi, cosas que uno llega a perder seriamente.
Entonces ya no, ya no es lo mismo.”

Informante 5, hombre, 26 afos.
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CUADRO 4.15

Impactos de la migracion en el capital social®

Impactos Numero de personas

Reduccidn en su circulo de personas cercanas y en el apoyo
16
comunitario disponible

Han creado nuevas relaciones sociales en Costa Rica, pero no tan 10

solidas
Desconexion de sus vidas con la de sus seres queridos,
perdiéndose diversos momentos significativos y dificultando la 12

oportunidad de crear historias y recuerdos nuevos

Fuente: FsL, 2024.
a/: Muchos participantes mencionaron simultdneamente varios de estos impactos durante sus entrevistas. Por ello, el total

no suma los 21 personas entrevistadas.

Por otro lado, se debe considerar que las decisiones migratorias y las experiencias
en los paises de destino estdn profundamente influenciadas por el nivel de apoyo
social disponible. Costa Rica, como destino historico para los migrantes
nicaraglenses, ofrece una red establecida que puede facilitar la transicion de los
recién llegados. La presencia previa de familiares o conocidos en el pais de destino
puede aumentar significativamente la probabilidad de migracion de nuevos
individuos, proporciondndoles un apoyo inicial crucial a su llegada (Massey et al.,
1993). Esto implica que los/as nicaraglenses que han migrado desde la crisis de
2018 han tenido mayor probabilidad de encontrar conexiones en Costa Rica, lo que
podria suavizar su proceso de integracion y adaptacion.

De los 21 jévenes entrevistados/as, 17 ya conocian a personas en Costa Rica antes
de su llegada. Las conexiones mencionadas frecuentemente eran amistades y
colegas involucrados en protestas o activismo politico, asi como familiares
(cercanos y lejanos) que se pusieron en contacto con ellos durante el proceso
migratorio. Al indagar sobre el impacto de estas conexiones preexistentes en su
decision de migrar, 12 de los 17 que tenian conexiones indicaron que tales
relaciones no influyeron en su eleccion de destino, la cual estuvo motivada
principalmente por la crisis y persecucion politica (ver CUADRO 4.16).

“No influyd [la gente que conocia] en la decision porque la decision no estaba en
mis manos. Era si o si. No habia una posibilidad de decision, era carcel o
muerte.”

Informante 17, no binario, 25 afios

Sin embargo, 5 de ellos afirmaron que contar con conocidos en Costa Rica si tuvo
un impacto positivo, proporciondndoles un punto de apoyo esencial para sus
primeros pasos en el pais. Se observé que aquellos con familiares en Costa Rica,
ya sean cercanos o lejanos, experimentaron un mayor nivel de apoyo en
comparacion con quienes solo tenian amistades o colegas.
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“Nosotros contdbamos con apoyo acd para cuestiones como de transporte y de
que no guiaran y esa fue una de las razones por la que elegimos venir a Costa
Rica.”

Informante 15, mujer, 31 anos.

CUADRO 4.16

Conocian a personas en Costa Rica antes de sullegada

Numero de personas

Si conocian personas antes de su llegada 17
Influyeron en sus decisiones de migracion 5

No influyeron en sus decisiones de migracion 12

No conocian a nadie antes de su llegada 4

Fuente: FsL, 2024.

En situaciones de emergencia médica o econdmica, se observd un patron
consistente entre los/as informantes sobre a quienes recurren en estos momentos
adversos. Las 5 personas que contaban con familiares en Costa Rica, ya sean
cercanos o lejanos, indicaron que recurren principalmente a ellos en momentos de
adversidad. Otras 9 personas mencionaron que tenian amistades o familiares
fuera de Costa Rica a quien acudir, y 3 expresaron no tener a quien pedirle ayuda
y han aprendido a manejar las dificultades por su cuenta.

Asimismo, a pesar de cierta fragmentacion en las relaciones sociales entre los
nicaraglenses exiliados por razones politicas, 11 entrevistados destacaron la
importancia de la didspora? como un amortiguador colectivo contra los desafios
de la migracion, especialmente en situaciones de emergencia. En estos casos, la
comunidad nicaragliense puede ofrecer apoyo tanto econdmico como emocional.
De hecho, una persona compartio que, al quedarse sin empleo y recursos para
pagar el alquiler, fueron otros nicaraglienses que habian migrado a Costa Rica
desde la crisis de 2018 quienes mayormente le proporcionaron alojamiento y
alimentos. Estas redes de apoyo, aunque no tan solidas como las que dejaron atrds
en Nicaragua, son esenciales para su bienestar en Costa Rica.

“Si, porque ahora lo estoy haciendo de forma colectiva [mecanismos de
afrontamiento y resiliencia]. Ha facilitado o amortiguado un poquito el peso, el
trauma, el dolor, que la migracion y este desastre que se vuelve tu vida, el
compartir esta experiencia con otras personas que realmente se han convertido
en eso un acuerpamiento de esta realidad que compartimos, entonces
empatizamos fdcilmente una con la otra. Pero ademas nos acomparfiamos. Creo
que eso me ha permitido a mi tener la fuerza, pero también [me ha dado] las
herramientas y recursos para sostenerme emocionalmente.”

Informante 17, no binario, 25 afos.

%7 Los/as entrevistados/as se referian principalmente a otros nicaragiienses que migraron a partir de la crisis
politica y socioecondmica de 2018 y que estaban mads establecidos o adaptados al sistema costarricense.
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Sin embargo, se evidencia un impacto en las relaciones sociales de los/as jovenes
nicaraglienses migrantes dada la reubicacion de nicaragienses en Costa Rica a
través del programa Movilidad Segura?. Segun Regidor (2023b), aproximadamente
3,200 nicaraguenses y venezolanos en Costa Rica han solicitado reubicarse a
través de este programa. De estas solicitudes, 1,250 estdan siendo revisadas para
su posible reubicacion en Estados Unidos, mientras que otros 400 (aun no
aprobados) podrian migrar por vias regulares a través de reunificacion familiar y
permisos de trabajo. Adicionalmente, 281 personas han sido seleccionadas para
reubicarse en Espana, incluidos 10@ nicaraglienses que serdn reasentados en
Valladolid con empleos en el sector de energias renovables (Regidor, 2023b).

Aunque solo uno de los/as informantes ha aplicado al programa de Movilidad
Segura, la mayoria expreso sentir los efectos indirectos de esta iniciativa en sus
relaciones sociales en Costa Rica. Muchas de las nuevas amistades que
establecieron tras emigrar estan optando por este programa en busca de mejores
oportunidades en Estados Unidos o en otros paises con condiciones mds
favorables que las ofrecidas por el pais vecino.

Este fendmeno subraya el deseo de los/as jovenes nicaraglienses de mejorar su
calidad de vida en naciones que perciben como mds prosperas, dadas las diversas
limitaciones que enfrentan en Costa Rica. Los impactos de estas migraciones
secundarias son diversos, no solo para quienes se trasladan y deben adaptarse a
nuevas culturas y empezar de cero nuevamente (por segunda o tercera vez), sino
también para aquellos que permanecen en Costa Rica. Estos ultimos ven
disminuido su circulo de apoyo social, lo que podria influir en su propio interés
futuro por migrar en busca de reconstruir sus vidas de manera sostenible y
autosuficiente en un contexto mas favorable.

Asimismo, las actitudes de los nacionales hacia los migrantes juegan un papel
crucial en la formacion del capital social de estos ultimos. Segun Dempster y
Hargrave (2@17), la recepcidon que los migrantes reciben en el pais de acogida
puede facilitar o dificultar su integracion social y econdmica. Una acogida positiva
puede promover la inclusion y la construccion de redes, mientras que las actitudes
negativas pueden fomentar el aislamiento y la marginalizacion.

Los/as jovenes nicaraglienses entrevistados/as a menudo enfrentan reacciones
mixtas por parte de los costarricenses, desde acogida y solidaridad hasta
xenofobia y discriminacion (ver en el CUADRO 4.17 las percepciones de los jévenes

28 Movilidad Segura es una iniciativa del Gobierno de Estados Unidos, que es apoyado por ACNUR y OIM, que
busca facilitar el traslado regular y seguro de migrantes y refugiodos de nacionalidades nicaragiiense y
venezolana hacia los Estados Unidos. Esta iniciativa ofrece un mecanismo para que las personas elegibles
puedan aplicar a través de un formulario en linea, sin costo alguno, y ser evaluadas para determinar su
elegibilidad para la reubicacion. El objetivo es proporcionar vias regulares para migrar, reduciendo la
necesidad de emprender viajes peligrosos y ofreciendo una alternativa segura a la migracion irregular. Las
personas interesadas deben haber estado presentes en Costa Rica antes del 12 de junio de 2023 para ser
elegibles. Este programa también contempla opciones de reunificacion familiar y otras formas de migracion.
Las decisiones finales sobre el ingreso a los Estados Unidos son competencia exclusiva de las autoridades
estadounidenses (ACNUR y OIM, 2024).
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migrantes sobre la sociedad costarricense). 18 de 21 entrevistados ha
experimentado o ha sido testigo de algun gesto o comentario xenofdbico vy
discriminatorio por parte de la poblacion costarricense. Dentro de los comentarios
xenofdbicos que se destacan en las entrevistas fueron el “no pareces, actuas o te
expresas como nica” lo cual a la mayoria les afecta y lo encuentran ofensivo. Al
indagar sobre las razones, se observa que la mayoria reconoce que las personas
locales de Costa Rica consideran que un nicaraguense es “mal educado o vulgar”.
También, muchas personas asocian estos comentarios con la aporofobia o
clasismo, ya que consideran que los nicaragienses con menos oportunidades
economicas, altos niveles de pobreza, o bajos niveles de educacidn no son
bienvenidos en el pais.

Estas 18 personas que han vivido (personalmente o a través de otras personas)
xenofobia y discriminacion tienen distintos relatos ejemplificando este tipo de
reacciones. Desde discriminacion en asuntos laborales hasta negacion de servicios
(por ejemplo, a una persona le negaron el servicio de internet), y discriminacion en
el sistema educativo y de salud solo por ser nicaragtienses. Por otro lado, alrededor
de 4 personas describen comentarios mds fuertes, machistas y ofensivos, por
ejemplo “las mujeres nicaraglienses solo vienen a tener hijos a los hombres ticos”
“ojald los hombres nicaraglienses fueran tan buenos como los zapatos
nicaraglienses” y una persona experimento gritos por las calles diciendo “nicas
vayanse de acd”.

“Mucho te vas a encontrar siempre con tipos de comentarios como: ;qué vienen
a hacer aqui? Vdyase para su pais, que vienen a joder aca, que vienen a
quitarnos el trabajo. Siempre vas a escuchar ese tipo de comentarios en Costa
Rica. Te juro que yo los escuché muchas veces llegué hasta el punto de no sentir
nada, como que ya no me importaba lo que decia.”

Informante 21, hombre, 21 afos

Ademds, se evidencia una interseccionalidad en la discriminacion que enfrentan
los migrantes, donde la xenofobia se entrelaza con el género y la identidad sexual.
Una de las participantes destacd la complejidad adicional que enfrenta debido a
actitudes machistas por parte de algunos costarricenses. Segun relata, estas
actitudes no solo reflejan rechazo por su origen extranjero, sino también por ser
mujer, intensificando los desafios en su dia a dia. Esta combinacion de prejuicios
xenofdbicos y machistas magnifica las dificultades de integracion y aceptacion en
la sociedad de acogida. Ademds, una de las participantes comparte que ha
experimentado afectaciones y comportamiento xenofdbicos por ser nicaragliense,
y a la vez, por ser una mujer transgénero.

“Se pone un poco mads duro cuando sos una mujer migrante y yo lo he vivido,
pues, como mujer migrante en cuanto al exceso de trabajo, a que te tomen en
serio y que te respeten porque algo que ha sido transversal es esto, en mi
experiencia ha sido la sexualizacion y el machismo de ser una mujer
nicaragliense, y que te ofrezcan oportunidades laborales o mira, te entrevisto
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pero acéptame, acéptame la invitacion a cenar o acéptame tal cosa y porque las
mujeres nicas son muy calientes, que me lo han dicho en mi cara.”
Informante 16, mujer, 26 anos.

Por el contrario, 3 de las personas entrevistadas que no han enfrentado actitudes
negativas por parte de los costarricenses describen a la poblacion local como
tranquila, solidaria y servicial. 2 de estos informantes opinan que, como en
cualquier pais, existen personas buenas y malas, y que esta variabilidad explica
esta percepcion generalizada de que los costarricenses son xenofdbicos. Otras
personas de la muestra atribuyen su falta de experiencias negativas al
autoaislamiento dentro de la sociedad costarricense, motivado por el temor a
enfrentar rechazo y discriminacion.

“Porque también no me he abierto aqui mucho a relacionarme con mucha gente
por miedo a sufrir xenofobia, por miedo a que me pase algo, porque es un pais
muy peligroso comparado con Nicaragua. Entonces con las pocas personas que
me he relacionado tica[s] no he tenido problemas. Y me he sentido muy
acogida.”

Informante 18, mujer, 22 anos.

CUADRO 4.17
Percepciones sobre la sociedad costarricense

Porcentaje Personas

Ha experimentado o ha sido testigo de algln gesto o

. 86% 18
comentario xenofdbico y discriminatorio
No han enfrentado actitudes negativas por parte de los
costarricenses y describen a la poblacién local como tranquila, 14% 3
solidaria v servicial
Total 100% 21

Fuente: FsL, 2@24.

Adicionalmente, muchos migrantes optan por mantener su identidad cultural
originaria como mecanismo de cohesion y resistencia. Este apego a las tradiciones,
el lenguaje y las prdcticas culturales propias fortalece su sentido de pertenencia,
pero también actua como una barrera contra la alienacion en un entorno
extranjero (Berry, 1997).

Segun la informacion obtenida, la migracion ha reforzado en muchos
nicaraglenses (18 de 21 personas) el valor de su identidad cultural. A pesar de los
desafios para integrarse, muchos se sienten orgullosos de mantener sus
tradiciones y su acento, lo que a veces les ayuda a conservar un sentido de
pertenencia en un entorno extranjero. Ademds, adaptarse a las costumbres y
tradiciones de Costa Rica representa un desafio considerable para muchos
migrantes, quienes se enfrentan a notables diferencias en normas sociales,
gastronomia y valores.
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Adicionalmente, destacan el individualismo y la percepcion de menor solidaridad
en la sociedad costarricense, en contraste con la que experimentaron en
Nicaragua. Esto también se relaciona al hecho de que 4 de los/as entrevistados/as
expresaron diferencias culturales marcadas sobre la expresion de emociones;
describen a los nicaraglenses como generalmente mds efusivos y ruidosos,
mientras que los costarricenses tienden a ser mds reservados y silenciosos en
situaciones sociales.

En este contexto, es evidente la existencia de un choque cultural, ya que numerosas
conductas que son socialmente aceptables en Nicaragua no lo son en Costa Rica.
Por ejemplo, en Nicaragua es comun hablar en voz alta y tratar con familiaridad al
conocer nuevas personas, utilizando el pronombre "vos" en lugar de "usted". Estas
diferencias culturales pueden generar fricciones entre individuos de ambas
naciones.

“Aqui también hay cultura, no sé quizds es que nosotros somos muy bullangueros
[ruidosos]. Aqui todos caminan en su mundo. Aqui toda la poblacidn tica es
independiente. Hablando de que, si a vos te asaltan y gritas, nadie va a salir. Si te
asaltan en una parada de buses que es lo mds comun acd, nadie se va a meter.
Allg si la gente se mete o sale, bueno, que uno grita ayuda, la gente sale, aca no
es asi. Entonces ese es ese choque también de la independencia, yo diria que
hasta egoista son los ticos. También me ha costado acostumbrarme por eso.”
Informante 8, mujer, 29 afos.

Es por estas razones que la adaptacion en Costa Rica es gradual y puede ser
limitada por la falta de interés en abandonar sus propias costumbres. No obstante,
algunos de los/as jovenes comparten que el adoptar ciertas culturas, acentos, o
tradiciones del pais vecino es percibido por otros nicaraglienses como algo
negativo, dificultando aun mads su proceso de adaptacion. También, se identifica
que en algunos casos el duelo migratorio o la negacion de iniciar una nueva vida
en otro pais impacta en esta disposicion de adaptarse a las nuevas tradiciones o
culturas extranjeras.

“Me cuesta decir: Mira, me siento parte de la sociedad tica. Incluso si tuviera la
nacionalidad, creo que no me sentiria parte”
Informante 2, mujer, 31 anos.

“Si yo en un inicio estaba muy enojada y fue un poco extrano porque creo que
por muchos afos pasé como anestesiada del duelo migratorio o que mi duelo
migratorio empezo por ahi, empezo como enojada y yo, ay que horrible los ticos,
qué horrible las calles, que horrible ruido, no soporto ese acento...”

Informante 16, femenino, 26 anos.

Lo anterior también estd relacionado con el hecho de que pocos de los/as
informantes participan en grupos u organizaciones comunitarias locales debido a
la falta de interés en involucrarse en estas actividades, tradiciones o cultura
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costarricense (ver CUADRO 4.18). Igualmente, las barreras econdmicas, de tiempo
o de informacion dificulta la insercion de jovenes nicaragiienses a la sociedad tica.
Los pocos jovenes (8) que indicaron que se han involucrado en este tipo de
actividades suelen hacerlo, en su mayoria, a través de actividades religiosas y
culturales (actividades relacionadas a la musica y el arte), y encuentran que estas
son formas efectivas de construir nuevos lazos y facilitar su integracion en la
comunidad costarricense.

CUADRO 4.18

Participacion en grupos u organizaciones comunitarias locales

Porcentaje Personas
Participan en grupos u organizaciones comunitarias locales 359 8
(culturales, deportivos, religiosos)
No participan en grupos u organizaciones comunitarias locales 62% 13
Total 100% 21

Fuente: FsL, 2024,

Concluyendo, los resultados muestran que la disrupcidon de relaciones sociales
preexistentes lleva a una sensacion de aislamiento y pérdida de apoyo comunitario,
dificultando la adaptacion en el nuevo entorno. La formacién de nuevas redes,
principalmente dentro de la comunidad nicaragiiense en Costa Rica, sirve como
amortiguador a estas pérdidas, aunque se presentan desafios, dado que la
fragmentacién politica puede mermar la cohesién interna de los/as jovenes
migrantes en el pais de acogida. Ademads, la interaccion con la poblacién local y su
recepcion puede facilitar o dificultar significativamente la integracion, lo que a su
vez afecta la capacidad de los/as migrantes para adaptarse y ser autosuficientes.
En este contexto, programas como Movilidad Segura también juegan un papel
importante, modificando dindmicas de apoyo al incentivar migraciones
secundarias. Asi, la migracion reconfigura el capital social, y también desafia la
resiliencia y la capacidad de los migrantes para establecer medios de vida
sostenibles y dignos en los paises de acogida.
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4.4.6. Impactos en la salud mental: Afectaciones socioemocionales

Los impactos socioemocionales experimentados por los/as migrantes puede ser
directamente atribuidos a las dificultades en reconstruir sus medios de vida en un

contexto de migracion. Segun
Chambers y Conway (1992), la
seguridad de los medios de vida
no solo comprende la capacidad
economica, sino también la
estabilidad emocional y social
que permite a las personas
gestionar el estrés y planificar su
futuro. En este contexto, 20 de
los 21 de los/as jovenes
migrantes nicaraguenses
reportan un incremento en
ansiedad (12 personas) vy
depresion (8 personas),
complicaciones que Silove et al.
(2017) identifican como
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exacerbadas por inseguridades, dificultades econdmicas y la ruptura de redes

sociales post-migracion.

CUADRO 4.19

Afectaciones sociecomocionales?

Sintomas emocionales o

Personas Sintomas fisicos Personas

psicoldgicos

Ansiedad 12 Presidon en el pecho 2
Depresion 8 Sudoraciones 1
Nostalgia y mal de patria 11 Hipertension 1
Duelos 10 Taquicardias 1
Miedo y estrés q Glucosa alta 1
Soledad 8 Ataques epilépticos 1
Transtornos de suefio 2

Ataques de pdnico 2

Pensamientos suicidas 2

Cambios de dnimo 1

Abuso de pastillas 1

a/: Las afectaciones socioemocionales presentadas fueron las mds frecuentemente mencionadas.

Sin embargo, la distribucién porcentual entre los jovenes no alcanza el 10@% debido a que muchos

participantes mencionaron simultdneamente varias de estas afectaciones durante sus entrevistas.

Fuente: Fsl, 2@024.
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En primer lugar, estos impactos socioemocionales son resultado del estrés
postraumatico que sufren las personas victimas de persecucion politica desde
2018. Aunque se encuentren fuera de su pais de origen, muchos siguen
experimentando un estado de alerta constante y un miedo persistente. La mayoria
de los entrevistados que ha reportado estos sintomas reconoce que las tensiones
de la crisis politica en Nicaragua, sumadas a las adversidades enfrentadas en el
exilio, intensifican los problemas de salud mental. Varias personas indicaron que
estas emociones y afectaciones se manifestaron por primera vez en el extranjero,
donde carecen de una red de apoyo solida como la que tenian en Nicaragua vy
enfrentan numerosas necesidades econdmicas.

“Y hay muchos dias también en los que paso con mucha ansiedad, mucho
insomnio... Hace dos dias estuve fatal; pasé muy mala noche realmente, no pude
dormir pensando en que me iba a pasar algo. Yo lo asocio a todo eso, que tiene
que ver con este tema de la desproteccion que siento estando fuera de mi pais y
no estando tan cerca de personas que me cuidan”

Informante 7, hombre, 29 afios.

Junto con la ansiedad y depresion, los problemas comunmente mencionados por
los/as informantes fueron experimentar una persistente nostalgia o "mal de
patria”, anhelando sus familiares, amistades, rutinas y la vida que dejaron atrds
en Nicaragua. Estos sentimientos empeoran cuando los/as jévenes pasan duelos
en el exilio al perder sus seres queridos. Por ejemplo, 5 entrevistados compartieron
el profundo dolor emocional de no poder estar al lado de seres queridos,
especialmente abuelos y abuelas fundamentales en su crianza, en sus ultimos
momentos de vida. Las restricciones migratorias y la situacion politica en
Nicaragua les privaron de la oportunidad de despedirse adecuadamente,
afectando significativamente su estado emocional.

Por otra parte, un entrevistado narré el continuo duelo por la pérdida de su
juventud y lo que él considera sus mejores afos, enfrentando constantes alertas y
desafios para sobrevivir lejos de su hogar. Adicionalmente, otra persona compartio
que fue victima de violencia doméstica a manos de su expareja en Costa Rica, esta
situacion fue dificil de sobrellevar en el exilio (en un entorno nuevo y sin toda su
red de apoyo). Ella también comparte que, este mismo periodo estuvo marcado
por un embarazo y la muerte de otro familiar cercano, sumiéndola en un estado
prolongado de shock y depresion.

“Mi depresion empezdé cuando falleciéo mi abuela. Estuve dos arfios deprimida,
super delgada y en estado de shock continuo. O seaq, yo pasé el embarazo, tuve a
mi bebé y [viviendo] siempre como en estado de shock, como que no sentia, no
tengo palabras para explicarlo. Como cuando uno esta siempre sedado; no te
emociona nada ni te entristece nada. Y ya después yo dejé mi relacion
sentimental con el papa de mi nifia [que fue violenta]. Fue un caso super grande
legalmente porque hubo hasta intento de asesinato y todo. Entonces esto me
traumo aun mds. Y llegué a un punto en que ni siquiera podia dormir. Yo dormia
cuando salia el sol, cuando empezaba a amanecer. Y ya después ahi fue que
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empeceé a recibir terapia y eso me ha ayudado a ir dejando las piedritas en el
camino.”
Informante 18, mujer, 22 anos.

Adicionalmente, a través de las entrevistas, se mencionaron otras afectaciones
como sentimiento de soledad, trastornos del sueno, ataques de pdnico, y cambios
de dnimo. Aproximadamente, 7 personas comentan como su cuerpo ha sufrido
estas afectaciones causadas por la migracion experimentando problemas de
salud fisica incluyendo taquicardias, sudoraciones, hipertension, presion en el
pecho, glucosa alta o prediabetes y ataques epilépticos. Estas condiciones son
frecuentemente el resultado del estrés postraumatico y la falta de acceso a
recursos que faciliten una recuperacion y adaptacion de manera sostenible y
saludable. Incluso, 2 de las personas entrevistadas comparten que su salud mental
ha sido tan fuertemente afectada que los ha llevado a pensamientos suicidas y
abuso de pastillas (ambas personas se encuentran en desempleo en la actualidad).

“Es un tema complejo para mi, porque, bueno, ... no todos lo saben o no todos lo
manejan, pero me parece que vale la pena mencionarlo en este momento. En
2022, entre octubre y noviembre, y recién ahora en diciembre de 2023, tuve
pensamientos suicidas. En mi vida no habia pasado por episodios o crisis de esa
envergadura.”

Informante 7, hombre, 29 afos.

“Yo sinceramente, a pesar de trabajar en la parte emocional se podria decir con
jovenes antes del 2018 yo no sabia lo que era experimentar ciertas cosas, como
la depresion, como la ansiedad, como ese tipo de pensamientos, tal vez suicidas
0 pensamientos de no validarse uno mismo.”

Informante 8, mujer, 29 afos.

Ante esta situacion, el apoyo psicoemocional en los paises de acogida es
fundamental para los migrantes que enfrentan circunstancias adversas. Este
soporte no solo ayuda a aliviar el estrés y la ansiedad que pueden surgir del
desplazamiento y la incertidumbre, sino que también fortalece sus medios de vida
al mejorar su capacidad para trabajar, aprender y adaptarse a nuevos entornos.

Al momento de preguntarles sobre si habian recibido apoyo psicoemocional para
saber gestionar estas afectaciones mencionadas anteriormente, la mayoria (17
personas) expresa que si lo ha hecho a través de terapias psicolégicas y/o
psiquidtricas (ver CUADRO 4.20). En este sentido, 6 personas han gestionado estas
afectaciones a través del apoyo logistico y econémico por parte de OSC
nicaraguienses en el exilio, 4 personas lo hacen a través del apoyo de familiares,
parejas, o amistades, y 7 lo hacen a través de seguros o servicios gratuitos
(psicdlogos voluntarios). 3 de las 4 personas que no han recibido ningun tipo de
apoyo psicologico mencionaron que no han buscado o solicitado apoyo profesional,
mas que el apoyo de sus seres queridos. Y una persona expreso que solicitdo apoyo
al ACNUR para tener acceso a terapia psicolégica, pero nunca obtuvo respuesta.
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“No, en realidad no. Bueno, como no trabajaba tanto por decirlo asi, habia
momentos que no tenia mucho dinero. Entonces yo siempre pensaba que bueno,
como no tenia ni seguros, tampoco decia si yo voy a un hospital, lo primero que
hacen es que tengo que pagar ... por una cita al psicologo o algo por el estilo.
Pedi ayuda a ACNUR en aquel entonces...Y pues ...nunca recibi una respuesta por
parte de ACNUR.”

Informante 21, hombre, 21 anos.
CUADRO 4.20

Apoyo psicoemocional para saber gestionar
afectaciones socioemocionales

Numero de personas

Si ha recibido apoyo psicolégica o psiquidatrica 17
a través del apoyo logistico y econémico por parte de OSC b
nicaraglenses en el exilio
a traves del apoyo de familiares, parejas, o amistades 4
a través de seguros o servicios gratuitos (psicologos voluntarios)
No ha recibido apoyo psicoldgica o psiquidatrica 4

Fuente: Fsl, 2024.

En conclusion, los migrantes han reportado altos niveles de ansiedad y depresion,
sintomas exacerbados por la incertidumbre econdmica y la pérdida de redes
sociales, que son esenciales para una vida estable. La migracion desencadena no
solo cambios fisicos, sino también una profunda alteracién del entorno social y
emocional de los individuos, afectando su bienestar psicoldgico y, por ende, su
capacidad para construir medios de vida resilientes y efectivos en el extranjero.
Estos trastornos emocionales no solo deterioran la capacidad individual de
enfrentar desafios cotidianos, sino que también deterioran las estrategias de
afrontamiento que los individuos podrian utilizar para mejorar sus circunstancias.
La interrupcion de estas estrategias complica aun mads la reconstruccion de sus
vidas en un nuevo entorno, limitando su capacidad para acceder a oportunidades
y recursos que podrian ayudarles a establecer medios de vida estables y
productivos.

4.5. Impactos en expectativas y perspectivas a futuro

Los cambios en las expectativas y aspiraciones de los migrantes estdn
profundamente entrelazados con la reconstruccion de sus medios de vida en los
contextos de acogida. Segun De Haas (2000), las migraciones no solo son
movimientos fisicos sino también transiciones psicologicas y socioecondmicas que
alteran las trayectorias vitales de los individuos y sus familias. Estos cambios de
expectativas son fundamentales para entender como los migrantes visualizan su
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futuro y planifican su integracion en nuevas sociedades o un posible retorno a su
pais de origen.

o Sobrevivencia

Inicialmente, todos los planes vy
expectativas de los/as migrantes se
transformaron en un enfoque de
supervivencia, especialmente
marcado durante los primeros anos
tras la migracion. Esta fase de
supervivencia se ha prolongado
para muchos, debido a diversas
limitaciones y adversidades
continuas que impiden una
transicion hacia una estabilidad
mds definida y segura. La
supervivencia no solo implica la
subsistencia economica, sino
también la lucha por mantener la
integridad fisica, psicolégica y emocional en un entorno a menudo hostil y
desconocido.

Considerando lo anterior, 7 personas consideran que la unica expectativa que
tienen en la actualidad es sobrevivir, ya que han olvidado o renunciado a sus
suefos del pasado y buscan simplemente vivir el dia a dia a través de su esfuerzo
diario en un pais ajeno al suyo. Entre las principales razones que los lleva a estas
perspectivas son las faltas de oportunidades y limitaciones con las que se
enfrentan y también las afectaciones socioemocionales que muchas veces no les
permite ver un mejor panorama sobre sus vidas.

Los estados de supervivencia entre los migrantes tienen un impacto profundo en
sus medios de vida, afectando no solo su bienestar econémico sino también su
capacidad para integrarse y prosperar en sus nuevas comunidades. Jacobsen
(2002) explica que, sin un entorno estable y recursos adecuados, los migrantes
pueden quedar atrapados en ciclos de pobreza y exclusion que perpetuan su
estado de vulnerabilidad. La continua lucha por la supervivencia puede desgastar
significativamente su resiliencia y reducir sus oportunidades de lograr una
autonomia economica y social en el largo plazo.

“Bueno, porque ya no son los mismos [planes para el futuro]. Aqui estoy, tratando
de sobrevivir.”

Informante 8, mujer, 29 afos.
o Suefos y resiliencia

A pesar de las duras realidades enfrentadas, otros de los/as jovenes
entrevistados/as (4 personas) contindan albergando suefios y estableciendo
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planes para un futuro mejor, empleando la resilienciac como mecanismo para
contrarrestar los desafios de la migracion. Esta resiliencia se manifiesta en la
capacidad de mantener la esperanza y seguir luchando por objetivos a largo plazo
a pesar de las barreras. Asimismo, se observa un cambio en términos de
expectativas dado que algunos migraron siendo menores de edad o muy jovenes,
por lo que comentan que en la migracion han tenido que madurar, crecer, y formar
su personalidad como adultos lo que también ha influido en la manera en se
permiten sofar y sobrellevar las adversidades que viven en el exilio.

A pesar de que los planes personales y profesionales que tenian antes de 2018 se
han visto alterados por las adversidades de la migracién, muchos/as joévenes
encuentran en la capacidad de seguir sonando la fortaleza para perseverar y
mantener viva la esperanza de una transformacion personal, institucional o social
que pueda mitigar sus restricciones en el pais de acogida. Para aquellos decididos
a quedarse, esto implica alcanzar metas personales como iniciar
emprendimientos, continuar sus estudios, ejercer profesionalmente o formar
familias.

Sin embargo, otros migrantes observan que las crecientes restricciones y el
endurecimiento de las politicas migratorias en Costa Rica les han cerrado muchas
de estas vias. Este contexto los ha llevado a reconsiderar sus opciones de
permanencia en este pais de destino. En consecuencia, entre sus metas y
expectativas figura la aplicacion a programas de reubicacion internacional o la
posibilidad de emigrar nuevamente hacia paises con mejores condiciones
socioecondmicas y politicas. Estas alternativas representan no solo la busqueda
de un refugio mds seguro y estable sino también la oportunidad de reconstruir sus
vidas bajo términos mads favorables y dignos.

“Ahora tengo metas personales mds claras y veo a Costa Rica como un trampolin
para ellas, porque también pienso volver a migrar eventualmente...Sin embargo,
crecer [en el exilio] me ha ensefado a tener otras prioridades. Por ejemplo, hacer
rentable mi proyecto artistico, pensar en querer adquirir propiedades, un carro,
una casa, buscar donde echar raices. Por el momento, estoy echando raices en
Costa Rica, pero si me veo echando raices en otro lugar..”

Informante 16, mujer, 26 afos

Igualmente, una de las motivaciones mads destacadas entre los migrantes, segun
se revelo en las entrevistas, es alcanzar la estabilidad econdmica necesaria para
poder contribuir al bienestar de sus padres y otros familiares. Muchos expresaron
el deseo de lograr una seguridad financiera que les permita enviar remesas o
proporcionar apoyo directo a sus seres queridos en Nicaragua. Esta aspiracion
refleja un fuerte vinculo familiar y un sentido de responsabilidad, y también motiva
a muchos a perseverar a pesar de las adversidades del exilio, con la esperanza de
mejorar no solo sus propias vidas sino también las de sus familias.

o Posibilidad de retorno a Nicaragua
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La posibilidad de retorno al pais de origen es un factor crucial que influye en las
experiencias y en la construccion de medios de vida de los migrantes en los paises
de acogida. Segun Cassarino (2004), la preparacion para el retorno y las
expectativas de reintegracion juegan un papel determinante en como los
migrantes gestionan sus recursos, establecen redes sociales y planifican su futuro
mientras estdn en el extranjero. La anticipacion de un retorno posible puede
motivar a los migrantes a acumular ahorros, adquirir nuevas habilidades o incluso
limitar su integracion social en el pais de acogida, preservando asi fuertes lazos
con su comunidad de origen. Por el contrario, la percepcion de un retorno
improbable o indeseable puede llevar a una mayor integracion y a la busqueda de
estabilidad a largo plazo en el pais de acogida (Cassarino, 2004).

El deseo de retorno a Nicaragua es un sentimiento compartido por muchos
migrantes, aunque consideran que solo seria viable con un cambio politico y
democrdatico significativo (ver CUADRO 4.21). De los entrevistados, 8 expresan que
solo considerarian regresar si se produce un cambio de gobierno que garantice la
democracia, con la esperanza de reintegrarse con sus familias y tradiciones. Sin
embargo, otros 7 migrantes, a pesar de su deseo de volver, no lo harian por temor
a represalias del gobierno o actores afines al régimen actual. Por otro lado, 6 de
los participantes rechazan la idea de volver incluso ante un cambio politico, ya que
el proceso para establecerse en sus nuevos entornos ha sido arduo y no estdn
dispuestos a enfrentar la incertidumbre de comenzar de nuevo desde cero o de
involucrarse en posibles conflictos sociales y politicos en Nicaragua. Ademads,
aquellos que ya han establecido su vida adulta en el pais de acogida suelen
mostrar menos interés en regresar a Nicaragua. Por ejemplo, una joven madre
soltera expresa que no considera volver, ya que su hija ha nacido y crecido en
Costa Rica. Cree que un retorno implicaria para su hija enfrentar los mismos
desafios de desconexion y pérdida que ella experimenté al dejar su pais de origen.
La migracion ha sido tan compleja para ella que no estd dispuesta a someter a su
hija a ese proceso.

Estas divergencias reflejan una mezcla de esperanza y pragmatismo entre los
migrantes, marcada profundamente por sus experiencias y la realidad politica de
Nicaragua.

“Pues yo siento que todos los exiliados politicos que estamos fuera desde abril
del 2018 tenemos la esperanza y hemos considerado volver, pero no ahorita,
quién sabe cudndo, es un suefo mas.”

Informante 19, mujer, 21 afos.

81



CUADRO 4.21

Posibilidad de retorno a Nicaragua

Porcentaje Personas

Regresaria si se produce un cambio de gobierno que

38% 8
garantice la democracia
A pesar del deseo de valver, no lo haria por temor a
represalias del gobierno o actores afines al régimen 33% 7
actual
No deseo vaolver aunque existan cambios politicos, no
estaria dispuesto a enfrentar la incertidumbre de 29% b
iniciar de cero
Total 100% 21

Fuente: FsL, 2024.

4.6. Respuesta institucional: Estado y organizaciones
46.1. Papel del Estado

La efectividad de las politicas estatales y las respuestas institucionales en los
paises de acogida es fundamental para determinar la calidad de vida y la
sostenibilidad de los medios de vida de los migrantes. Segun Betts y Collier (2017),
un marco institucional robusto y bien articulado puede facilitar significativamente
la integracion de los migrantes, proporcionando acceso a servicios esenciales
como educacion, empleo y salud, elementos clave para la construccion de una vida
sostenible.

En este contexto, el Estado desempena un papel crucial no solo en mitigar las
barreras al acceso de recursos, sino también en crear oportunidades que
promuevan la resiliencia economica y social de los migrantes. Asimismo, Castles 'y
Miller (20@9) argumentan que las politicas migratorias inclusivas y las prdcticas de
integracion bien implementadas son esenciales para prevenir la marginalizacion y
fomentar contribuciones positivas de los migrantes a la sociedad de acogida. Por
lo tanto, una respuesta institucional adecuada y proactiva es indispensable para
asegurar que los/as migrantes puedan reconstruir sus vidas de manera digna y
sostenible en un nuevo entorno, pero también obtener beneficios transnacionales
que son positivos tanto para el pais de destino como su pais de origen.

Respecto a las perspectivas que tienen los/as jovenes entrevistados sobre el papel
del Estado de Costa Rica sobre la vida de los/as migrantes, se observa que todos
perciben un deterioro y endurecimiento de las acciones gubernamentales
relacionados a los asuntos de migracion. Los/as jévenes nicaraglienses que no han
obtenido sus resoluciones de solicitud de refugio y quienes han llegado al pais
después de estas acciones han sido los mds afectados.

Como se ha mencionado anteriormente, desde la toma de posesion de Rodrigo
Chaves como presidente de Costa Rica en 2022, se han implementado cambios
significativos en la politica migratoria que afectan a los solicitantes de refugio,
particularmente nicaraglenses. Estas politicas mds restrictivas han resultado en
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una notable reduccion de solicitudes de refugio, de aproximadamente 7,000-8,000
solicitudes mensuales a solo 3,352 en febrero de 2023 (Shiffman, 2023).

Ademds, la estrategia de represion del Gobierno de Nicaragua persiste, dirigida
hacia lideres politicos de la oposicion, a quienes persigue incluso cuando se
encuentran en el extranjero, fendmeno conocido como represion transnacional
(Confidencial, 2024). Ante esto, no hay una respuesta clara por parte de las
autoridades costarricenses. Por ejemplo, se registré un atentado a una pareja
nicaraguiense en el centro de Costa Rica, que eran reconocidos por ser opositores
al partido de gobierno nicaragtiense y que ya habian experimentado atentados en
contra de su vida, con altas sospechas que se trataba de represalias por parte de
grupos afines al Gobierno de Ortega (Murillo, 2024). Sin embargo, no se observo
una respuesta o proteccion eficiente por parte del Estado costarricense,
aumentando las dudas y temor por parte de la poblacién migrante (Murillo, 2024).

Asimismo, en febrero de 2024, el Gobierno costarricense extradité a un opositor al
régimen de Daniel Ortega, a Nicaragua. Esta persona estaba solicitando refugio
por razones politicas en Costa Rica (su extradicion fue posible porque su refugio
no habia sido aprobado), pero fue extraditado bajo un tratado de 130 afios de
antigledad por acusaciones de delitos de asesinato y asalto en su contra. Este
acto de extradicion ha sido criticado por no realizar procedimientos adecuados
para diferenciar las motivaciones del Gobierno de Nicaragua para castigar a esta
personad, entre las razones politicas y las acusaciones penales (Gutiérrez, 2024).

Estas situaciones han elevado la preocupacion entre los migrantes sobre la
seguridad en Costa Rica y han generado miedo a otros solicitantes de refugio que
buscan proteccion contra la persecucion politica de Nicaragua. La incertidumbre
sobre la posibilidad de ser victima de represalias incluso fuera de las fronteras
nicaraguenses ha exacerbado las preocupaciones sobre la seguridad personal.

“Me siento muy inseguro, a pesar de que no estoy en Nicaragua hay un
pensamiento muy compulsivo en que pienso de que en cualquier momento se
pueden aparecer en mi casa y me pueden asesinar a mi, que pueden asesinar a
mi novio. Y lo que estd pasando en Costa Rica con el tema de seguridad tampoco
me ayuda.”

Informante 7, hombre, 29 afos.

Por otro lado, el Gobierno de Costa Rica aprobd un decreto adicional que establece
una categoria especial temporal para migrantes de Nicaragua, Cuba y Venezuela,
que les permite trabajar por dos afos en el caso que su solicitud de refugio fue
denegada o no han tenido resolucion en el tiempo correspondiente, siempre que
se inscriban en la seguridad social y demuestren no tener antecedentes penales.
Esta categoria aplica a aquellos que solicitaron refugio entre el 1 de enero de 2010
y el 2@ de septiembre de 2022, y que no hayan regresado a sus paises durante ese
tiempo (La Prensa, 2023; Shiffman, 2023). Aunque este decreto podria mejorar la
situacion migratoria de muchos nicaragilienses con solicitudes denegadas, el costo
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del tramite es de US$95 (Madriz, 2023), lo cual se considera alto para aquellas
personas que tienen dificultades econdmicas o se encuentran en el desempleo.

Ante el panorama complicado que enfrentan los/as migrantes en Costa Rica,
especialmente bajo la actual administracion gubernamental, los/as jovenes
nicaraguenses comparten distintas percepciones sobre las acciones
gubernamentales de este pais de acogida. Algunos informantes perciben al
Gobierno costarricense como ineficiente y excesivamente burocrdtico en la gestion
de procesos migratorios (6 de 21 personas). Adicionalmente, algunos consideran
que las autoridades no muestran un compromiso real para asistir a los migrantes,
especialmente a los/as jovenes nicaragiienses, y cuestionan su responsabilidad y
voluntad para proteger a estas poblaciones vulnerables (7 de 21 personas).

Varios entrevistados consideran que, desde el cambio de gobierno, la situacion ha
empeorado, describiendo al presidente actual como alguien que promueve un
discurso xenofobo y contribuye al deterioro de la integracion y el bienestar de los
migrantes (8 de 21 personas). Segun los/as informantes, las recientes restricciones
en la politica migratoria no solo dificultan la vida de quienes ya se encuentran en
el pais, sino que parecen estar disefadas para incitar a los/as migrantes a salir de
Costa Rica o para reducir la llegada de nuevos migrantes desde Nicaragua (u otros
paises). Adicionalmente, se mencionaron que estos cambios de politicas, podria
ser parte de una estrategia para captar mds recursos de agencias de proteccion
de migrantes internacionales como ACNUR, mientras se desincentiva la migracion
hacia Costa Rica.

“Cada vez peor, cada vez mds restringido. Cada vez poniéndonos contra la
frontera de Nicaragua practicamente, que como quiere que todas las personas
nicas salgamos, o seaq, las medidas que han tomado han sido demasiado
xenofoba, demasiado clasista y solo se ve pues en nosotros porque para otras
nacionalidades asi no tanto.”

Informante 3, no binario, 23 afios.

“Me parece preocupante. Me parece preocupante [el papel del Estado] porque su
respuesta nos deja en indefension, nos obliga a vivir en condiciones precarias y
mds bien precarizadas, en condiciones de inseguridad financiera, inseguridad
politica, inseguridad en general.”

Informante 17, no binario, 25 afos.

46.2. Organizaciones No Gubernamentales internacionales y exiliadas

La respuesta institucional a los impactos de la migracion involucra no solo a las
entidades gubernamentales sino también a una amplia red de organizaciones no
gubernamentales, tanto internacionales como nacionales, y a organizaciones
nicaraglenses en el exilio. Como se menciond anteriormente, el principal apoyo
que las personas entrevistadas han recibido de organizaciones exiliadas y
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agencias de proteccion de migrantes ha sido la asesoria en trdmites migratorios.
Sin embargo, en algunos casos esta asesoria se ha limitado a los procesos iniciales.

Sin embargo, estas organizaciones han desempefiado un papel crucial en el
aumento del capital social de los/as joévenes. Al brindarles la oportunidad de
participar en actividades y programas, estas instituciones no solo les ofrecen un
espacio para el crecimiento personal y profesional, sino que también les permiten
establecer conexiones significativas con otros individuos y comunidades.

“Yo aca en Costa Rica no conocia a nadie, luego me integré a actividades de
organizaciones, lo que me ha permitido conocer a un monton de personas”™.
Informante 7, hombre, 29 afos.

Los/as entrevistados también destacan la provision de paquetes de alimentos,
principalmente dirigidos a los migrantes que llegaron en 2018 y 2019. Algunos
entrevistados mencionan haber recibido apoyo de ACNUR para adquirir seguros
en la CCSS, uno de los requisitos necesarios para la regularizacion migratoria vy,
sobre todo, para acceder a atencion médica. Este servicio es esencial pero dificil
de acceder para los migrantes. Ademds, han brindado cursos técnicos vy
vocacionales.

A pesar de la importancia de este apoyo, generalmente estd centrado en mitigar
problemas emergentes y no necesariamente aborda las causas estructurales
profundas de los desafios que enfrentan los migrantes. Los problemas como la
integracion social, el acceso a empleo digno, servicios financieros y a servicios
bdsicos adecuados, asi como la discriminacion y la xenofobia, requieren soluciones
acompanadas de politicas estatales que sean mds integradas y sostenibles. Las
intervenciones de estas organizaciones, por muy valiosas que sean, no alterardn
de manera significativa los factores estructurales del sistema que perpetuan la
vulnerabilidad de los/as migrantes.

Ademds, 8 de las 21 personas entrevistadas sefalan que no han tenido acceso a
espacios (foros, reuniones o plataformas) donde puedan compartir abiertamente
sus preferencias y necesidades. La OIM (2020b) destaca la importancia de crear
asociaciones juveniles y fortalecer su capacidad con el fin de evitar el aislamiento
de los/as jovenes migrantes, facilitar su acceso al empleo o a oportunidades de
desarrollo, asi como asegurar su inclusion y participacion en la sociedad. A su vez,
identificar las preocupaciones que limitan la participacion e integracion de los/as
jovenes en sus nuevas comunidades permite implementar programas de bienestar
especificos que ofrezcan el apoyo apropiado en cuanto afectaciones psicoldgicas,
procedimientos administrativos o atencion médica (OIM, 2020b).

5.Conclusiones y principales hallazgos

Después de una exhaustiva exploracion se han identificado varios aspectos
cruciales que delinean la complejidad de la experiencia migratoria de jovenes
nicaraguenses. En primer lugar, se evidencia que la migracion hacia Costa Rica ha
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sido una respuesta forzada para la mayoriac de jovenes nicaraglenses
entrevistados/as, que se vieron obligados a abandonar su pais debido a la crisis
politica y social en Nicaragua. A su vez, esto contribuyo a la migracion irregular, la
cual ha expuesto a los/as jévenes a diversas dificultades y riesgos, desde la
incertidumbre hasta experiencias traumadaticas, afectando profundamente su
bienestar emocional y psicoldgico.

En cuanto a sus medios de vida, la migracion ha generado un cambio significativo
en las condiciones socioecondmicas de los/as jévenes migrantes. Pese a que la
mayoria posee antecedentes econdmicos estables en Nicaragua, ahora luchan por
satisfacer incluso sus necesidades bdsicas en Costa Rica, enfrentando
precariedad laboral, altos costos en este pais y la exclusion social. Esta situacion
limita su capacidad para adquirir capital fisico adicional y dificulta su integracion
en la nueva sociedad.

Igualmente, se destaca las dificultades para acceder a créditos o préstamos en
Costa Rica debido a su condicion migratoria. Esta falta de acceso afecta su
capacidad para enfrentar emergencias, poseer ahorros o invertir en proyectos
futuros, ademads de restringir las posibilidades de adquirir bienes y posesiones
como casas o vehiculos, obstaculizando su estabilidad financiera a largo plazo.

Las personas entrevistadas, asi como gran parte de quienes migraron post-2018,
tienen algun nivel de educacion formal y la aspiracion de continuar su desarrollo
profesional y académico en el extranjero. Sin embargo, estos jovenes enfrentan
barreras significativas para el desarrollo de este proyecto, debido a la
regularizacion migratoria, los altos costos de la educacion superior y los requisitos
que resultan dificiles de cumplir (como presentar documentacion apostillada o
registros académicos) para quienes han sufrido represalias por su labor activista
y/o migraron de manera forzada y sin planificacidon. Lo anterior limita sus
oportunidades tanto laborales como su desarrollo profesional en Costa Rica.

Por otro lado, la migraciéon también ha afectado el circulo social y redes de apoyo
de los/as jovenes, llevando a una sensacion de daislamiento y pérdida de
comunidad. Aunque la formacion de nuevas redes dentro de la comunidad
nicaragliense en Costa Rica ha brindado cierto apoyo, la fragmentacion politica
causa que las personas no sientan que sus relaciones sociales sean tan solidas
como en Nicaragua. La integracion de los/as jovenes en la sociedad costarricense
se ve limitada por actitudes xenofdbicas por parte de la poblacion local, la falta de
pertenencia, falta de interés, duelo migratorio, diferencias culturales, e incluso
existe un temor al juicio por parte de los mismos nicaragienses.

La migracion ha tenido repercusiones en la salud emocional y psicolégica de la
mayoria de las personas entrevistadas, lo cual ha impactado en la salud fisica de
algunas personas. Se observan altos niveles de ansiedad y depresion entre los
migrantes, exacerbados por la incertidumbre econdmica y la pérdida de redes de
apoyo. Incluso algunos han indicado llegar al punto de experimentar pensamientos
suicidas y abuso de pastillas. Estos trastornos emocionales no solo afectan la
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capacidad individual para enfrentar desafios, sino que también obstaculizan la
construccion de medios de vida resilientes y efectivos en el extranjero.

Ante este contexto, los planes y expectativas de los migrantes se han reducido a
un enfoque de supervivencia. Muchos continuan luchando por encontrar
estabilidad por las limitaciones persistentes. A pesar de las adversidades, algunos
mantienen esperanzas y suenos de un futuro mejor, utilizando la resiliencia como
un recurso para enfrentar los desafios. Entre las motivaciones principales se
encuentra el deseo de alcanzar estabilidad econdmica para apoyar a sus familias.

Por otro lado, aunque muchos desean regresar a Nicaragua, condicionan su
retorno a un cambio politico significativo que garantice la democracia y la
seguridad. Sin embargo, algunos temen represalias por parte de simpatizantes del
gobierno actual (adn en un nuevo contexto) y otros rechazan la idea de regresar
debido a las dificultades enfrentadas y la incertidumbre asociada con comenzar
de nuevo en su pais de origen.

Finalmente, se destaca la importancia de la respuesta institucional a los impactos
de la migracioén, que incluye tanto a entidades gubernamentales como a ONGs. En
este sentido, los/as participantes perciben al Gobierno costarricense como
ineficiente y excesivamente burocrdtico en la gestion de procesos migratorios,
ademds consideran que las autoridades no muestran un compromiso real para
asistir a los migrantes, especialmente a los/as jovenes nicaraglienses, y cuestionan
su responsabilidad y voluntad para proteger a poblaciones vulnerables.
Adicionalmente, muchos entrevistados describen al presidente actual como
alguien que promueve un discurso xenofobo y contribuye al deterioro de la
integracion y el bienestar de los migrantes, lo que ha generado que la situacion
actual esté empeorando para los migrantes.

Especificamente, los migrantes forzados, quienes suelen experimentar pérdidas
mads profundas, se ven significativamente afectados por un marco institucional y
politicas migratorias que se han endurecido con el tiempo. Esto ha reducido
notoriamente las oportunidades y espacios para que los migrantes alcancen la
autosuficiencia y mejoren su calidad de vida. Por esta razon, algunas personas han
considerado la opcion de emigrar nuevamente hacia paises con condiciones
socioecondmicas y politicas mads favorables, especialmente debido a las nuevas
restricciones y a la percepcion de inseguridad derivada de la represion
transnacional en Costa Rica.

Es relevante sefalar que algunos migrantes nicaraglienses en Costa Rica viven en
un constante estado de temor debido a la percepcion de inseguridad y la amenaza
de la represion del Gobierno de Nicaragua que alcanza incluso a este pais. Este
temor tiene un impacto significativo en el bienestar psicosocial de los individuos
afectados. Estas acciones represivas por parte del Gobierno de Nicaragua se han
extendido incluso a lideres politicos de la oposicion en el extranjero, lo cual ha
generado preocupacion entre los migrantes. La falta de respuesta efectiva por
parte de las autoridades costarricenses ante casos de violencia y la extradicion de
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un opositor politico a Nicaragua, han aumentado el miedo y la incertidumbre entre
los solicitantes de refugio, destacando la necesidad de garantizar la seguridad y
proteccion de los/as migrantes en Costa Rica.

Respecto a la respuesta de las ONGs, nacionales o internacionales, si bien estas
organizaciones desempefian un papel crucial en la provision de apoyo esencial,
generalmente se centra en mitigar problemas emergentes o de corto plazo y no
necesariamente aborda las causas estructurales. Por lo tanto, se requieren
soluciones mds integrales y sostenibles para contribuir de manera significativa a
estrategias de sustento y auto suficiencia de los/as jovenes migrantes, como
atender las necesidades y limitaciones existentes en su educacion y formacion.

En conclusion, este estudio subraya la necesidad de politicas y programas que
aborden las necesidades especificas de los/as jévenes migrantes nicaraglenses
en Costa Rica, promoviendo la inclusion social y econdmica y combatiendo la
xenofobia y la discriminacion. Es fundamental garantizar el respeto de los
derechos humanos de todos los/as migrantes. En especifico, es necesario ayudar
a los/as migrantes nicaraglienses a sentirse seguros en Costa Rica, a crecer
integralmente en una cultura diferente, a elevar su autoestima, a sanar sus
experiencias traumdticas, a continuar sus estudios, a lograr empleos dignos vy
acordes a sus capacidades, a cumplir sus metas de vida y a trabajar hacia una
sociedad mds inclusiva y acogedora en un pais ajeno al suyo.

6. Recomendaciones

Este estudio revela que los/as jovenes nicaraglenses entrevistados/as que han
emigrado a Costa Rica enfrentan multiples limitaciones econdmicas, sociales y
emocionales que obstaculizan su desarrollo personal y la reconstruccion de sus
medios de vida. Ante esta realidad, es crucial que el Gobierno costarricense adopte
medidas para mitigar los impactos negativos que sufre la poblacion migrante
nicaragliense. Por lo tanto, se recomienda la implementacion de politicas
localizadas e inclusivas que faciliten el acceso a distintos tipos de activos y medios
de vida para los/as jovenes migrantes. Estas politicas no solo proporcionarian
bienestar a los individuos involucrados, sino que también ofrecerian beneficios
transnacionales, contribuyendo al desarrollo econdmico tanto de Costa Rica como
de Nicaragua.

Adicionalmente, se presentan una serie de recomendaciones dirigidas a diversas
entidades (nacionales, exiliadas o internacionales) o donantes que apoyan d
migrantes y podrian trabajar en colaboracién con el Gobierno de Costa Rica. La
implementacion de estas recomendaciones de manera integral y a través de la
accion colectiva podria contribuir a mejorar los medios de vida de los/as jovenes
migrantes nicaragienses, facilitando su integracion y fortaleciendo sus
estrategias de subsistencia.
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o Financiar lineas de investigacion que estudien las condiciones de los
migrantes, enfocdndose en grupos en situaciones de vulnerabilidad:
Financiar proyectos de investigacion que evalien los impactos de la
migracion en diversos grupos sociales, especialmente enfocdndose en
grupos vulnerables como jévenes, mujeres (incluyendo madres solteras),
ninos, campesinos, indigenas, entre otros. Diversas entidades
colaboradoras, tanto del dmbito internacional como local, redes de apoyo
comunitarios o actores claves pueden asociarse con universidades y centros
de investigacion para llevar a cabo estos estudios. Los datos obtenidos
permitirdn identificar dreas de intervencidon y orientardn la creacion de
acciones y propuestas de politicas mds informadas y efectivas, adaptadas
a las realidades complejas de los migrantes.

o Realizar y lanzar campafas de informacion amplias, entendibles, y
accesibles sobre tramites migratorios: Diversas entidades colaboradoras,
tanto del dmbito internacional como local, o actores claves pueden financiar,
desarrollar y difundir materiales informativos claros y precisos que
abarquen temas esenciales como el proceso de solicitud de refugio, la
obtencion de permisos de trabajo, regulacion de estatus migratorio y
cualquier cambio de politica que puede afectar a migrantes. Las campanas
deben aprovechar plataformas de redes sociales, television y radio locales
para garantizar una amplia difusion. Ademads, se pueden realizar talleres y
seminarios en colaboracion con organizaciones comunitarias y puntos de
servicio al migrante para proporcionar asistencia personalizada.
Proporcionar acceso a informacion confiable y comprensible facilita que los
migrantes tomen decisiones informadas, empodera a los individuos para
gestionar mejor sus casos, y fortalece su capacidad para acceder a
oportunidades formales de empleo y otros servicios esenciales,
contribuyendo asi a su estabilidad y medios de vida sostenibles.

o Promover la educacion y la capacitacion técnica para jovenes migrantes:
Diversas entidades colaboradoras, tanto del dmbito internacional como
local, redes de apoyo comunitarios o actores claves podrian colaborar con
instituciones educativas locales de primaria, secundaria, institutos técnicos
y universidades para financiar y ofrecer becas y programas de
reconocimiento de estudios previos. Ademds, establecer programas de
mentoria y pasantias que vinculen a jovenes migrantes con profesionales en
sus campos de interés. Asi como la creacion de programas de
apadrinamiento de estudios a personas exiliadas, en el que empresarios y
miembros de la didspora nicaraglenses en Estados Unidos, Europa o Costa
Rica apadrinen monetariamente a un becario. Todo lo anterior tendria un
impacto en el acceso al capital humano y mejoraria las habilidades laborales
de los/as jovenes, aumentando su empleabilidad y permitiéndoles contribuir
de manera mas efectiva a la economia local de Costa Rica.

o Desarrollar programas enfocados en mejorar el acceso al empleo para
migrantes, con un énfasis en la certificacion de habilidades y la
eliminacion de  barreras  administrativas:  Diversas  entidades
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colaboradoras, tanto del dmbito internacional como local, o actores claves
pueden trabajar con autoridades laborales locales (p.e. Ministerio de
Trabajo) para establecer centros de certificacion de habilidades donde
los/as migrantes puedan validar y certificar sus competencias
profesionales. Adicionalmente, implementar talleres de capacitacion en
habilidades laborales e idiomas, y negociar con empresas locales para
fomentar la inclusion laboral de migrantes. Estos programas ayudarian a los
migrantes a superar las barreras que limitan su acceso al mercado laboral,
permitiéndoles ser mds autosuficientes y mejorar sus estrategias de
sustento. La integracion laboral efectiva es crucial para la estabilidad
economica de los migrantes y contribuye a sus actividades econdmicas y
mejora el acceso a otro tipo de activos.

Implementar programas de capacitacion integral para migrantes, que
incluyan servicios complementarios como transporte y alimentacion,
ofrecer acceso a cuido de hijos/as y horarios flexibles: Las organizaciones
o actores que ya implementan o estdn considerando implementar estos
programas de capacitacion o cursos técnicos, deben disefiarlos tomando en
cuenta que los/as participantes no tengan que elegir entre educacion y
necesidades bdsicas. Para ello, es crucial incluir transporte y comidas dentro
del programa de capacitacion, especialmente para aquellos que enfrentan
limitaciones econdmicas. Ademads, es fundamental adaptar los horarios de
los cursos para hacerlos accesibles a quienes trabajan (con énfasis en
madres solteras), ofreciendo opciones nocturnas, en linea y durante los fines
de semana. Estas mejoras facilitarian la participacion en programas de
capacitacion, aumentando asi la accesibilidad y la efectividad de la
educacion y formacion profesional para migrantes.

Implementar politicas robustas de vigilancia laboral para reducir la
explotacion y la prevalencia de empleos informales entre los migrantes:
El gobierno, con el apoyo de distintas organizaciones y actores claves (por
ejemplo, la OIT que tiene estdndares internacionales de vigilancia laboral),
deberia fortalecer los mecanismos de inspeccion laboral para garantizar el
cumplimiento de las leyes de trabajo y los estdndares de seguridad. Esto
podria incluir la creacion de una unidad especial dentro de la inspeccion de
trabajo dedicada a sectores con alta incidencia de empleo migrante.
Adicionalmente, se podrian desarrollar campanas de concienciacion
dirigidas tanto a empleadores como a trabajadores migrantes sobre los
derechos laborales y las vias legales para reportar abusos. Estas politicas
ayudarian a disminuir la explotacion laboral y reducirian el numero de
migrantes en el sector informal, asegurando que reciban una remuneracion
justa y condiciones de trabajo seguras. Ademds, promoverian la
formalizacion del empleo a inmigrantes, facilitando su integracion en la
economia formal y permitiendo un mejor acceso a servicios sociales y
proteccion legal.

Aumentar el acceso a vivienda y recursos bdsicos (materiales
educativos, computadoras, articulos personales, alimentacion, acceso a

Q0



transporte, etc.) para migrantes: Financiar y desarrollar proyectos
habitacionales para migrantes en colaboracion con gobiernos locales y
diversas entidades. Ademads, ofrecer subsidios o créditos para la compra de
herramientas y equipos necesarios para el empleo o la educacion. Estas
acciones tendrion un impacto en el acceso a capital fisico y mejoraria
significativamente las condiciones socioecondmicas de los migrantes,
proporciondndoles una base mds estable para reconstruir sus vidas.
Facilitar el acceso a servicios financieros para migrantes: Trabajar con
instituciones financieras para desarrollar productos adecuados para
migrantes, como cuentas bancarias sin necesidad de extensa
documentacion, tarjetas de crédito con tasas de interés bajas y/o
préstamos con garantias ajustadas. Diversas entidades colaboradoras,
tanto del ambito internacional como local, redes de apoyo comunitarios o
actores varios podrian apoyar la creacion de fondos de garantia para
reducir el riesgo para los bancos y ofrecer microcréditos dirigidos a
migrantes. Esto tendria un impacto en el acceso a capital financiero y
permitiria a los migrantes gestionar mejor sus recursos, enviar remesas y
hacer inversiones que podrian mejorar sus condiciones de vida y las de sus
familias en Nicaragua.

Apoyar el emprendimiento y la creacion de microempresas entre la
comunidad migrante: Crear centros o ferias de emprendimientos y ofrecer
capacitaciones en gestion empresarial para migrantes, financiadas por
diversas entidades colaboradoras o actores claves. Para ello, se debe
proporcionar microcréditos o subvenciones para iniciar negocios y reducir
las restricciones de mercado que hay en la actualidad. Este apoyo tendria
impacto en las estrategias de vida de los migrantes y fomentaria la
autosuficiencia econdmica. Ademads, estimularia el desarrollo econdmico
local de Costa Rica.

Facilitar la integracion cultural y social de los migrantes a través de la
creacion de redes de apoyo comunitario: Implementar programas
comunitarios que fomenten el intercambio cultural y la solidaridad entre
migrantes y locales, apoyados y en colaboracidon con organizaciones y
actores claves. Esto podria incluir eventos comunitarios tales como torneos
deportivos, festivales culturales, y encuentros interreligiosos, con
participacion abierta tanto para migrantes como para residentes locales.
Esto tendria un impacto en el capital social y reduciria el aislamiento social
de los migrantes, fortaleceria su red de apoyo y fomentaria relaciones
positivas dentro de la comunidad.

Combatir la xenofobia y discriminacion: Implementar campanas de
sensibilizacion y educativas dirigidas a diferentes grupos meta para
combatir la xenofobia y la discriminacion. En primer lugar, estas campanas
deben enfocarse en ciudadanos costarricenses, para disminuir la
discriminacion y aumentar la integracion de los migrantes. Ademds, deben
estar dirigidos a las autoridades de Costa Rica; para reducir los tramites
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migratorios burocrdticos, aumentar la proteccion a la integridad fisica de
los migrantes nicaraguenses, eliminar politicas antiinmigrantes y reducir
discursos xenofobos. Para ello, se pueden desarrollar programas educativos
y campanas en medios de comunicacion, financiados por diversas entidades
colaboradoras que fomenten la empatia y el entendimiento hacia los
migrantes. También, se pueden involucrar a figuras publicas locales y lideres
comunitarios (como evangelistas de la tolerancia y apertura a migrantes)
para que fomenten la cohesion social y apertura a migrantes nicaraguenses.
De igual manera, se pueden disefiar campanas informativas que compartan
estadisticas e indicadores mostrando el aporte e impacto positivo de la
migracion nicaragliense en la economia y sociedad costarricense,
abarcando las distintas olas migratorias. Estas camparfas impactarian
positivamente en el capital social y la autoestima de los migrantes. Por
ejemplo, podrian cambiar percepciones negativas, reducir la discriminacion
y mejorar la cohesidn social entre los migrantes y la poblacidn local.

Facilitar la creacion de plataformas de didlogo entre inmigrantes, ONGs,
y gobiernos locales: Establecer espacios de participacion, como foros,
donde los migrantes puedan compartir sus necesidades y preferencias con
los responsables de politicas en espacios culturales, deportivos, juveniles,
etc. Diversas entidades colaboradoras, tanto del dmbito internacional como
local, redes de apoyo comunitarios o actores claves pueden apoyar estos
espacios con recursos y facilitacion. Estos espacios fomentarian un mayor
entendimiento de las necesidades migrantes y promoverian politicas mds
inclusivas y efectivas.

Establecer servicios de apoyo psicoemocional y psiquidtricos accesibles
para migrantes: Diversas organizaciones y actores claves pueden financiar
y colaborar con organizaciones locales y profesionales especializados para
proporcionar servicios de salud mental, incluyendo terapia individual y
grupal, de manera asequible o gratuitas para migrantes. Estas terapias
pueden ser ofrecidas tanto en linea como en persona. Ademds, crear un
sistema de alerta temprana (puede ser un hotline con una ONG
especializada) para migrantes experimentando depresion u otras
condiciones mentales en todos sus niveles y en especial a aquellos con
pensamientos suicidas) asi como capacitar a trabajadores comunitarios en
primeros auxilios psicolégicos. Es importante difundir informacién sobre los
beneficios de estos servicios y la forma en como acceder a ellos a través de
estos programas de ayuda. Estos programas mejorarian la resiliencia y la
salud mental de los migrantes, ayuddndoles a gestionar y superar los
traumas, el miedo, la ansiedad, los ataques de pdnico y la depresion que
experimentan normalmente.

Promover la seguridad para personas con persecucion politica vy
migrantes nicaraglienses: Asegurar la proteccion y la seguridad de
migrantes con historial de persecucion politica y migrantes nicaraglienses
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en general. El Gobierno costarricense junto a entidades colaboradoras, tanto
del dmbito internacional como local, redes de apoyo comunitarios o actores
varios pueden implementar programas de proteccion que incluyan medidas
de seguridad personalizadas (puede incluir cuidos por parte de la Fuerza
Publica de Costa Rica), asesoria legal para solicitantes de refugio y sistemas
de alerta rdpida para crisis. También, es importante priorizar aquellas
personas solicitantes de refugio que hayan experimentado violencia y
persecucion politica transnacional por parte de grupos afines al Gobierno de
Nicaragua (sin el estatus de refugiado los/as migrantes no tienen suficiente
proteccion de este tipo). Esto proporcionaria un entorno mds seguro para
los migrantes afectados y tendria un impacto en su bienestar personal y
capacidades, permitiéndoles reconstruir sus vidas sin el temor constante a
represalias o violencia.

Crear espacios de cuidado infantil accesibles y asequibles para jovenes
padres y madres migrantes, facilitando la conciliacion entre la crianza de
los hijos y las oportunidades laborales: El gobierno, en colaboracion con
distintas entidades y actores claves, podrian financiar centros de cuidado
infantil para padres y madres migrantes. Estos centros deberian ofrecer
servicios de cuidado alineados con horarios laborales comunes vy
proporcionar programas de desarrollo infantil. La implementacion de estos
centros de cuidado infantil no solo permitiria a los padres y madres jovenes
migrantes tener la oportunidad de trabajar y estudiar, sino que también
aseguraria un entorno seguro y enriquecedor para sus hijos. Esto reduciria
el estrés econdmico y emocional sobre las familias migrantes (que muchas
veces carecen de un sistema de apoyo para estos cuidados) y apoyaria el
desarrollo integral de la proxima generacion, al tiempo que facilitaria la
integracion social y econdmica de los migrantes en la comunidad de
acogida.
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9. Anhexos

9.1. Elementos teodricos

9.1.1. Relevancia de la teoria de medios de vida en estudios de
migracion
Esta vinculacion tedrica permite examinar como los migrantes utilizan o acceden
a diversos activos para enfrentar y adaptarse a nuevos contextos, como acceden

a oportunidades y enfrentan restricciones en los paises de destino, y cOmo estas
estrategias afectan su integracion y bienestar a largo plazo.

Jacobsen y Fratzke (2016) abordaron los objetivos de usar la teoria de medios de
vida en el contexto de la migracion forzada, impulsados principalmente por ACNUR.
Las principales razones para utilizar este marco tedrico son promover la
autosuficiencia entre los/as refugiados/as, influir en su retorno una vez que se
resuelvan los conflictos o problemas en el pais de origen, fomentar el desarrollo
socioeconomico de la economia local en el pais anfitrion y fortalecer los recursos
del pais anfitrion para continuar recibiendo refugiados (ACNUR, 2012).

Por lo tanto, el marco conceptual de los medios de vida para refugiados ha ganado
relevancia en la formulacion de politicas para la migracion forzada. El punto de
partida del enfoque de medios de vida vinculado con la migracion forzada surgio
en los afnos 90, como respuesta a la diversidad de refugiados en todo el mundo. El
alto volumen de solicitantes de asilo y refugiados requirié una atencidn mads
localizada para proporcionar soluciones efectivas a sus necesidades y limitaciones
en los paises de destino. En ese caso, las ventajas de los programas basados en
medios de vida mejoraron la integracion y adaptacion de los/as migrantes, lo que
beneficio el desarrollo y crecimiento econdmico de los paises de acogida y de
origen (Bakewell, 2021; Horst, 2006).

También, la teoria se utilizd para mejorar las funciones internacionales e
institucionales del ACNUR y obtener resultados exitosos entre los refugiados. La
asistencia humanitaria para refugiodos debe promover la sostenibilidad,
resiliencia y autosuficiencia a través de las actividades econdmicas de los
migrantes (ACNUR, 2012, 2022). Sin embargo, para hacer esto posible, es necesario
identificar los medios de vida que solian desempefiar en sus paises de origen para
reconocer sus habilidades, experiencias y fortalezas. Ademds, es crucial analizar
los medios de vida que los/as refugiados/as quieren (re)construir en una realidad
nueva e incierta, para conocer sus perspectivas y expectativas.
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Lo anterior estd alineado con el concepto de capacidades enfocado en los estudios
de desarrollo. Este concepto holistico explica que el bienestar personal estd
compuesto por las capacidades que un individuo elige o elegiria ser y hacer de
maneras deseadas (Sen, 1999; 2014). En consecuencia, a través de las conexiones
entre el concepto de capacidades y la teoric de medios de vida, se puede
considerar que el acceso y la disponibilidad de los activos, actividades econdmicas
y capacidades de los refugiados pueden determinar su bienestar personal en el
pais de destino (Horst, 2006).

Recuadro 1. Impactos de la migracion en los medios de vida

Los impactos de la migraciéon son multidimensionales, afectando no solo la
capacidad econdmica de los individuos y familias para sustentarse, sino también
su bienestar social, emocional y fisico. Jacobsen (2014) enumera los efectos de
la migracion en los medios de vida desde varias perspectivas:

Pérdida de activos fisicos y recursos: Los migrantes a menudo deben
abandonar sus hogares, tierras, trabajos y negocios. Esta pérdida de activos
fisicos y econdmicos es la primera barrera significativa que enfrentan al
intentar establecer nuevos medios de vida en los lugares de destino.
Restricciones legales en su estatus migratorio: El estatus migratorio limita
las oportunidades y accesos a recursos necesarios para reconstruir medios
de vida sostenibles. La falta de documentacion regular restringe el acceso a
empleos formales, servicios de salud, educacion y otros servicios esenciales.
Explotacion laboral: Los trabajos informales, muchas veces con explotacion
laboral, son la unica opcidn disponible para muchos migrantes, debido a su
estatus irregular o la falta de oportunidades en sectores formales. Estos
empleos, caracterizados por bajos salarios y condiciones laborales
peligrosas, impiden la acumulacion de recursos para mejorar la situacion de
vida.

Acceso restringido a oportunidades econdmicas: Las politicas y
regulaciones de los paises anfitriones pueden limitar severamente el acceso
de los migrantes al mercado laboral. Las restricciones para trabajar o iniciar
negocios, combinadas con la falta de reconocimiento de credenciales
educativas y profesionales, obstaculizan la capacidad de los migrantes para
obtener ingresos.

Exclusién social y discriminacion: Los migrantes a menudo enfrentan
discriminacion y xenofobia, lo que puede restringir su acceso a servicios
esenciales como la educacion, la salud y la vivienda. Esta exclusion social
afecta su bienestar, y también limita su capacidad para integrarse y
contribuir a las economias de los paises anfitriones.

Impactos psicosociales y en la salud: La migracion esta frecuentemente
acompanada de trauma y estrés, lo que puede tener consecuencias
duraderas en la salud mental y fisica de los desplazados. Estos problemas de
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salud pueden ser barreras adicionales para el empleo y otras actividades de
medios de vida.

e Desafios de integracion: La falta de redes sociales y el apoyo comunitario en
los paises anfitriones pueden dificultar la adaptacion de los migrantes a sus
nuevos entornos. La construccion de nuevas redes y la integracion en las
comunidades locales son pasos esenciales para establecer medios de vida
sostenibles.

e Dependencia de la asistencia humanitaria: En ausencia de medios de vida
viables y autosuficientes, muchos migrantes se vuelven dependientes de la
asistencia humanitaria para cubrir sus necesidades bdsicas, lo cual no es
sostenible a largo plazo y puede crear ciclos de dependencia y vulnerabilidad.

e Impacto enlas comunidades de origeny destino: La migracion puede tener
efectos econdmicos tanto en las comunidades de origen, a menudo a traveés
de la pérdida de trabajadores jovenes y capacitados, como en las
comunidades de destino, donde la integracion de los migrantes en el mercado
laboral y la sociedad puede ser desafiante.

A pesar de los diversos impactos que la migracion puede tener en los medios de
vida, estos efectos pueden variar ampliomente dependiendo de factores como el
tipo de migrante (econdmico, forzado, temporal, etc.), las condiciones econémicas
especificas y los grupos sociales a los que pertenecen los individuos. Las
categorizaciones sociales de los migrantes pueden agravar o mejorar su situacion
y estado de vulnerabilidad, puesto que aspectos como la edad, género, etnia, y
clases sociales pueden influir significativamente en las oportunidades o desafios
que enfrentan dentro de los paises de destino. La diversidad entre los/as
migrantes significa que no todos enfrentan los mismos riesgos o tienen las mismas
experiencias al tratar de reconstruir sus vidas.

Horst (2006) argumenta que esta es una de las principales debilidades de los
sistemas institucionales y de agencias de proteccion internacionales, como el
ACNUR, ya que, a pesar de que los migrantes puedan compartir circunstancias
similares, cada uno tiene historias y estrategias de vida unicas.

Considerando lo anteriormente planteado, la siguiente seccidon describe diversos
hallazgos de autores sobre los impactos mds comunes (tanto los positivos como
negativos) de la migracidn encontrados en la literatura y en distintos contextos.

9.1.2. Impactos de la migracion en los migrantes

o Impactos econdmicos

Uno de los principales efectos de la migracion se manifiesta a través de la
generacion de ingresos adicionales mediante las remesas, lo cual contribuye al
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consumoy la inversidn de los hogares receptores (Démurger, 2015). Segun el Banco
Mundial (2023), las remesas alcanzaron los US$156 millones en América Latina y el
Caribe (ALC) en 2023, lo que se traduce en un crecimiento de 8.0 por ciento. En
paises de ALC# se ha identificado que las remesas juegan un papel crucial en la
reduccion de la pobreza y la desigualdad en las familias receptoras, ya que este
ingreso adicional se destina principalmente a hogares de bajos ingresos,
representando la principal fuente de ingresos y siendo esencial para la atencion
de necesidades bdsicas (Beaton et al., 2017; Eggers y Jiménez, 2023). Ademds, las
remesas contribuyen a fortalecer la resiliencia de los hogares receptores frente a
crisis o desastres (Malpass, 2022).

De acuerdo con Koczan, Pinat y Rozhkov (2021), la migracién hacia economias mds
desarrolladas conlleva a un aumento considerable en los ingresos para muchos/as
migrantes. Asimismo, sefalan que este incremento es mds notable en migrantes
jovenes, dado que disponen de mds tiempo para aprovechar el ingreso adicional.
Esto ultimo podria estar condicionado por diversos aspectos, como politicas
migratorias, el nivel educativo y las habilidades demandadas en los paises de
destino, que son determinantes importantes en las ganancias obtenidas a través
de la migracion. Ademads, sugieren que para mejorar las oportunidades de empleo
y aprovechar el potencial de la migracion, es necesario que los gobiernos
proporcionen autorizaciones oportunas como permisos de trabajo o procesos
rapidos de reconocimiento de certificados, titulos y licencias.

Sin embargo, Koczan et al. (2021) también consideran que, este proceso enfrenta
desafios como la discriminacion y la dificultad para integrarse en el pais receptor.
Muchos/as migrantes estdn dispuestos a soportar estos obstdculos con el fin de
alcanzar mayores ingresos. Ademds, se menciona que la decision de regresar al
pais de origen es comun entre los migrantes, influenciada por factores como
expectativas insatisfechas o, en otros casos, forma parte de una estrategia inicial
de acumular ahorros y capital para luego retornar a su pais de origen.

Respecto a la calidad de vida en el pais de destino, Engler et al. (2020) sefialan que
la llegada de migrantes a economias avanzadas impulsa el crecimiento del PIB y
la productividad a corto y mediano plazo al aportar una variedad de habilidades
que complementan las de los trabajadores locales. Sin embargo, este impacto
positivo no se observa en las economias de mercado emergentes y en desarrollo,
especialmente en el caso de la migracion de refugiados, lo que resalta los desafios
de integracion laboral que enfrentan estos grupos (Engler et al., 2020). Este
fenomeno limitaria el efecto positivo de la migracion en los ingresos de los
migrantes y en las familias en sus paises de origen.

Una de las claves para integrar a los migrantes en la economia de un pais es
ofrecer empleos de acuerdo con sus habilidades y oportunidades de movilidad
laboral ascendente. Sin embargo, muchos enfrentan obstdculos para encontrar
trabajos que reflejen sus cualificaciones, lo que dificulta su integracion y afecta

29 América Central, México y Republica Dominicana.
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negativamente a ellos y al resto de los migrantes recién llegados (BID, OECD y
PNUD, 2023). En este sentido, pese a que los migrantes dentro de ALC tienen mds
probabilidades de estar empleados, también tienen mayores probabilidades de
trabajar bajo contratos temporales, en el sector informal y en jornadas mds
extensas en comparacion con los nativos (BID, OECD y PNUD, 2023).

La OCDE (2023) analiza las condiciones de los migrantes en sus paises miembros.
Segun los resultados, los migrantes tienen mads probabilidades que los nativos de
vivir por debajo del umbral de pobreza. Ademds, enfrentan un mayor riesgo de
pobreza y exclusion social, viven en viviendas hacinadas y tienen dificultades para
acceder a la atencion médica. En particular, el BID, OECD y PNUD (2023) enfatizan
que, en 1@ de los paises de ALC?*, los niveles de pobreza relativa’ entre extranjeros
y nativos son similares. Sin embargo, en los paises de la OCDE se observa una
brecha entre estos grupos, siendo los extranjeros los mds desfavorecidos.

o Impactos sociales

Un desafio clave en la migracion es la separacion de familias, especialmente
traumatica para los nifos que se quedan en el pais de origen. Esto puede generar
efectos diversos, como el acceso a recursos financieros mediante remesas, pero
también una disminucion en la calidad del tiempo y apoyo emocional de los padres
(Blyde, Busso y Ibdnez, 2020). Ademds, pueden surgir consecuencias adicionales,
como el trabajo infantil o el abandono escolar para emigrar con los padres (Blyde,
Busso y Ibdnez, 2020).

A esto se afade la pérdida o cambios en las redes de apoyo y circulo de personas
cercanas de los/as migrantes. Particularmente, los/as jovenes migrantes pueden
perder sus vinculos sociales y carecer de apoyo familiar, lo que los hace mds
vulnerables a la exclusidn, la inseguridad y la discriminacién (Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura [UNESCO], 2014).

Igualmente, la percepcion sobre los migrantes en los paises receptores
desempefia un papel crucial en el impacto de la migracion. En aquellos donde
prevalece una percepcion estereotipada negativa sobre los extranjeros, se pueden
observar diversas formas de xenofobia que obstaculizan la integracion de los
migrantes y hacen que el proceso de asentamiento sea mds traumadatico
(Rodriguez, 2000). Por ejemplo, los resultados de la encuesta de Latinobarémetro
(2023) a nivel nacional en Costa Rica indican que el 65.0 por ciento de la poblacién
considera que la llegada de migrantes al pais les perjudica. Ademads, el 57.0 por
ciento muestra desacuerdo con la afirmacién de que los/as migrantes son buenos
para la economia. Otras opiniones mads preocupantes sefalan que el 54.5 por
ciento estd de acuerdo o muy de acuerdo con la idea de que los migrantes llegan

32 Chile, Peru, Paraguay, Uruguay, Panamd, Colombia, Republica Dominicana, Ecuador, Argentina, Trinidad y
Tobago.

3t Proporcion de personas que viven por debajo de la linea de pobreza (60% de la mediana del ingreso
disponible equivalente de cada pais) (BID, OECD y PNUD, 2023).
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al pais para competir por los puestos de trabajo, mientras que el 60.4 por ciento
cree que los migrantes son responsables de un aumento en la tasa de criminalidad.

o Impactos en la salud fisica y mental

Ademds de enfrentarse a desafios relacionados al mercado laboral, la pérdida de
redes de apoyo y percepcion de los locales, la mayoria de migrantes latinos
experimentan estrés aculturativo®), lo cual afecta su proceso de adaptacion
(Orozco, 2013). Este tipo de estrés surge debido a las diferencias culturales entre
los paises de origen y de acogida, y puede manifestarse de diversas formas, como
conflictos de identidad, aislamiento social, dificultades para relacionarse con los
demds, entre otros (Orozco, 2013).

Investigaciones como la de Goldman et al. (2014) indican que los migrantes tienen
mayores probabilidades de experimentar cambios en su estado salud, tanto
positivos como negativos, con una tendencia notable hacia el deterioro.
Especificamente, identifican que los migrantes mexicanos en Estados Unidos
pueden enfrentar un rdpido deterioro en su salud fisica y mental, influenciado por
diversos factores como el acceso inadecuado a la atencion médica, el proceso de
cruzar la frontera, asi como los costos y estrés de encontrar empleo y alojamiento.

La literatura también ha senalado que los migrantes pueden sufrir mayores
dificultades de salud mental en comparacion con la poblacion general de los paises
de acogida. De hecho, se han registrado niveles elevados de estrés postraumadtico,
ansiedad y depresion, asi como otros problemas de salud mental como trastornos
psicosomdaticos, trastornos de duelo y crisis existenciales en este grupo de
migrantes (Theisen-Womersley, 2021). En especial, las personas refugiadas y
solicitantes de refugio estdn expuestas al riesgo de sufrir problemas de salud
mental no solo como resultado de experiencias traumdticas previas, sino también
debido a los factores sociales relacionados con la migracion como la capacidad
de encontrar empleo y/o vivienda, cuyo impacto puede intensificarse con el paso
del tiempo (Hynie, 2018).

Un estudio con una muestra de 200 solicitantes de asilo en Italia reveld que estos
solicitantes enfrentan una serie de dificultades, que van desde el sentimiento de
incertidumbre y miedo al futuro, preocupacion por la familia, miedo a que la
solicitud sea rechazada, hasta la sensacion de ser abandonado, incapacidad para
integrarse y sentirse integrado, tiempo de espera prolongados, sensacion de
soledad y aburrimiento (Médicos sin Fronteras, 2016).

Cleary et al. (2018) examinaron como el trauma durante la migracién afecta la
salud mental de los/as jovenes migrantes latinos en los EE. UU., encontrando que
el trauma experimentado en diferentes etapas de la migracion se relaciona con

32 El estrés aculturativo es un fendémeno que se refiere al conjunto de tensiones que resultan del proceso de
adaptacién a una nueva cultura, que normalmente es experimentado por migrantes. Este estrés surge de la
necesidad de enfrentar cambios significativos en el entorno social y cultural, y de reconciliar las diferencias
entre la cultura de origen y la nueva cultura (Berry, Kim y Boski, 1988).
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diversos problemas de salud mental. El trauma previo a la migracion puede influir
en la decision de migrar y en los riesgos enfrentados, y la falta de recursos para
evaluacion y tratamiento agrava los problemas de salud mental.

9.1.3. Limitantes para la autosuficiencia y desarrollo de medios de
vidas de migrantes en paises destinos

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT, s.f.) sostiene que los
desplazamientos afectan las oportunidades laborales y los medios de sustento de
las personas. Factores como las condiciones socioecondmicas del pais receptor,
las leyes y politicas sobre refugiados y empleos, junto con aspectos logisticos,
dificultan el acceso a trabajo digno. En los paises de acogida, los migrantes y
refugiados a menudo enfrentan carencias de empleos decentes, concentrandose
en trabajos no calificados en el sector informal y sub regulado, con condiciones
laborales precarias. Ademds, las crisis en los paises receptores pueden aumentar
la discriminacion hacia estos grupos, lo que resulta en despidos injustificados o
expulsiones, independientemente de su estatus legal (OIT, s.f.).

Adicionalmente, los migrantes pueden encontrarse con limitaciones como altos
costos y largos procesos para acceder a documentacion migratoria, dificultades
para obtener homologacion de formacion profesional, conductas discriminatorias
y xenofobas, y desinformacion sobre instituciones protectoras y reguladoras
(Accion contra el Hambre, 2020). En el caso de personas que migraron de manera
forzada, pueden enfrentar largos periodos de espera para obtener los documentos
necesarios para integrarse al mercado laboral en el pais de acogida (Vicenza,
2016).

La formacion también puede ser una barrera para la poblacion migrante
(Fundacion ANDI, 2022). Por un lado, algunas personas pueden aplicar a empleos
para los que estdn sobrecalificadas debido a la escasez de oportunidades
laborales. Por otro lado, otras pueden necesitar nivelar sus competencias y, en
ocasiones, tienen curvas de aprendizaje mds lentas que los locales. Ademds,
cuando se presentan oportunidades de formacidon gratuita, algunas personas
pueden rechazarlas porque sus necesidades econdmicas son tan urgentes que no
tienen tiempo para estudiar y luego buscar un empleo digno.

Basado en la experiencia de los/as migrantes venezolanos/as en Brasil y Colombia,
Gordon (2024) identifica que contar con un permiso de trabajo que permita el
acceso al mercado laboral y derechos laborales equitativos beneficia a los/as
migrantes en comparacion con aquellos con permisos restringidos o en situacion
irregular. Sin embargo, aun enfrentan largas jornadas laborales, bajos salarios y
precariedad laboral, especialmente por la dificultad para validar credenciales,
falta de redes de apoyo y discriminacion. Adicionalmente, la informalidad
estructural en los paises receptores limita el efecto de las politicas para mejorar
las condiciones laborales, asi como la falta de reconocimiento de la experiencia y
el nivel educativo de los/as migrantes, lo que los lleva a ocupar puestos por debajo
de su capacidad.
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Existen migrantes que no pueden acceder al mercado laboral formal, incluso con
autorizacién de trabajo. Sele y Bolter (2020) sefialan que esto se relaciona con que
los empleadores pueden no reconocer nuevos documentos e incluso algunas leyes
limitan o desincentivan el empleo de extranjeros. Un ejemplo de esto es el caso de
Chile, en donde las empresas con una plantilla de mds de 25 empleados/as deben
garantizar que al menos el 85 por ciento de su personal esté compuesto por
ciudadanos chilenos, extranjeros que hayan obtenido la residencia chilena durante
al menos cinco anos, o extranjeros cuyos conyuges o hijos sean ciudadanos
chilenos (Direccidn del Trabajo, 2024).

InteLACMarket* (2023) mediante una encuesta a 435 migrantes latinoamericanos
ubicados en paises europeos®, revela que las principales dificultades que
experimentan para acceder a empleos son: homologacion de estudios (21.8%),
estereotipos (18.1%), regularizacion del estatus residencial (17.1%), oferta laboral
(14.3%), idioma (10.7%) y la falta de anuncios laborales adecuados (12%).

Particularmente, las personas refugiadas o solicitantes de refugio enfrentan
limitaciones debido al contexto de su desplazamiento. Esto se debe a que su
decision de migrar rara vez estd influenciada por objetivos profesionales o
familiares y carecen de planificacién (Vicenza, 2016). La incertidumbre sobre su
destino final dificulta la preparacion, incluido el aprendizaje de idiomas, y limita
las oportunidades laborales una vez que llegan (Vicenza, 2016). Dependiendo del
pais de acogida, el dominio del idioma afecta significativamente el empleo de
los/as refugiados/as (OCDE, 2019).

3 Proyecto de Integracién, asesoramiento y mejora de la cualificacion de los migrantes y refugiados de
América Latina y el Caribe en el mercado laboral, el cual es cofinanciado por la Unién Europea.
34 Especificamente en Espafia, Austria, Bélgica e Italia.
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